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l. CHARAKTERYSTYKA PARTNERSTWA LOKALNEGO
1. Forma prawna i nazwa stowarzyszenia

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Le$na Kraina Gérego Slaska” zarejestrowane jest jako
Stowarzyszenie specjalne posiadajace osobowo$¢ prawng. Forma prawng partnerstwa jest stowarzyszenie
»specjalne” — jest to jednolita dla wszystkich LGD forma organizacyjno-prawna, charakteryzujaca si¢ tym, ze
w stowarzyszeniu oprocz osob fizycznych cztonkami zwyczajnymi moga by¢ takze osoby prawne, w tym jednostki
samorzadu terytorialnego, z wylaczeniem wojewodztwa. Nadzor nad nim sprawuje marszatek wojewodztwa i moze
ono prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza stuzaca realizacji LSR. Poza tym w takim stowarzyszeniu, obok Walnego
Zebrania Cztonkow, Zarzadu oraz organu kontroli wewnetrznej, funkcjonuje dodatkowy organ jakim jest Rada, ktora
podejmuje decyzje w sprawie wyboru operacji realizowanych w ramach LSR.

2. Opis procesu tworzenia i do§wiadczenia partnerstwa

Pierwszym dziataniem, ktore zapoczatkowato powstanie Stowarzyszenia, byto zatozenie Fundacji Lokalna
Grupa Drziatania ,,Spichlerz Gérnego Slaska”, zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze Sadowym w dniu
12.01.2006 r. Fundacja zostala utworzona w ramach projektu pn. Spichlerz Gérnego Slgska: edukacja, innowacja
i rozwdj, realizowanego przez Slaski Zwiazek Gmin i Powiatow w latach 2004—2006 w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Restrukturyzacja i modernizacja sektora Zywnosciowego oraz rozwdj obszarow wiejskich
2004-2006 w zakresie Dziatania 2.7 Pilotazowy Program Leader+: WWsparcie procesu tworzenia Lokalnej Grupy
Drziatania i Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszaréow Wiejskich. Obszar LGD obejmowat 12 gmin: Ciasna, Herby,
Kochanowice, Koszgcin, Pawonkow, Krupski Mtyn, Tworog, Pilchowice, Rudziniec, Soénicowice, Toszek,
Wielowie$. Kolejnym krokiem byta realizacja w latach 2007-2008 projektu pn. Wdrazanie Zintegrowanej Strategii
Rozwoju Obszaréw Wiejskich ,, Spichlerza Gérnego Slgska . Nastepnie Fundacja realizowata projekt pn. Dla siebie
i dla innych — ja, ty, my, dofinansowany ze §rodkow Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Rzagdowego
Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, adresowany do milodziezy z obszaru LGD, a realizowany
z partnerem — Fundacjg Edukacja dla Demokracji. Stata integracja wewnetrzna, ktora byta poglebiana przy realizacji
projektow, przyczynita sie do wzrostu $wiadomos$ci na temat idei i zasad partnerstwa trojsektorowego,
wspotpracujacych w ramach LGD podmiotow. Na obszarze LGD powstalo wiele nowych organizacji
pozarzadowych, ktore mogly sta¢ si¢ beneficjentami projektow 1 wdrazaé zintegrowang strategi¢ rozwoju. W 2008
roku LGD ,,Spichlerz Gérnego Slaska” przystapit do opracowywania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2009-2015. Przygotowanie LSR odbylo sie wedlug partnersko-eksperckiego modelu budowania dokumentow
strategicznych. Projekt strategii zostal zaakceptowany przez Zarzad LGD w dniu 4 kwietnia 2008 r. Ostateczng
wersje LSR przyjeto na Zgromadzeniu Partnerow w dniu 8 stycznia 2009 r. W latach 2009-2015 LGD ,,Spichlerz
Gornego Slaska” rozdysponowat tacznie 13 326 962,48 zt. Srodki te zostaty rozdzielone w nastepujacy sposob:

e Dziatanie 413. Wdrazanie Lokalnych Strategii Rozwoju — 10 245 833,25 zt (78% $rodkow);
e Drziatanie 421. Wdrazanie projektow wspolpracy — 288 035,83 zt (2% $rodkow);

e Dziatanie 431. Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja —
2 793 093,40 zt (20% srodkow).

W ramach dziatania 413. Wdrazanie Lokalnych Strategii Rozwoju najwigcej sSrodkéw udostepnionych zostato
na dziatania Matle projekty (44,0%) oraz Odnowa i rozwoj wsi (44,9%). Na dziatanie Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw udostgpniono ok. 8,4% Srodkdéw, a na dzialanie Roznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej 4,7%. Znaczna czg$¢ srodkoéw przeznaczonych na dziatanie Male projekty pozwolita na zbudowanie
potencjatu trzeciego sektora 0raz partnerstwa pomiedzy sektorami, ktore umozliwito realizacj¢ oddolnych inicjatyw.
Wdrazanie przedsiewzie¢ przez LGD ,,Spichlerz Gornego Slaska” oraz przez beneficjentow przyczynito sie do
zrealizowania celow jakie postawiono w LSR na lata 2009-2015. Lacznie do konca 2014 r. przeprowadzono 11
naboréw wnioskéw w ramach dzialania 413. Wdrazania Lokalnych Strategii Rozwoju. Do LGD wptyneto 548
wnioskow na tacza kwote 27 986 627,57 zi. Liczba wnioskow zaakceptowanych przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Slaskiego, do ktorych dokonano ptatnosci i bedacych w trakcie realizacji platnoéci wynosita 234 oraz
wyptacono 91,92% kwoty zaktadanej w LSR. Ponadto w ramach dziatania 421. Wdrazanie projektow wspolpracy
w okresie 2009-2015 zrealizowano trzy projekty wspolpracy na taczna kwote 288 035,83 zk: Liswarcianski Szlak —
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Wspiera Animuje Rozwija Turystyke Aktywng, Muzyka £.gczy Regiony oraz Przewodnik za ladg. W ramach dziatania
431. Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja organizowano dziatania
o charakterze informacyjnym, w ktorych udziat wzieto ponad 100 tys. uczestnikéw oraz przeszkolono 461 lokalnych
liderow, a w wydarzeniach o charakterze promocyjnym wzigto udzial okoto 50 tys. uczestnikow.

Kolejnym krokiem byto utworzenie 12 czerwca 2014 r. Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Lesna
Kraina Gérnego Slaska”, w sktad ktérego weszto 12 gmin oraz jako osoba prawna Fundacja Lokalna Grupa Dziatania
,.Spichlerz Gornego Slaska”. Stowarzyszenie zostato zarejesrtowane w Sadzie Rejonowym w Czgstochowie XVII
Wydziat Gospodarczy KRS w dniu 29 pazdziernika 2014 r. W maju 2015 r. do Stowarzyszenia przyjeto cztery
nowe gminy tj. Kalety, Miasteczko Slaskie, Pyskowice i Zbrostawice. LGD systematycznie przyjmuje w poczet
czlonkéw podmioty zainteresowane realizacja celow LSR. Od 1 lipca 2015 r. dziata Biuro Stowarzyszenia LGD,
ktore jest odpowiedzialne za prawidtowy przebieg przygotowywania i realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

Podczas realizacji LSR na lata 2014-2020 kontynuowano dziatania ukierunkowane na pobudzenie
przedsigbiorczo$ci mieszkancow regionu, rozwoj turystyki w oparciu o walory kulturowe i przyrodnicze, a takze na
wzmocnienie kapitatu spolecznego. LGD ogtosita 35 naboréw, na ktore zostalo ztozonych 471 wnioskow
aplikacyjnych (w tym 11 wycofano), z ktorych 357 zaopiniowano pozytywnie, a na ich realizacj¢ podpisano 182
umowy (stan na koniec 2022 r.). Nabory ogtaszano w nast¢pujacych zakresach: wzmocnienie kapitatu spotecznego,
w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony srodowiska i zmian klimatycznych, takze
z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych, rozwoju przedsigbiorczosci na obszarze wiejskim objetym LSR przez
podejmowanie i rozwdj dziatalnosci gospodarczej, w tym podnoszenie kompetencji 0sob realizujacych operacje
w tym zakresie, zachowania dziedzictwa lokalnego, rozwoju ogélnodost¢pnej i nickomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej, promowania obszaru obj¢tego LSR, w tym produktow lub ustug
lokalnych. Najwigkszym zainteresowaniem cieszyly si¢ nabory na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej, natomiast
najwigcej naborow dotyczylo rozwoju ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej. W tabeli 1
przedstawiono wykorzystanie przez LGD funduszy w latach 2016-2020 wedtug stanu na dzien 31.12.2022 r.

Tabela 1 Stopien realizacji budzetu LSR na lata 2016-2020

Nazwa dzialania Limit Srodkow Zawarta Zrealizowane Stopien realizacji
(EURO) umowa/wydane platnosci (EURO) wg wyplaconych
decyzje (EURO) (%)

Wdrazanie LSR 5439 500 4 375 274,78 3329 516,46 61,21
Wdrazanie projektow 543 950 436 158,57 79 914,22 14,69
wspolpracy
Wsparcie kosztow 776 015 776 015,00 608 888,85 78,46
biezacych
i aktywizacja

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Biura LGD

Ponadto w latach 20162020 LGD uczestniczyta W projektach wspotpracy, ktore przyczynity si¢ do rozwoju
marki lokalnej, wzrostu atrakcyjnosci obszaru, promocji lokalnych produktow i zasobdéw, a takze wspierania
zdrowego trybu zycia:

o Stworzmy razem Marke Lokalng — catkowita warto$¢ projektu wynosita 447 100,35 zl, z czego wartosé
dofinansowania dla Stowarzyszenia LGD Le$na Kraina Gornego Slaska wynosit 294 539,47 zt — projekt
krajowy realizowany wspolnie z LGD Brynica to nie granica;

e Marka Turystyczna — Sie¢ Ekomuzea — Calkowita warto$¢ operacji po stronie polskich partneréw wynosita
1 182 500,00 z}, z czego udzial LGD Leéna Kraina Gérnego Slaska wynosit 455 300,00 zt — projekt
miedzynarodowy z udzialem: Stowarzyszenia ,Lider Pojezierza”, Stowarzyszenia ,,WIR” — Wiejska
Inicjatywa Rozwoju, LGD Zielona Dolina Odry i Warty, Lokalna Grupa Dziatania Zielone Swiatlo,
Asociatia GAL Tara Gugulanilor z Rumuni;

e Opracowanie koncepcji tras rowerowych — catkowita warto$¢ projektu wynosita 46 610,08 z1, z czego udziat
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Lesna Kraina Gornego Slaska” wynosit 35 650,00 zt — projekt
krajowy realizowany wspolnie z LGD Brynica to nie granica;



Marka Lokalna na BIS — catkowita warto$¢ operacji wynosita 1 056 985,00 zi, z czego udziat Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania ,.Le$na Kraina Gérnego Slaska” wynosit 504 985,00 zt — projekt krajowy
realizowany wspolnie z LGD Brynica to nie granica i LGD Nadarzyn-Raszyn-Michatowice;

Akademia promocji Leader-Ty — catkowita wartos¢ operacji wynosita 183 475,00 zl, z czego udziat
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Lesna Kraina Gornego Slaska” wynosit 68 803,00 zt — projekt
mi¢dzynarodowy realizowany wspdlnie ze Stowarzyszeniem ,,Lider Pojezierza”, Stowarzyszeniem LGD
Partnerstwo Drawy z Liderem Wateckim oraz Kauno Rajono Vietos Veiklos Grupe;

Turystyka Rowerowa Atrakcyjnym Sposobem Aktywnosci — TRASA — catkowita warto$¢ operacji wynosita
2 410 175,00 zt, z czego udzial Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,.Le$na Kraina Gornego Slaska”
wynosit 588 909,00 zt — projekt krajowy realizowany z: Lokalng Grupag Dziatania ,,Zielony Wierzchotek
Slaska”, Lokalng Grupa Dziatania ,Brynica to nie granica”, Stowarzyszeniem ,,Razem na wyzyny”, Lokalna
Grupg Dziatania ,,Bractwo Kuznic”,

POWERower (wniosek ztozony, w trakcie weryfikacji) — catkowita warto$¢ operacji wynosi 251 550,00 zt,
z czego udzial Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Le$na Kraina Gornego Slaska” wynosi
228 896,00 zt — projekt krajowy bedzie realizowany wspoélnie ze Stowarzyszeniem ,,Lider Pojezierza”.

Od poczatku swojej dziatalno$ci LGD brato czynny udziat w zyciu spotecznym regionu, realizujac liczne

projekty w partnerstwie z innymi podmiotami, przyczyniajace si¢ do poprawy jakosci zycia na obszarze swojego
dziatania, m.in.:

Stworzmy razem Marke Lokalng;

Marka Lokalna na BIS;

Marka Turystyczna — Sie¢ Ekomuzea;

Turystyka Rowerowa Atrakcyjnym Sposobem Aktywnosci — TRASA;
Akademia promocji Leader-Ty;

Aktywizacja zawodowa mieszkaricow Lesnej Krainy Gérnego Slgska;
I11 sektor —w nas jest sita;

Slqska Akademia Senior@,

Sita Il sektora Lesnej Krainy Gornego Slgska;

SMARTOPIEKA PREMIUM.

Cztonkowie LGD posiadajg niezb¢dne doswiadczenie oraz wiedz¢ w zakresie zarzadzania oraz realizacji

operacji w ramach LSR. LGD oraz wielu cztonkéw posiada rowniez do$wiadczenie w zakresie pozyskiwania
srodkow z innych zrodet na realizacje projektow dla lokalnych spotecznosci, np.:

Sita Il sektora Lesnej Krainy Gornego Slgska — projekt realizowany przez LGD ze $rodkéw FIO;

LEKO i SLASKIE” — eco-warsztaty rekodzielnicze nawigzujgce do tradycji i kultury regionu — projekt
realizowany przez LGD ze $rodkéw Gminy Pilchowice;

Szlakiem zabytkow malej architektury sakralnej w Koszecinie na Ziemi Lublinieckiej w Lesnej Krainie
Gérnego Slgska — projekt realizowany przez LGD ze $rodkéw Starostwa Powiatowego w Lublincu;
Rozkochaj sie w teatrze — projekt realizowany przez Stowarzyszenie MONTOWNIA ze $rodkow Fundacji
PZU;

Ku pamieci lotnikow — projekt realizowany przez Stowarzyszenie Rozwoju Solectwa Strzebin
w Wojewodztwie Slaskim ze $rodkéw Fundacji ORLEN;

Integracyjny piknik ,,na £ACZce” — projekt realizowany przez Holistyczne Stowarzyszenie Frymark
w ramach konkursu FIO Slaskie Lokalnie 2020;

Kulturalna wielo-hybrydowa konwersja Gminnego Osrodka Kultury w Wielowsi — projekt realizowany przez
Gminny Osrodek Kultury w Wielowsi w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 2014—-2020.



3. Opis struktury LGD

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,.Le$na Kraina Gérnego Slaska” jest Walne
Zebranie Cztonkow (WZC). Do jego kompetencji nalezy przede wszystkim uchwalanie kierunkéw i programu
dziatania LGD, w tym uchwalenie LSR oraz zmian w LSR, ocena dzialalno$ci pozostatych organéw, uchwalanie
Statutu i jego zmian, zatwierdzanie regulaminéw pozostatych organow.

W sktad LGD Leéna Kraina Gornego Slaska wchodza z kazdej gminy (minimum 1 przedstawiciel
w poszczegOlnych sektorach) przedstawiciele instytucji publicznych, lokalnych partnerow spotecznych
i gospodarczych oraz mieszkancoéw, tacznie 506 osob. Czlonkami Stowarzyszenia zostali podzieleni na 3 grupy,
cztonkowie: zwyczajni, wspierajacy oraz honorowi. Sektor publiczny reprezentuja samorzady lokalne,
przedstawiciele: szkot, osrodkow kultury, osrodkow pomocy spotecznej, a takze bibliotek publicznych. Wsréd
przedstawicieli sektora spotecznego znajduja si¢ organizacje pozarzadowe, co najmniej jedna z kazdej gminy, w tym
organizacje sportowe, KGW oraz OSP, a takze osoby fizyczne, tj. mieszkancy wszystkich gmin nalezacych do
obszaru LGD. Znaczng grupe wérdd cztonkdéw sektora spotecznego stanowig przedstawiciele kosciota katolickiego.
Przedstawiciele sektora spotecznego posiadaja bogaty dorobek w zakresie organizowania przedsigwzi¢¢ na rzecz
lokalnego spoteczenstwa na terenie opisanego obszaru. Cztonkami Stowarzyszenia sg takze lokalni przedsigbiorcy
i rolnicy, w tym wiasciciele gospodarstw agroturystycznych oraz lokalni rzemieslnicy, producenci i ustugodawcy.
Sektor gospodarczy reprezentuja podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza w sektorze ustug, handlu
i produkcji. Wérdd osob bedacych cztonkami Stowarzyszenia znajduja si¢ reprezentanci grup szczegolnie istotnych
z punktu widzenia realizacji LSR: osoby mtode (do 25. roku zycia), seniorzy (osoby starsze, ktore ukonczyty 60. rok
zycia) oraz kobiety.

Cztonkowie stowarzyszenia w zwigzku z dysponowaniem srodkami publicznymi beda podejmowac jawne
decyzje, beda cierpliwi w tlumaczeniu ewentualnym niezadowolonym osobom dlaczego podjeli takie a nie inne
decyzje 1 przede wszystkim beda $swiadomi swojej odpowiedzialnosci. Dla pracownikéw Biura, jak rowniez dla
czlonkéw organu decyzyjnego przewidziano w okresie realizacji LSR dodatkowe szkolenia w celu podnoszenia ich
wiedzy i kompetencji, a takze szczegdtowego zapoznania si¢ z zapisami Strategii i dokumentow programowych oraz
wynikajgcymi z nich obowigzkami. Wszelkie szkolenia / kursy/ wyjazdy studyjne w ramach wewnetrznych struktur
LGD bedg mialy na celu pozyskiwanie odpowiednich kwalifikacji ekonomicznych oraz administracyjnych
niezbednych do gospodarowania $rodkami publicznymi. Planuje si¢ udziat pracownikéw biura, co najmniej dwa razy
w roku oraz udzial cztonkow organdéw decyzyjnych i kontrolnych (Zarzad, Rada, Komisja Rewizyjna), Co najmniej
raz w roku w szkoleniu tematycznym w zakresie ich samorozwoju. Przewiduje si¢ udzial cztonkow w dziataniach
edukacyjnych i informacyjnych prowadzonych przez LGD w ramach planu komunikacji oraz w wizytach studyjnych.

Relacje miedzy cztonkami LGD na etapie wdrazania LSR sg oparte na poglebionym partnerstwie i skuteczne;j
komunikacji, ktora jest niezwykle istotna. Stosuje si¢ formy kolegialnego podejmowania decyzji. Cztonkowie LGD
sa w stalym kontakcie zaréwno z pracownikami Biura LGD jak i z Zarzadem nie tylko w kwestiach zmian w LSR,
ale rowniez w celu omdwienia biezacych spraw dotyczacych obszaru LGD oraz monitorowania realizacji LSR.
Czeste spotkania Czlonkoéw oraz kontakt pozwalaja na skuteczniejsza realizacje przedsiewzie¢ oraz efektywne
wykorzystanie $rodkow finansowych. Stata komunikacja Czlonkow pozwala rowniez na szybka interwencje
w przypadku zmian w LSR. Ponadto komunikacja odbywa si¢ w sposob dostosowany do wszystkich cztonkow bez
wzgledu na wiek czy stopien sprawnosci, tak aby Zadna osoba nie byta wykluczona z wdrazania LSR. Podczas zebran
organdw LGD uczestnicy na ogot stosuja si¢ do zasad kultury dialogu. Podczas kazdego spotkania uczestnicy maja
prawo glosu i zadawania pytan, stosowane jest podsumowanie spotkan czy uzgodnien w kazdej innej formie
komunikacji. Zarzad i biuro LGD zachecajg cztonkéw do wyrazania swoich uwag i pomystow cyklicznie podczas
spotkan, w ramach realizowanych badan ankietowych a takze na biezagco poprzez formularz kontaktowy
zamieszczony na stronie LGD, telefonicznie lub osobiScie w biurze Stowarzyszenia. Informacje 0 realizowanych
i planowanych projektach oraz o prowadzonych konsultacjach sa rozsytane wszystkim zainteresowanym droga
elektroniczng, publikowane na stronie internetowej a takze na profilu spotecznosciowym. Cztonkowie mogg tworzy¢
tematyczne zespolty doradcze, ktore beda formulowac wnioski i sugestie odnos$nie planowanych operacji oraz
opiniowa¢ dziatania LGD.



Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Leéna Kraina Gornego Slaska” jest organem
wykonawczym, dziata na podstawie wlasnego Regulaminu. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata. Do najwazniejszych
zadan Zarzadu nalezy: reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz, kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia oraz
Biura LGD, zwotywanie WZC, opracowywanie projektu LSR oraz innych dokumentow, realizacja LSR, w tym
ogtaszanie konkursow, wykonywanie dziatah wymaganych przepisami, zwigzanych z realizacja LSR, z wyjatkiem
tych, ktore naleza do wylacznej kompetencji Rady. W sktad Zarzadu LGD wchodzi od 5 do 12 osob, petnigcych
funkcje: Prezesa Zarzadu, Wiceprezesow, Skarbnika oraz czlonka Zarzadu. Wsrod czitonkow Zarzadu jest jedna
osoba powyzej 60. roku zycia. Wysoka aktywno$¢ senior6w ma duze znaczenie na obszarze LGD, poniewaz udziat
tych osob w liczbie mieszkancow stale wzrasta.

Wszyscy posiadaja doswiadczenie w dziatalnoSci spolecznej, brali rowniez czynny udziat w pracach nad
przygotowaniem poprzednich oraz obecnej Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ na lata
2023-2027. W Biurze Stowarzyszenia LGD, powotanym w celu wspierania prac oraz organizacji dziatalnosci LGD,
zatrudnionych jest 7 0s6b posiadajacych wiedzg w zakresie obowigzujacych przepisow prawa i administracji, a takze
doswiadczenie w realizacji projektow o zasiggu lokalnym oraz wdrazaniu i aktualizacji dokumentow strategicznych.

4. Opis skladu organu decyzyjnego

Organem decyzyjnym Stowarzyszenia jest Rada, do jej wylacznej kompetencji nalezy wybor oraz ocena
operacji realizowanych w ramach wdrazania LSR, a takze przyznawanie kwot wsparcia. W sktad Rady LGD wchodzi
nie mniej niz 9 i nie wigcej niz 15 cztonkdow wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow. Obecnie
Rada sktada si¢ z 15 osob. Rada wybiera osoby petniace funkcje: Przewodniczacego, dwoch Wiceprzewodniczacych
oraz cztonkow. Cztonkowie Rady posiadajg niezbedne kwalifikacje oraz wiedzg do petnienia swoich funkcji:
posiadaja doswiadczenie w realizacji operacji wspotfinansowanych ze srodkow zewngtrznych, wickszos¢ petnita
funkcj¢ Cztonka Rady w poprzednich latach, wszyscy uczestniczyli w szeregu szkolen w zakresie realizacji PROW.
Rada jest organem, w ktorym reprezentacj¢ posiadaja gminy cztonkowskie oraz grupy interesu sektora: publicznego,
spotecznego, gospodarczego. Na poziomie podejmowania decyzji ani wladza publiczna ani zadna grupa interesu nie
moze posiada¢ wigcej niz 49 proc. gtoséw. W sktadzie Rady zachowano parytety zwigzane z obecno$cig CO najmniej
1 kobiety oraz zwigzane z reprezentatywnoscig sektoréw. Ponadto w Radzie znajduje si¢ osoba po 60. roku zycia.
Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia sposrod cztonkoéw tego zebrania. Czlonek
Rady nie moze by¢ jednoczes$nie pracownikiem biura LGD i nie moze petni¢ funkcji w zadnym innym organie
Stowarzyszenia.

5. Charakterystyka rozwiazan stosowanych w procesie decyzyjnym

W procesie decyzyjnym kazdorazowo Rada zachowywa¢ bedzie parytety zapewniajace reprezentatywnosé
sektorow poprzez weryfikowanie grup interesu — zgodnie z przyjetym Regulaminem Rady oraz Procedura wyboru
i oceny operacji, a takze Procedurg wyboru i oceny grantobiorcow. W sktadzie Rady podczas podejmowania decyzji
ani wladze publiczne, ani zadna z grup interesu, nie bedzie posiada¢ wigcej niz 49% praw glosu. Poprawnosci
formalnej wyltaczenia beda stuzy¢ deklaracje bezstronnos$ci oraz rejestry intereséw cztonkéw Rady.

Kolejnym organem Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna, ktora sktada si¢ z od 3 do 5 cztonkoéw
wybieranych przez Walne Zebranie Czlonkéw. Komisja Rewizyjna sposrod swoich cztonkow wybiera
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztatt
dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Wszystkie organy struktury LGD dzialajg na bazie wlasciwych dla siebie Regulaminéw. Jasny jest podziat
praw i obowigzkow. Rada posiada do§wiadczenie w procesie wyboru operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach
LSR oraz ustalania kwot wsparcia. Dzigki temu, ze organ sktada si¢ z przedstawicieli roznych srodowisk, szeroki
jest zakres wiedzy i kompetencji jej cztonkow. Cztonkowie Rady przechodzili i beda przechodzi¢ szkolenia
w zakresie przygotowania do sprawnego wdrazania LSR, co jest tym bardziej istotne z punktu widzenia
wielofunduszowosci, ktéra w wojewodztwie $laskim bedzie nowoscia.



6. Dokumenty regulujace funkcjonowanie LGD

ponizej:

Dokumentami regulujgcymi dziatalno$¢ Stowarzyszenia sg:

1. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spolecznosci (Dz. U. z 2022
r. poz. 943 z p6zn. zm.);

2. Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2261);

3. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2022 r. poz. 2422 z pézn. zm.);

4. Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgceqo wspolne przepisy dotyczqgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzqdzania Granicami i Polityki Wizowej;

5. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 .
ustanawiajqCego wspolne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajqceq0 przepisy ogolne dotyczqce FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

6. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 .
W sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i uchylajgceqo rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1698/2005;

7. Ustawa z dnia 8 lutego 2023r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027 (Dz.U. 2023 poz. 412);

8. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021r.
ustanawiajqce Europejski Funduszy Spotecznego Plus, (EFS+) oraz uchylajgce rozporzqdzenie
(UE) nr 1296/2013;

9. Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze Srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079).

Poza wyzej wskazanymi aktami prawnymi, dziatania LGD regulujag dokumenty wewnetrzne przedstawione

Statut, ktory jest uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Drziatania ,Le$na Kraina Gornego Slaska”. Statut reguluje zasady dziatalnoici Stowarzyszenia,
wyznacza cele i obszary dziatalnos$ci oraz okresla kompetencje poszczegdlnych organdw;

Regulamin Rady LGD, ktory jest uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Czlonkéw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Les$na Kraina Gornego Slaska”. Okresla skiad organu ze
wskazaniem zadan oraz zasad wynagradzania; zawiera rOwniez zasady zwotywania i organizacji posiedzen,
ich protokotowania, opisuje szczegdtowe zasady podejmowania decyzji dotyczacych wyboru operacji,
okresla tryb i sposdb wyboru operacji oraz zasady zachowania parytetow;

Regulamin Zarzadu LGD, ktory jest uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Le$na Kraina Gérnego Slaska”. Okresla podziat zadan wérod
cztonkéw, kompetencje organu, zasady zwotywania i organizacji posiedzen, ich protokotowania;
Regulamin Komisji Rewizyjnej, ktory jest uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Cztonkow.
Okresla kompetencje cztonkoéw Komisji, zasady prowadzenia dziatan kontrolnych, zasady protokotowania
oraz podejmowania decyzji;



e Regulamin WZC, ktory jest uchwalany i aktualizowany jest przez Walne Zebranie Cztonkow. Okre$la
kompetencje WZC, zasady zwotywania i organizacji posiedzen, ich protokolowania, opisuje zasady
podejmowania decyzji.



1. CHARAKTERYSTYKA OBSZARU I LUDNOSCI OBJETEJ WDRAZANIEM LSR
1. Opis obszaru

Obszar funkcjonowania LGD Leéna Kraina Gornego Slaska obejmuje szesnascie sasiadujacych ze soba
gmin, potozonych w wojewodztwie §laskim, w powiatach: gliwickim, tarnogérskim i lublinieckim, w tym: trzy
gminy miejskie, tj. Pyskowice, Kalety i Miasteczko Slaskie, jedenascie gmin wiejskich, tj. Ciasna, Herby,
Kochanowice, Koszgcin, Krupski Mtyn, Pawonkéw, Pilchowice, Rudziniec, Tworog, Wielowie$, Zbrostawice, oraz
dwie gminy miejsko-wiejskie, tj. Soénicowice i Toszek. Laczna powierzchnia wymienionych jednostek samorzadu
wynosi 1 596 km? i jest zamieszkata przez 146 975 0sob (dane GUS wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r.). Na mapie
1 zobrazowano graficznie granice LGD, natomiast w tabeli 1 przedstawiono podstawowe dane dotyczace gmin
partnerstwa.

Caly obszar jest spdjny pod wzgledem przestrzennym. Wszystkie gminy obszaru LGD administracyjnie
polozone sa w powiatach: gliwickim, tarnogoérskim i lublinieckim, ktore sgsiaduja ze soba. Kazda para gmin
pozostaje w bezposrednim lub przynajmniej dalszym sasiedztwie, tworzac tym samym zwarty geograficznie obszar,
znajdujacy si¢ w jednym obrysie (mapa 1). Siedziba LGD znajduje si¢ w Koszecinie.

Mapa 1 Gminy objete partnerstwem LGD Le$na Kraina Gérnego Slaska
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Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 2 Podstawowe dane o gminach z obszaru LGD Les$na Kraina Gérnego Slaska
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Nazwa gminy Typ gminy Identyfikator gminy Powierzchnia (km?)
Pyskowice miejska 2405021 31
Pilchowice wiejska 2405042 70
Rudziniec wiejska 2405052 159
So$nicowice miejsko-wiejska 2405063 116
Toszek miejsko-wiejska 2405073 100
Wielowies$ wiejska 2405082 116
Ciasha wiejska 2407032 134
Herby wiejska 2407042 86
Kochanowice wiejska 2407052 80
Koszgcin wiejska 2407062 129
Pawonkow wiejska 2407072 119
Kalety miejska 2413011 76
Miasteczko Slaskie miejska 2413021 68
Krupski Miyn wiejska 2413052 39
Tworbg wiejska 2413082 125
Zbrostawice wiejska 2413092 148
RAZEM LGD 1596

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Ninigjsza Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé jest strategia wiclofunduszowa,
finansowang w ramach Planu Strategicznego dla Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+). W zwigzku z tym, ze caly obszar potozony jest w granicach jednego
wojewddztwa, realizacja operacji w ramach kazdego z mozliwych EFSI (Europejskie Fundusze Strukturalne
i Inwestycyjne) bedzie mozliwa na calym obszarze objetym LSR. Ponadto w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego oraz Funduszu Sprawiedliwej Transformacji przewidziano dziatania, w ktorych
0 finansowanie mogg ubiegac¢ si¢ LGD.

2. Wyrézniki, potencjal i sp6jnos¢ obszaru

Administracyjnie wszystkie gminy LGD Lesna Kraina Gérnego Slaska naleza do wojewodztwa $laskiego.
Gminy obszaru charakteryzujg si¢ spojnoscia geograficzng pod wzgledem potozenia i uksztaltowania terenu. Mimo
historycznych réznic wynikajacych z przynalezno$ci panstwowej w przesztosci, spojnos¢ tego obszaru przejawia si¢
w wymiarach: §rodowiskowym, historycznym, kulturowym. Obszar odznacza si¢ duzg spojnosciag, ktéra wynika ze
zblizonych badz tozsamych uwarunkowan poszczegdlnych elementow:

— polozenie w zachodniej cze$ci wojewodztwa §laskiego, przy granicy z wojewodztwem opolskim, co wptywa
na przenikanie si¢ roznych elementow;

— potozenie w dorzeczu Odry nad pierwszorzedowymi jej doptywami — Bierawka, Klodnicg, Mata Panwia,
Liswarta — z malowniczymi krajobrazami dolin rzecznych oraz obszarami cennymi przyrodniczo, w tym
obszarami lesnymi objetymi ochrong w ramach programu Natura 2000;

— bogata i unikatowa fauna i flora;

— dogodne potozenie komunikacyjne — drogowe, kolejowe i wodne, na szlakach o znaczeniu
miedzynarodowym, z poinocy na poludnie i ze wschodu na zachéd Europy;

— bogactwo dziedzictwa kulturowego, przyrodniczego i historycznego;

— kuchnia lokalna posiadajaca cechy kuchni §laskiej, polskiej, niemieckiej, kresowej, a rOwnoczesnie majaca
swoj odrgbny charakter i smak, ze specyficznymi produktami i daniami moggcymi sta¢ si¢ produktami
lokalnymi;

— caly obszar posiada bardzo dobre warunki do uprawiania turystyki aktywnej;
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— zachowanie i wspieranie tradycyjnych rzemiost i dzialalno$ci artystycznej, dziatalnos¢ osob i grup
zajmujgcych si¢ rekodzietem ludowym, hafciarstwem, wikliniarstwem, rzezba, malarstwem, produkcja
wyrobow ceramicznych, kowalstwem artystycznym i uzytkowym,;

— wigkszo$¢ obszaru LGD zakwalifikowano jako ONW;

— wysoka lesisto$¢ na terenie catego obszaru;

— bogate i kultywowane tradycje i zwyczaje kulturowe, w tym rowniez specyficzny dialekt $laski.

Spdjnos¢ obszaru LGD pod wzgledem ekonomicznym obrazuje liczba gospodarstw rolnych o podobnej
strukturze. Na terenie LGD widoczne jest wystepowanie duzych gospodarstw w strukturze gruntéw rolnych.
Zdecydowang wigkszo$¢ stanowig duze gospodarstwa powyzej 15 ha — 70,3% (dane z 2020 r.), co daje mozliwo$¢
rozwoju wieloobszarowego i profesjonalnego rolnictwa.

Udziat przedsigbiorstw zatrudniajgcych mniej niz 50 pracownikow w liczbie mieszkancow ogotem we
wszystkich analizowanych latach byt na obszarze LGD nizszy niz $rednia dla kraju oraz $rednia dla wojewodztwa
slaskiego, ale odnotowat trend rosnacy, natomiast tendencja ta dotyczyta takze $redniej dla wojewddztwa i kraju.
Sredni udziat grupy ,,rolnictwo, le§nictwo, towiectwo i rybactwo” w 2020 r. byt dla obszaru LGD wyzszy niz $rednia
dla wojewddztwa oraz $rednia dla kraju.

Jak wynika z danych statystycznych klasyfikacji podmiotow gospodarczych wedtug sekcji PKD 2007,
najwigksza liczba, sposrod wszystkich 14 044 podmiotdw gospodarczych na obszarze w 2021 r., byla zarejestrowana
w sekcjach: G ,,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtaczajac motocykle” — 2 849
podmiotéw (20,3%), F ,,Budownictwo” — 2 396 podmiotow (17,1%) oraz C ,,Przetworstwo przemystowe” — 1 611
podmiotow (11,5%). Na obszarze nie sg zarejestrowane zadne podmioty w sekcji U ,,Organizacje i zespoty
eksterytorialne”, a najnizsze i nikle udziaty podmiotow zarejestrowane sg w sekcjach B ,,Gornictwo i wydobywanie”,
D ,,Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych” i E ,Dostawa wody; gospodarowanie S$ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana
z rekultywacjg”.

Z danych GUS wynika, ze na terenie obszaru LGD funkcjonowato czternascie obiektoéw noclegowych, ktore
lacznie oferowaty 1 011 miejsc noclegowych, w tym 537 miejsc noclegowych catorocznych. Najwigcej z nich
znajdowalo si¢ na terenie Gminy Koszecin (4 obiekty).

Spojnos¢ kulturowa, majgca korzenie w historii obszaru, znajduje wyraz w istniejacych obiektach kultury
materialnej, jak i niematerialnej. Na terenie kazdej z gmin obszaru wystepuja zabytki wpisane do rejestru zabytkow
Narodowego Instytutu Dziedzictwa. Oprocz materialnych form wyrazu wspdlnej kultury, bardzo wazne znaczenie
maja zwyczaje, obyczaje, postugiwanie si¢ gwarg, dbatos¢ o stroj regionalny oraz budowanie poczucia wspdlnej
tozsamosci poprzez kultywowanie §piewania, muzykowania i taniec regionalny, a takze specyficzne budownictwo
regionalne. Wszystkie te elementy tworza wspolna kulture ludowa regionu.

Poziom pokrycia obszaru LGD lasami to 47,1%, a wiec wigcej niz srednio w wojewodztwie (32,2%), a takze
wigcej niz $rednia w kraju (29,6%). Wérod gmin LGD najwigkszy udzial laséw w powierzchni ogdtem wystepuje
w gminach Krupski Mtyn i Kalety — odpowiednio 85,8% i 82,0%, a wigc znacznie wigcej niz $rednio na obszarze
LGD, w wojewddztwie i krajul.

1Dane GUS za 2021 r.
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1. PARTYCYPACYJINY CHARAKTER LSR

Oddolnos¢ to jedna z siedmiu podstawowych cech metody LEADER. Oddolnos¢ tworzenia niniejszej LSR
zostala zapewniona poprzez angazowanie partnerow lokalnych oraz rzeczywisty, partycypacyjny udziat
mieszkancéw w procesie jej powstawania. Aktywnos¢ podmiotéw zaangazowanych w przygotowanie LSR bedzie
kontynuowana réwniez w trakcie jej wdrazania.

Zarowno na etapie tworzenia jak i realizacji LSR uwzgledniano/bedzie si¢ uwzglednia¢ zasady horyzontalne
okreslone w art. 9 rozporzadzenia 2021/1060, w tym:

— poszanowanie i przestrzeganie praw podstawowych zapisanych w Karcie praw podstawowych Unii
Europejskiej;

— zasady réwnosci kobiet i mezczyzn;

— zasady rownosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na ple¢, ras¢ lub pochodzenie etniczne, religie lub
$wiatopoglad, niepetnosprawno$¢, wiek lub orientacje seksualng, w tym zasade dostgpnosci dla osob
Z niepetnosprawno$ciami;

— zgodnosci dziatan z celem wspierania zrownowazonego rozwoju okreslonego w art. 11 TFUE oraz
z uwzglednieniem celow ONZ dotyczacych zrownowazonego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego
i zasady ,,nie czyn powaznych szkod”.

1. Etap opracowania LSR

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ opracowywana byla ze szczegdlnym
udziatem lokalnej spotecznos$ci. W celu zapewnienia oddolnego charakteru wprowadzono szeroka partycypacje
przedstawicieli sektoréw: publicznego, spotecznego, gospodarczego oraz mieszkancow z kazdej z gmin
wchodzacych w sktad LGD. Podczas prac nad dokumentem na kazdym etapie zapewniono maksymalny udziat
spotecznosci lokalnej poprzez wykorzystanie roznorodnych $rodkow partycypacji. Do opracowywania
poszczegblnych elementow Strategii powotano Zespot ds. opracowania LSR, ktory czuwat nad uporzadkowaniem
wszystkich zebranych materiatoéw. W sklad zespotu weszli przedstawiciele 3 sektorow: publicznego, gospodarczego
oraz spotecznego. Udziat w Grupie Roboczej byt otwarty i kazda zainteresowana osoba mogta zglosi¢ swoja
kandydaturg. Ponadto w prace nad opracowaniem dokumentu byty wigczone osoby mtode, tj. do 25. roku zycia oraz
0soby po 60. roku zycia. Prace nad tworzeniem LSR sktadaty sie z czterech etapow, na ktorych zastosowano rézne
metody partycypacii:

1. Gromadzenie wieloptaszczyznowego materiatu dotyczacego terenu obejmujacego LGD (pozyskiwanie
danych GUS, Wojewodzki Konserwator Przyrody, Powiatowe Urzgdy Pracy).

2. Ankieta identyfikujaca potrzeby i oczekiwania mieszkancow obszaru do wypetnienia on-line (zamieszczona
na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz rozsylana do cztonkow) i w formie tradycyjnej (wypetniana
podczas warsztatow oraz dostgpna w Biurze LGD). Wyniki ankiety zostaty wykorzystane w analizie SWOT
oraz staty si¢ podstawa do okreslenia celow i wskaznikdéw ujetych w LSR.

3. Konsultacje spoteczne przeprowadzone w kazdej gminie wchodzacej w sktad LGD w réznych formach:

a. spotkania warsztatowe, praca nad zagadnieniami do LSR w grupach roboczych z podziatem na sektory;
b. indywidualne konsultacje z mieszkancami;
c. wywiad grupowy;
d. strona internetowa LGD: www.lesnakrainalgd.pl, zaktadka: Wsparcie przygotowawcze.
4. Podsumowanie wynikéw konsultacji i sformulowanie wnioskdéw, ktore zostaly wypracowane podczas

wszystkich form konsultacji spotecznych.

Wilaczenie spotecznosci lokalnej bylo szczegolnie wykorzystane w nastgpujacych etapach:
— diagnozy partycypacyjnej;

— okreslenia celow i ich hierarchii;

poszukiwania rozwigzan stanowigcych sposob realizacji Strategii na etapie formutowania wskaznikow;
identyfikacji grup docelowych Strategii.

Podczas prac nad Strategia, w dniach 22.08-13.09.2022 r. w kazdej z gmin wchodzacych w sktad LGD
odbyly si¢ otwarte spotkania informacyjno-warsztatowe. W trakcie spotkan mieszkancy zostali zapoznani
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z zatozeniami programu LEADER oraz z danymi statystycznymi obrazujgcymi sytuacje obszaru. Nastepnie odbyta
si¢ dyskusja na temat problemow z jakimi mierzg si¢ mieszkancy obszaru oraz szans, ktére odpowiednio
wykorzystane pomogg w rozwoju regionu. Ponadto uczestnicy spotkan, pracujgc w grupach, mieli za zadanie okresli¢
potrzeby obszaru oraz potencjaty rozwojowe, nastepnie dostosowac do nich cele oraz wskaza¢ obszary, w ktore
nalezy zainwestowa¢. W spotkaniach wzigto tacznie udziat 195 osob.

W dniu 16.02.2023 r. odbyt si¢ warsztat analityczno-refleksyjny, w ktorym uczestniczyli reprezentanci
roznych gmin i1 sektorow. Podczas warsztatu uczestnicy zostali réwniez zapoznani z zatozeniami Planu
Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej (PS WPR), ponadto dyskutowano na temat probleméw osob
w niekorzystnej sytuacji mieszkajacych na obszarze oraz o tym, ktéra z tych grup potrzebuje najwigkszego wsparcia.
Uczestnicy wskazali kobiety jako grupe, ktéra jest w niekorzystnej sytuacji, co rowniez potwierdzaja dane
statystyczne obszaru. W warsztacie uczestniczyty 33 osoby.

Spotkania te pozwolity nie tylko na zdiagnozowanie potrzeb obszaru, ale rowniez byty istotne w okresleniu
przysztych kierunkéw rozwoju. W spotkaniach uczestniczyto tacznie 228 osdb, w tym byli wérdéd nich zaréwno
lokalni przedsigbiorcy, jak i przedstawiciele stowarzyszen, KWG oraz pracownicy jednostek samorzadu
terytorialnego. Wsrod najczgsciej wymienianych problemow przez uczestnikow spotkan znalazly si¢: brak
atrakcyjnych ofert pracy na terenie obszaru, niskie zarobki, niewykorzystany potencjat przyrodniczy oraz mata
dostepnos¢ infrastruktury rekreacyjnej w tym Sciezek rowerowych, a takze niewystarczajaca oferta spedzania czasu
wolnego dla mieszkancow w tym dzieci i mlodziezy oraz problemy demograficzne i brak aktywnosci lokalnej
spotecznoséci. Z kolei jako potencjal mieszkancy wskazywali: czyste srodowisko, kulture i tradycje lokalnej
spotecznosci, atrakcyjny krajobraz, blisko§¢ aglomeracji gornos$laskiej. Jak wynikato z rozmoéw, mieszkancy
najwigksze szanse na rozwdj obszaru widza w zapewnieniu oferty rozwoju, inwestowaniu w zagospodarowanie czasu
wolnego mieszkancoéw oraz we wspieraniu przedsigbiorczosci opartej na rekreacji i ushugach. Inwestycje publiczne
1 prywatne powinny uwzglednia¢ dziatania sprzyjajace ochronie srodowiska, w szczegdlnosci wykorzystanie
odnawialnych zrodet energii. Spotkania, ktore odbyty sie na pierwszym etapie, pozwolity na opracowanie doktadne;j
diagnozy obszaru.

Jednym z elementow prac nad dokumentem bylo badanie ankietowe, ktore przeprowadzono w dniach
12.08.2022—16.09.2022 r. Ogtoszenie o ankietach zostato zamieszczone na stronie internetowej LGD oraz przestano
je droga elektroniczng cztonkom organdéw Stowarzyszenia, mieszkancom. Ankiety w wersji papierowej byly
rozdawane w biurze LGD oraz podczas roznych spotkan. W badaniu ankietowym udzial wzigly 154 osoby.
Ankietowani oceniali zar6wno stan obecny obszaru jak i odpowiadali na pytania odnosnie przysztych kierunkow
rozwoju. Za mocna stron¢ obszaru mieszkancy uznali: polozenie w poblizu aglomeracji $laskiej (odpowiedz
wskazana przez 80,5% ankietujgcych), niski poziom bezrobocia i malg ilos¢ oséb korzystajacych z pomocy
srodowiskowej (70% odpowiedzi), a takze wysoki odsetek lasow i dobre rolnictwo (55,2% odpowiedzi). Z kolei za
stabe strony mieszkancy uznali malg ilos¢ podmiotow w sekcji turystycznej (61% odpowiedzi) oraz niski przyrost
naturalny, szczegdlnie w kilku gminach (51,3% odpowiedzi). Za szans¢ dla spolecznosci respondenci uznali
fundusze europejskie, szczegdlnie w zakresie ochrony $rodowiska i klimatu (61,7% odpowiedzi), a takze
zainteresowanie turystyka wiejskg ze strony mieszkancow miast (52,6% odpowiedzi). Wsrod zagrozen dla
spotecznosci ankietowani wskazali wysoka inflacje (83,1% odpowiedzi). Natomiast wsrod dziatan jakie powinna
realizowa¢ LGD wskazano na: stymulowanie zrownowazonego rozwoju gospodarczego i innowacyjnosci poprzez
tworzenie i rozwoj przedsiebiorczosci (takze biogospodarki) oraz wspélprace, w tym ekonomii spotecznej oraz
rozwoj sektora ustug czasu wolnego i gospodarki doswiadczen (52,6% odpowiedzi), ksztattowanie $wiadomosci
obywatelskiej i wzmacnianie programow edukacji liderow zycia publicznego i spotecznego (48,1% odpowiedzi) oraz
poprawe dostepu do matej infrastruktury publicznej stanowigcej element przedsigwzigcia LSR 1 majgcej na celu
wzmocnienie przewag danego obszaru oraz wyrownywanie szans rozwojowych wszystkich mieszkancow
i dywersyfikacj¢ zatrudnienia (46,1% odpowiedzi). Jedno z pytan dotyczyto rowniez zainteresowania mieszkancow
realizacja wlasnego projektu, gdzie 56,5% respondentow wskazato odpowiedz Nie. Wsrod wszystkich
ankietowanych 36,4% stanowily osoby w wieku 35—44 lata, 21,4% zas$ osoby w wieku 25-34 lata oraz 45-54 lata.
Ponizej 10% ankietowanych stanowily osoby ponizej 24. roku zycia oraz osoby powyzej 55. roku zycia. Z kolei
53,2% ankietowanych stanowily kobiety. Szczegotowe wyniki ankiet zostaty udostgpnione na stronie LGD Le$na
Kraina Gornego Slaska.
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Ponadto zostal roéwniez przeprowadzony otwarty nabor fiszek projektowych. W ramach naboru wptyneto
100 fiszek. Propozycje projektow dotyczyty gtownie rozwoju infrastruktury rekreacyjnej, organizacji wydarzen
kulturalnych, sportowych, dziatan zwigzanych ze wzmocnieniem kapitatu spotecznego oraz podejmowania i rozwoju
dziatalnosci gospodarczych na obszarze LGD. Zebrane pomysty zostaly przeanalizowane i zestawione z wynikami
przeprowadzonych badan na podstawie danych statystycznych, tak aby jak najlepiej wybrac te, ktore wptyng na
poprawg zycia mieszkancow regionu oraz ktore beda si¢ wpisywaé w zatozenia PS WPR i innych funduszy, z ktérych
mozna pozyska¢ dofinansowanie. Propozycje projektow postuzyly tez do stworzenia planu dziatania na najblizsze
lata, skoncentrowanym na dwoch celach.

Kolejnym krokiem byto oOpracowanie celow Strategii. W spotkaniu, ktore odbyto si¢ 16.03.2023 r.
uczestniczyty 23 osoby wchodzace w sktad Zespotu ds. opracowania LSR. Na spotkaniu przedstawiono uczestnikom
aktualne dane statystyczne dotyczace sytuacji obszaru. Nastgpnie uczestnicy omowili zalozenia PS WPR oraz
kryteria wyboru LSR. W kolejnej czesci spotkania Zespot ds. opracowania LSR zostat podzielony na cztery grupy,
w ktorych zostaty wypracowane cele. Realizacja zdefiniowanych w ramach celow przedsiewzie¢ w kolejnych latach
zapewni rozw0]j obszaru LGD. Po zakonczeniu prac w grupach, podsumowano wypracowane zatozenia. Wedlug
uczestnikow spotkania, cele przysziej LSR powinny skupia¢ si¢ na zapewnieniu mieszkancom mozliwo$ci rozwoju
na miejscu, bez konieczno$ci wyjezdzania do wigkszych miast. Rozwdj, wedtug zgromadzonych na spotkaniu oséb,
powinien obejmowac zaré6wno inwestowanie w czas wolny mieszkancow, ktory obejmuje rownoczes$nie zwiekszenie
dostepu do infrastruktury rekreacyjnej jak i ustug, a takze w rozwdj przedsigebiorczo$ci mieszkancow. Uczestnicy
zauwazyli roOwniez potrzebe wzmocnienia integracji i tozsamosci lokalnej oraz potrzebe wspierania zaré6wno
milodziezy jak i 0sob starszych. Podniesli kwestie niekorzystnej sytuacj¢ kobiet na obszarze. Spotkanie zakonczyto
si¢ wyborem najwazniejszych przedsiewzie¢ do realizacji w ramach LSR. Podczas dyskusji omdéwiono m.in. poziom
innowacyjnosci obszaru oraz jakie dzialania nalezy podja¢ w celu jej zwickszenia. Wspolnie zdecydowano, ze
podczas realizacji LSR duzy nacisk zostanie polozony na animowanie mieszkancéw do wdrazania innowacji, w tym
celu mieszkancy podczas réznych spotkan, warsztatow i szkolen beda informowani o mozliwosciach zwickszenia
innowacyjnosci ustug, produktoéw itd. Na spotkaniu dyskutowano takze o wdrazaniu operacji w partnerstwie, czyli
takich, ktore sg realizowane przez partneréw z obszaru jednej LSR oraz projektéw partnerskich, ktore sktadajg sie
z kilku operacji realizowanych przez partneréw z obszaréw wykraczajacych poza jedng LSR2. Uczestnicy spotkania
wspolnie zdecydowali, ze nalezy wdraza¢ zar6wno operacje w partnerstwie jak i projekty partnerskie z partnerami
krajowymi i zagranicznymi dla osiagniecia lepszych efektéw wdrazania LSR.

W spotkaniach uczestniczyli zaré6wno przedstawiciele stowarzyszen i organizacji, m.in. KGW, OSP,
przedsigbiorcy, pracownicy samorzadowi oraz mieszkancy.

W celu zapewnienia oddolnego charakteru prac nad Strategig, zostaly przeprowadzone trzy wywiady
grupowe z przedstawicielami sektora spotecznego, gospodarczego oraz publicznego tj. grup istotnych z punktu
tworzenia Strategii. Przedstawiciele kazdego z sektorow spotkali si¢ z pracownikami Biura LGD osobno. Spotkania
odbyty si¢ 12.04.2023 r. i uczestniczyto w nich facznie 37 0s6b. Na kazdym ze spotkan uczestnicy zostali zapoznani
z wstepnymi zatozeniami LSR. Spotkanie obejmowato rowniez dyskusj¢ z uczestnikami na temat ich potrzeb.

W dniu 17.05.2023 r. odbylo sie kolejne spotkanie z Zespotem ds. opracowania LSR, w ktorym uczestniczyto
18 os6b. Podsumowano na nim dotychczasowe prace oraz wnioski ze spotkan z mieszkancami oraz
przedstawicielami sektorow. Zespot ds. opracowania LSR, po dyskusji, zatwierdzit cele oraz przedsigwzigcia, ktore
bedg realizowane w kolejnych latach.

Podczas spotkan z Zespotem ds. opracowania LSR jak i mieszkancami omawiane byty m.in.: zasady wyboru
operacji, ustalanie kryteriow wyboru, opracowywanie zasad monitorowania i ewaluacji oraz ustalanie planu
komunikacji, czyli sposobu przeptywu informacji migdzy mieszkancami a pracownikami Biura LGD.

Wszystkie przeprowadzone spotkania pozwolity réwniez na okre$lenie grup docelowych, ktore beda
odbiorcami LSR.

Ostatni etap prac to przede wszystkim podsumowanie procesu partycypacji i tworzenia dokumentu, w trakcie
ktorego przeprowadzono konsultacje spoleczne z mieszkancami. W ramach konsultacji na stronie LGD w dniu

2 Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej 2023-2027 zatwierdzony przez Komisje Europejska w dniu 31.08.2022 r.
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19.05.2023 r. udostepniono projekt LSR tak, aby wszystkie zainteresowane osoby mogly zapoznaé sie
z zatozeniami dokumentu i w razie uwag zglosi¢ je do Biura LGD.

Wypracowanie analizy SWOT oraz diagnozy obszaru byto fundamentem stworzenia catego dokumentu. Na
ich podstawie zostaty sporzadzone kolejne elementy LSR, ktore nastepnie byly szczegotowo omawiane i poddawane
dalszym konsultacjom spotecznym. Zesp6t ds. opracowania LSR wszystkie zgtoszone uwagi i spostrzezenia poddat
doglebnej analizie, a te z nich, ktore uznat za zasadne, uwzgledniono podczas dalszych prac nad tworzeniem
dokumentu.

Do opracowywania wszystkich elementow LSR przyczynito si¢ tacznie 460 osob, w tym: 195 uczestnikow
spotkan informacyjno-warsztatowych, 154 osoby ankietowane, 111 uczestnikow wywiadow grupowych, internauci
i zainteresowani mieszkancy. Pracownicy Biura LGD, podczas catego procesu tworzenia LSR, udzielali informacji
zaréwno w siedzibie LGD jak i telefonicznie oraz mailowo.

Ponadto wszystkie dokumenty przygotowane przez Zesp6t ds. opracowania LSR, na podstawie
przeprowadzonych konsultacji spotecznych oraz danych statystycznych, byly zamieszczane na stronie internetowej
LGD w celu zapewnienia mozliwosci zapoznania si¢ z nimi jak najszerszemu gronu odbiorcow.

Informacje o wszystkich spotkaniach byly umieszczane na stronie internetowej LGD, w mediach
spoteczno$ciowych, a takze na tablicach ogtoszen w kazdej z gmin obszaru, tak aby zaréwno miodzi mieszkancy
regionu jak i starsi mogli uczestniczy¢ w spotkaniach. Podczas dyskusji kazdy z mieszkancow mogt zabra¢ glos,
dotozono staran aby wigkszos$¢ postulatéw uczestnikow spotkan zostata uwzglednione w pracach nad dokumentem.
Ze wzgledu na zakresy wsparcia mozliwe do realizacji w ramach dostgpnych funduszy oraz koniecznos$¢ koncentracji
wsparcia na najwazniejszych obszarach czes$¢ postulatow nie mogta zosta¢ uwzgledniona.

Oprocz wykorzystania materialow z szeroko prowadzonych konsultacji ze spotecznoscia lokalna,
wykorzystano rowniez raporty ewaluacyjne z dziatania LGD. Wykorzystano zawarte w raportach informacje
0 wskazanych przez mieszkancow dziataniach, ktore moga wplynaé na rozwodj obszaru w obecnym okresie
programowania oraz w wiekszym stopniu skupiono si¢ na szacowaniu wskaznikow.

Czynny udzial w tworzeniu dokumentu brali pracownicy Biura LGD poprzez uczestniczenie w szkoleniach
i konsultacjach dotyczacych tworzenia LSR oraz dzigki wspotpracy z innymi Lokalnymi Grupami Dziatania w celu
wypracowania wspolnych stanowisk odnoszacych si¢ do poszczegolnych elementdéw Strategii.

Spotkania w trakcie prac nad LSR odbywaty si¢ w miar¢ mozliwosci w budynkach spetniajacych wymagania
w zakresie dostepnosci architektonicznej (w ogdlnodostepnych obiektach pozbawionych barier architektonicznych).

2. Etap wdrazania LSR

Na etapie wdrazania i realizacji LSR réwniez przewiduje si¢ dalszy udzial spotecznosci lokalnej i konsultacje
spoteczne. Dzigki odpowiednim zapisom w dokumentach regulujacych, w sytuacjach tego wymagajacych mozliwe
jest przeprowadzenie jej aktualizacji. W trakcie wdrazania LSR uwagi i zastrzezenia mieszkancow poddawane beda
analizie i na ich podstawie mozliwe bedzie dokonywanie zmian w zakresie doradztwa czy w planie komunikacji
z lokalng spotecznoscia, ktory posiada LGD. Zgodnie z procedurg aktualizacji, informacje o planowanych zmianach
udostepnione zostang do publicznej wiadomo$ci za pomocag strony internetowej LGD oraz mediow
spotecznosciowych, a takze na tablicach ogloszen w kazdej z gmin obszaru, do dalszej konsultacji spoteczne;.

Wszystkie zainteresowane strony, szczegoélnie partnerzy lokalni i mieszkancy bedg angazowani we
wdrazanie Strategii poprzez odpowiedniag komunikacj¢ i animacj¢, umozliwienie opiniowania planowanych dziatan
i wnoszenie propozycji inicjatyw oddolnych, mozliwos¢ realizowania projektow konkursowych oraz rozwijanie
wspotpracy miedzy podmiotami i zachecanie do realizacji projektow partnerskich (budowanie zaufania).

Planuje si¢ stosowa¢ metody komunikacji, ktore nie wyklucza Zzadnej z grup spotecznych — osoby, ktore maja
problem z przemieszczaniem si¢ czy sg ograniczone czasowo (np. miodzi rodzice), bedg mogli pozyskiwaé
informacje w swoich domach — poprzez media spotecznosciowe, newsletter, formularz kontaktowy, strony
internetowe LGD i gmin zrzeszonych w LGD, rozmowy telefoniczne, e-mail. Osoby, ktore sg wykluczone cyfrowo
lub preferuja tradycyjne formy komunikacji, beda mogty uzyska¢ wszelkie informacje w siedzibie LGD lub podczas
spotkan stacjonarnych, a takze beda miaty mozliwos¢ zgtaszania uwag w formie papierowej. Badania ankietowe
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prowadzone beda zaréwno w formie tradycyjnej (papierowej), jak i on-line. Stowarzyszenie o swoich dziataniach
bedzie informowato rowniez powszechnymi kanatami komunikacji, poprzez ogloszenia na tablicach informacyjnych
w podmiotach publicznych i prywatnych, udziat pracownikow Biura w wydarzeniach ogolnodostepnych. Ze wzgledu
na rozlegly obszar LGD wazng rol¢ w procesie komunikacji z mieszkancami wszystkich gmin odegraja
koordynatorzy gminni. W planie komunikacji zaplanowano spotkania informacyjne dla koordynatorow, ktorzy
posiadaja wiedzg o lokalnych uwarunkowaniach, podmiotach potencjalnie zainteresowanych wsparciem.
Koordynatorzy beda tacznikiem pomigdzy LGD a mieszkancami poszczegoélnych gmin. Zaplanowane metody
pozwolg na dotarcie do szerokiego grona odbiorcéw, zaréwno tych, ktdrzy do tej pory uczestniczyli we wdrazaniu
LSR, jak i 0séb do tej pory niezainteresowanych wspotpracag w ramach LGD. Wszystkie opisane metody zostaly
uwzglednione w planie komunikacji.

Udziat lokalnej spoteczno$ci w tworzeniu Strategii byt znaczny. To pokazato, iz mieszkancy chca pracowac
wspolnie w celu dalszego rozwoju regionu. Bardzo istotne jest dalsze angazowanie ich we wspolprace na rzecz
rozwoju lokalnego.

Na etapie wdrazania LSR bardzo istotne bgda relacje migdzy cztonkami LGD. W zwiazku z tym zaktada sig,
iz systematycznie bgda odbywaty si¢ spotkania cztonkow w celu omawiania biezacych spraw oraz monitorowania
przebiegu realizacji zatozen Strategii, a takze rozwazania wprowadzenia zmian w zatozeniach. Ponadto planuje si¢
zwigkszenie czestotliwosci 1 ilosci decyzji podejmowanych w sposob kolegialny. LGD bedzie otwarta na inicjatywy
cztonkdéw 1 bedzie do takich inicjatyw zachgcala poprzez zaproszenia do zglaszania propozycji dotyczacych
funkcjonowania LGD i wdrazania LSR oraz powotywanie tematycznych zespotow doradczych. Sugestie cztonkow
LGD jak i zwyklych mieszkancow beda brane pod uwage przez Zarzad Stowarzyszenia oraz Radg. Informacje
o spotkaniach czlonkow beda zamieszane na stronie internetowej LGD, a takze rozsylane droga mailowa.

Cztonkowie LGD zdajg sobie sprawe, ze samo informowanie mieszkancow, iz moga bra¢ udzial
w rozwijaniu LSR i prezentowanie ofert finansowania dla regionu to za mato. Animacja to proces ciagly, dlatego tez
zaplanowano szereg innych dziatan zachecajacych do podejmowania wspolnych inicjatyw ukierunkowanych na
partnerstwo oraz zwigkszenie innowacyjno$Ci obszaru, a takze wiaczajacych wszystkich mieszkancow do
aktywnosci, tak aby z czasem to sami mieszkancy przejeli inicjatywe i stali si¢ tworcami i kreatorami zmian
w lokalnej spotecznosci. Dziatania animujgce do innowacji bedg prowadzone w szczegdlnosci wsrod
przedsigbiorcow i organizacji pozarzadowych, poniewaz to w nich upatruje si¢ najwigkszy potencjat w tej dziedzinie.
W ramach projektow wtasnych beda prowadzone m.in. spotkania z przedstawicielami innowacyjnych rozwigzan,
szklenia, dziatania sieciujgce np. $niadania biznesowe, wymiana doswiadczen.

Pracownicy Biura LGD bedg organizowali spotkania informacyjno-szkoleniowe przed ogtaszaniem naborow
wnioskow, gdzie procz zasad ubiegania si¢ o pomoc beda informowaé mieszkancow o mozliwosciach realizacji
projektow w partnerstwie oraz innowacyjnych. Podczas spotkan mieszkancy dowiedza si¢ jakie korzysci ptyna
ze wspolpracy partnerskiej oraz jak wdrazanie rozwigzan innowacyjnych wplynie na rozwoj obszaru. Uczestnicy
zostang poinformowani o zamieszczonej na stronie internetowej LGD bazie potencjalnych partnerow z terenu LGD
oraz spoza obszaru, chetnych do realizacji projektu. Ponadto LGD planuje udzial w wydarzeniach otwartych, na
ktorym bedzie prezentowala informacje na temat wdrazania LSR, gdzie rowniez zostanie uwzgledniony temat wyzej
opisanych projektow. Waznym zadaniem stojgcym przed LGD jest zachgcanie mieszkancoéw z réznych grup do
podejmowania dziatania w partnerstwie.

W LSR przewidziano takze aktywizowanie spotecznosci poprzez projekty grantowe oraz wiasne. W celu
wlaczenia cztonkow w proces wdrazania LSR powotywane bgda tematyczne zespoty doradcze sktadajace sig
z cztonkodw zainteresowanych danym tematem, np. kobiet, 0séb mtodych ponizej 25 r. z., przedsiebiorcow. Zespoty
tematyczne bedg przygotowywaé wnioski, sugestie, opinie dot. wdrazania poszczegélnych elementow LSR, tj.
projekt wiasny kierowany do kobiet, projekt wiasny ukierunkowany na rozwdj i sieciowanie przedsigbiorcow,
mtodziezowa akademia liderow. Zespoty tematyczne bedg rowniez mialty mozliwos$¢ wniesienia opinii, rekomendacji
do Zarzadu dot. zmian w LSR.

Ponadto LGD bedzie otwarte na przyjmowanie nowych czlonkow, w celu lepszej realizacji Strategii.
Informacje o mozliwosci przystapienia nowych cztonkéw do Stowarzyszenia beda rowniez umieszczane na stronie
internetowej LGD oraz w mediach spolecznosciowych.
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W ramach wdrazania niniejszej LSR zaplanowano preferencje punktowe dla operacji realizowanych
w partnerstwie oraz projektow partnerskich, co przyczyni si¢ do rozwini¢cia wspotpracy miedzy podmiotami.

Wszystkie wskazane powyzej metody i kanaly komunikacji beda stuzyty konkretnym celom. Niektore
stosowane bgda w celu wywotania zmiany czy wygenerowania dziatania (preferencje punktowe dla projektow
z partnerami, animowanie spotecznosci, animowanie podmiotow z obszaru LSR do wspotpracy z innymi
podmiotami, mozliwos$¢ zglaszania pomystéw na realizacj¢ nowych projektow), ale tez osiggnigcia zrozumienia
przekazania informacji lub zadania pytania (badania ankietowe, publikowane w rdézny sposob informacje,
organizowane spotkania i szkolenia itp.). Wszystkie metody zaplanowano tak, aby dotrze¢ do jak najszerszego grona
odbiorow, rowniez tych do tej pory biernych i niezainteresowanych dziatalnosciag LGD. W sytuacji, gdy pozadany
efekt nie zostanie osiagnigty, np. liczba ztozonych wnioskow bedzie niewielka, LGD po konsultacjach opracuje
zmiang planu komunikacji.
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V. ANALIZA POTRZEB I POTENCJALU

1. Potrzeby rozwojowe i potencjaly obszaru

Podstawe przygotowania jakiejkolwiek strategii rozwoju stanowi dobrze przeprowadzona diagnoza obszaru
dotyczaca problemow i potrzeb, jak rowniez zasobow i potencjatu danego terytorium i danej spotecznosci. Na cele
opracowania LSR przygotowana zostata Diagnoza obszaru na potrzeby Lokalnej Strategii Rozwoju. W niniejszym
rozdziale LSR przytoczono te jej zapisy | wyniki analiz, ktore maja szczegolne znaczenie dla tego obszaru.

1.1. Zagrozenie trwala marginalizacja

W Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 (KSRR 2030) wyznaczono obszary zagrozone trwata
marginalizacja, czyli zroznicowane przestrzennie pod wzgledem poziomu rozwoju spoteczno-gospodarczego, jak
i funkcji gospodarczych, skupiska gmin wiejskich i powigzanych z nimi funkcjonalnie matych miast, w ktérych
nastgpita kumulacja negatywnych zjawisk spotecznych i ekonomicznych.

Zadna z gmin z obszaru LGD Le$na Kraina Gornego Slaska nie znalazta sie na powyzszej liscie, co oznacza,
ze teren obszaru LGD nie jest zagrozony marginalizacja. W powiatach: gliwickim, tarnogoérskim i lublinieckim takze
nie zidentyfikowano gmin zagrozonych trwata marginalizacja.

Wskaznik zagroZenie trwalg marginalizacjg na obszarze LSR za 2020 r.: obszar LGD osiaga wartos$¢ 0.

1.2. Charakterystyka demograficzna

Zgodnie z danymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego na dzien 31 grudnia 2020 roku, obszar objety Strategia
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ zamieszkiwato 146 975 0sob, w tym 71 987 mezczyzn (49%)
i 74 988 kobiet (51%), co stanowito 3% populacji wojewoddztwa $laskiego. Biorgc pod uwage poszczegdlne gminy
wchodzace w sktad LGD, najwiecej ludzi zamieszkiwato gming miejska Pyskowice (17 430 0s6b), a najmniej gmine
wiejskg Krupski Mtyn (3 083 osoby). Szczegotowe dane na temat liczby ludnos$ci poszczegdlnych gmin w 2020 r.
zaprezentowano w tabeli 3. Caty obszar LGD Lesna Kraina Gornego Slaska charakteryzujg zblizone uwarunkowania
spoteczne, ktore odzwierciedlajg warto$ci wskaznikow statystycznych.
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Tabela 3 Ludno$¢ poszezegélnych gmin LGD Le$na Kraina Gérnego Slaska w 2020 r.

L | Liakopin| Lt | Proowy | Gtk
Pyskowice 17 430 9041 8389 11,8 562
Pilchowice 12 354 6 263 6 091 8,4 176
Rudziniec 10 876 5517 5359 7,4 68
Sosnicowice 8901 4 648 4 253 6,1 77
Toszek 9 336 4783 4 553 6,3 93
Wielowie$ 5 866 3023 2843 4,0 50
Ciasna 7361 3698 3663 50 55
Herby 6 561 3303 3258 4,4 76
Kochanowice 6 936 3520 3416 4,7 87
Koszecin 11974 6 103 5871 8,1 93
Pawonkow 6 520 3276 3244 4,4 55
Kalety 8275 4228 4047 5,6 109
Miasteczko Slqskie 7133 3684 3449 4.8 105
Krupski Mtyn 3083 1574 1509 2,1 79
Twordg 8215 4167 4048 5,6 66
Zbrostawice 16 154 8 160 7 994 11,0 109
LGD Les$na Kraina Gérnego Slaska 146 975 74988 71987 100 92

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Na przestrzeni ostatnich lat liczba ludnosci obszaru wahata si¢, w latach 2016-2019 rosta, natomiast od 2019

roku zaczeta spadaé (wykres 1).

Wykres 1 Liczba ludnosci ogolem na obszarze LGD w latach 2016-2021
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Prognoza ludnosci opublikowana w 2017 r. pokazuje, iz do roku 2030 liczba ludno$ci dla wojewodztwa

$laskiego zmaleje do 4 290 172 0s6b, a obszaru LGD Le$na Kraina Gornego Slaska do 137 044 0sob°.

Struktura wieku ludno$ci w LGD wskazuje, iz obszar charakteryzuje starzejace si¢ spoteczenstwo. Na
wykresie 2 zobrazowana zostata struktura ludnosci wedtug poszczegolnych grup wieku — tzw. Piramida plci i wieku

dla LGD Les$na Kraina Gérnego Slaska w 2021 .

3 Strona internetowa GUS, stat.gov.pl, dostep z dn. 26.03.2023 r.




Wykres 2 Piramida plci i wieku dla obszaru LGD w 2021 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Przy obliczeniu wskaznika ludnosé w wieku nieprodukcyjnym na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

0,35 x liczba mieszkancow

30x (1—

) obszar LGD osigga warto$¢ 2,97

liczba os6b w wieku nieprodukcyjnym

Dodatkowo na wykresie 3 zostat przedstawiony wskaznik udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku
w % ludnosci ogotem na obszarze LGD w latach 2016-2021. Udziat 0sob w wieku poprodukcyjnym na terenie LGD
corocznie wzrastal, ale we wszystkich latach byt nizszy od $redniej w Polsce, rowniez tempo wzrostu udziatu tej
grupy ludnosci jest nizsze niz w przypadku $redniej dla wojewoddztwa oraz $redniej dla kraju, co jest pozytywnym
zjawiskiem. Wartos¢ tego wskaznika w 2021 r. w stosunku do 2016 r. to wzrost o 1,5 punktu procentowego (pp.),
podczas gdy w wojewodztwie wskaznik ten wzrost o 2,6 pp., natomiast w kraju o 2,3 pp. (dane GUS). Dane te sa
istotne dla zobrazowania sytuacji demograficznej obszaru i ukierunkowania dziatan, ktore bedg podejmowane przez
LGD.

Wykres 3 Udzial ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogélem na obszarze LGD w latach 2016-2021
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wplyw na ksztattowanie si¢ struktury ludnosci ma réwniez wskaznik przyrost naturalny na 1 000 ludnosci,
ktory dla obszaru LGD od 2016 roku przyjmowatl wartosci ujemne, a trend jest niekorzystny. Warto$§¢ wskaznika
w 2021 r. wynosita -5,6, i byta wyzsza od wartosci dla kraju (-5,0), ale nizsza od wartosci dla wojewodztwa §laskiego
(-7,2).
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Wykres 4 Przyrost naturalny na 1 000 ludnos$ci na obszarze LGD w latach 2016-2021
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W kontek$cie ksztattowania si¢ struktury ludnosci w danym miejscu, istotne jest takze saldo migracji,
stanowigce roznicg pomiedzy naptywem a odplywem ludno$ci z danego obszaru w okreslonym czasie. Migracje
stanowia jeden z najwazniejszych (po liczbie urodzen i zgonow) czynnikow, ktore ksztattuja liczbe ludnosci
w danym obszarze. Wedtug danych GUS w 2020 r. na obszarze LGD zameldowalo si¢ 1 926 0s6b, zas§ wymeldowato
si¢ znacznie mniej: 1 393 osoby, co jest pozytywnym zjawiskiem.

Przy obliczeniu wskaznika migracje na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

(zameldowania—wymeldowania)

4x(1-40x ) obszar LGD osiaga wartos¢ 3,42

liczba mieszkancow

Natomiast wartosci wskaznika saldo migracji na 1000 ludnosci na obszarze LGD na przestrzeni
analizowanych lat wahaly sie, ale zawsze byly dodatnie (wykres 5). Najwyzsza warto§¢ wskaznik osiagnat w 2020
roku: 3,6, w kolejnym roku nieznacznie spadia i wynosita 2,7, jednak nadal wartosci te byly wyzsze od $redniej dla
wojewodztwa (-1,0) oraz kraju (0,1), co pokazuje, iz sytuacja obszaru byta korzystna.

Wykres 5 Saldo migracji na 1 000 ludnosci na obszarze LGD w latach 20162021
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Waznym czynnikiem $wiadczacym o potencjale demograficznym danego obszaru jest kwestia zwigzana
z budownictwem mieszkaniowym — mozna go oceni¢ za pomoca wskaznika pozwolenia wydane na budowe
i zgloszenia budowy z projektem budowlanym w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow. Wysoka wartos¢ tego
wskaznika oznacza, ze ludzie chetnie inwestujg w dane miejsce jako miejsce zamieszkania — akumulujg w nim swdj
majatek i chcg si¢ w nim osiedli¢. Wskaznik ten dla LGD byt znacznie wyzszy niz $rednia dla wojewddztwa i kraju,
co zaprezentowano na wykresie 6.
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Wykres 6 Pozwolenia wydane na budowe i zgloszenia budowy z projektem budowlanym w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow na obszarze LGD w poréwnaniu do wojewo6dztwa i kraju w 2021 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Jednak pomimo dodatnich warto$ci wskaznika saldo migracji na 1 000 ludnosci, na spotkaniach w gminach
z obszaru LGD mieszkancy wsrdod zagrozen wymieniali depopulacje obszaru, ktéra spowodowana jest miedzy
innymi niskim przyrostem naturalnym, odplywem ludzi mtodych oraz starzeniem si¢ spoleczenstwa. Mieszkancy
wyrazili opinie, iz nalezy podja¢ dziatania ukierunkowane na zapewnienie mieszkancom dobrych warunkéw do
rozwoju, tak aby zacheci¢ ich do pozostania na obszarze oraz ze powinny one by¢ dostosowane do potrzeb 0sob bez
wzgledu na wiek. Uczestnicy spotkan zwrécili uwage, ze przedsiewzigcia powinny by¢ skierowane zaréwno do oséb
mtodych, aby zapewni¢ im rowne szanse edukacyjne i rozwojowe, ale takze do 0so6b starszych, ze wzgledu na to, iz
obszar charakteryzuje starzejace sie spoteczenstwo. Jednak podkreslali, Zze zdajg sobie sprawe, ze nie wszystkich
mtodych ludzi da si¢ zatrzymaé w miejscu zamieszkania, ale rozwijajac obszar i wzmacniajac ich przywiazanie do
tego miejsca, mozna spowodowac, ze po zakonczeniu studiow beda chcieli tam wroci¢. Podkreslano réwniez, ze
kierunkiem rozwoju powinno by¢ zapewnianie dobrych warunkow zycia osobom, ktore juz tu mieszkajg, bo ich
potrzeby sa rownie wazne.

1.3. Charakterystyka gospodarki, przedsiebiorczosci i sektora spolecznego

Cecha, ktora wyrdznia obszar LGD i stanowi o jego spdjnosci ekonomicznej, jest potozenie w niedalekiej
odlegtosci od aglomeracji gornoslaskiej. Dodatkowo dobrze rozwinigta sie¢ drog moze znaczaco wptywac na rozwoj
LGD oraz gospodarcze wykorzystanie jego potencjatow m.in. przyrodniczych i kulturowych. Mieszkancy miast sg
potencjalnymi odbiorcami oferty rekreacyjnej i kulturalnej oraz produktoéw i ustug oferowanych na obszarze LGD.

Sytuacje gospodarcza obszaru LGD Le$na Kraina Gornego Slaska odzwierciedlaja wskazniki gospodarcze
tj. liczba podmiotow wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci oraz podmioty nowo zarejestrowane
w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym.

W tabeli 4 przedstawiono wskazniki gospodarcze dla LGD oraz wojewddztwa $laskiego i Polski w latach
2016-2021. Na przestrzeni analizowanych lat liczba podmiotow wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnos$ci
ulegla zmianom i w ostatnim badanym roku wynosita 958. Mimo pozytywnego trendu, warto$¢ ta byta zdecydowanie
nizsza niz $rednia dla Polski (1 276) oraz wojewodztwa $laskiego (1 165). Podobnie sytuacja wyglada z kolejnym
wskaznikiem liczha podmiotow nowo zarejestrowanych w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci w wieku
produkcyjnym — réwniez wartosci dla LGD rosty z kazdym rokiem i w 2021 r. warto$¢ wskaznika wynosita 107, ale
byta nizsza niz $rednia dla wojewddztwa (138) oraz kraju (165). Jednak pozytywnym zjawiskiem jest dynamika
zmian (wzrost/spadek warto$ci wskaznikow w 2021 r. w stosunku do 2016 r.), ktora dla LGD byta wieksza od
dynamiki zmian dla wojewodztwa i kraju (wykres 7).
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Tabela 4 Wskazniki gospodarcze obszaru LGD w poréwnaniu do wojewo6dztwa i kraju w latach 2016-2021

Podmioty nowo zarejestrowane
w rejestrze REGON na 10 tys.
ludnosci w wieku produkcyjnym

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
LGD Les$na Kraina Gérnego Slaska | 811 | 821 | 842 | 875 | 922 | 958 | 91 | 99 | 111 | 110 | 103 | 107
wojewodztwo $laskie 1025|1033|1042|1066|1120|1165| 123 | 125 | 137 | 137 | 118 | 138

Polska 1103|1121|1136(1175|1224|1276| 147 | 154 | 169 | 165 | 145 | 165
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Podmioty wpisane do rejestru REGON
Jednostka terytorialna na 10 tys. ludnosci

Wykres 7 Dynamika wzrostu wartosci wskaznikow gospodarczych obszaru LGD, wojewédztwa i kraju — wzrost/spadek
procentowy w 2021 r. w stosunku do 2016 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Poza nowo zarejestrowanymi podmiotami, warto zwrdci¢ uwage na wskazniki: wudzial % podmiotow
wyrejestrowanych w ogolnej liczbie podmiotéow wpisanych do rejestru REGON oraz jednostki wykreslone z rejestru
REGON na 10 tys. ludnosci, ktore $wiadcza o kondycji przedsigbiorstw oraz poziomie trudnosci w prowadzeniu
dziatalno$ci na danym obszarze w danym okresie. Wartosci ww. wskaznikow dla LGD, wojewodztwa $laskiego
i Polski w latach 2016-2021 przedstawiono w tabeli 5. W przypadku obydwu analizowanych wskaznikow, na
przestrzeni badanych lat warto$ci wahaty sie, jednak w ostatnim analizowanym roku nastapit wzrost w stosunku do
roku wcze$niejszego. Istotne w przypadku obydwu wskaznikow jest to, iz warto$ci dla LGD byly nizsze od $redniej
dla kraju i wojewodztwa, co $wiadczy o korzystnej sytuacji.

Tabela 5 Wskazniki §wiadczace o kondycji przedsigbiorstw z obszaru LGD w porownaniu do wojewédztwa
i kraju w latach 2016-2021

Udzial % podmiotow

Jednostki wykreslone z rejestru wyrejestrowanych w ogoélnej liczbie
Jednostka terytorialna REGON na 10 tys. ludnosci podmiotow wpisanych do rejestru
REGON

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
LGD Les$na Kraina Gornego Slaska 53 55 51 38 29 33 6,6 6,7 6,0 4.3 3,2 3,4
wojewodztwo §laskie 72 70 76 60 40 44 71 | 6,8 7.3 56 | 3,6 3,8

Polska 76 75 86 59 | 45 50 | 69 | 67 | 76 | 50 | 36 | 39
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W tabeli 6 przedstawiono warto$¢ wskaznika wudzial przedsiebiorstw zatrudniajgcych mniej niz 50
pracownikow w liczbie mieszkancow ogotem dla obszaru LGD oraz w wojewodztwie 1 kraju w roku 2016 i 2020.
Przedsiebiorstwa, ktore zatrudniajg mniej niz 50 pracownikow to tzw. mikro (do 9 pracownikéw) i mate firmy (do
49 pracownikow). Stanowig one ok. 99% polskiego sektora przedsigbiorstw. Udzial przedsigbiorstw zatrudniajacych
mniej niz 50 pracownikéw w liczbie mieszkancow ogodtem we wszystkich analizowanych latach byt na obszarze
LGD nizszy niz $rednia dla kraju oraz $rednia dla wojewodztwa $lgskiego, ale odnotowat trend rosnacy — tendencja
ta dotyczyla takze porownywanych jednostek.
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Tabela 6 Wskazniki dotyczace przedsi¢biorczosci na obszarze LGD w porownaniu do wojewédztwa i kraju
w roku 2016 i 2020

Jednostka terytorialna

ogélem

Przedsi¢biorstwa zatrudniajgce mniej
niz 50 pracownikéw (0-9 i 10-49)

Udzial przedsi¢biorstw
zatrudniajacych mniej niz 50

pracownikéw w liczbie mieszkancow

ogolem
2016 2020 2016 2020
LGD Le$na Kraina Gornego Slqska 11913 13 965 8,1 9,2
wojewddztwo $laskie 462 868 505 914 10,2 11,6
Polska 4 203 948 4 804 685 10,9 12,7

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Przy obliczeniu wskaznika przedsigbiorczosc¢ na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

0,25 x liczba mieszkancow
liczba przedsiebiorstw
ponizej50 pracownikéw

obszar LGD osiaga wartos¢ 2,73

Biorac pod uwagg udziat % podmiotéw gospodarczych wedlug grup rodzajow dziatalnosci (PKD 2007),
w 2020 r. éredni udziat grupy ,,rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo” byt dla obszaru LGD (2,8%) wyzszy niz
$rednia dla kraju (1,5%) oraz dla wojewodztwa (1,0%).

Z danych GUS wynika, ze na terenie obszaru LGD funkcjonowato czternascie obiektow noclegowych, ktore
lacznie oferowaty 1 011 miejsc noclegowych, w tym 537 miejsc noclegowych catorocznych. Najwiecej z nich
znajdowalo si¢ na terenie Gminy Koszecin (4 obiekty)*.

Istnieje wiele definicji przedsigbiorczosci. Jedne z nich skupiajg si¢ na rezultatach, inne na procesowosci,
a jeszcze inne na umiejetnosciach. O przedsigbiorczosci na ogdt mowi si¢ w kontekscie gospodarczym, natomiast
istotna jest rowniez przedsigbiorczo$¢ spoteczna, rozumiana jako sfera aktywnosci obywatelskiej, ktora taczy
dziatalno$¢ ekonomiczng z dziatalno$cig pozytku publicznego, przyczyniajac si¢ m.in. do integracji zawodowej
i spolecznej 0sob zagrozonych marginalizacja spoteczng, do tworzenia miejsc pracy oraz rozwoju lokalnego.
W powiatach lublinieckim oraz gliwickim — takze na obszarze LGD — nie bylo zarejestrowane zadne
przedsigbiorstwo spoteczne. W catym powiecie tarnogorskim zarejestrowane byto jedno przedsigbiorstwo spoteczne,
natomiast nie bylo ono zarejestrowane na obszarze LGD.

Ludzie przedsigbiorczy to ludzie aktywni zawodowo i/lub spotecznie. Istotna w tym zakresie jest analiza
kapitatu spotecznego. Jednym z gléwnych miernikow Kkapitatu spotecznego jest wskaznik liczba fundacii,
stowarzyszen, organizacji spotecznych na 10 tys. mieszkancow. Na obszarze LGD warto$¢ wskaznika z roku na rok
nieznacznie wzrasta. W 2016 r. wskaznik dla obszaru wynosit 28, w 2020 r. wzrost do 31, aw 2021 r. do 32°. Ponadto
we wszystkich analizowanych latach wskaznik dla LGD byt nizszy od $redniej dla kraju i nieznacznie wyzszy od
sredniej dla wojewddztwa. Na wykresie 8 przedstawiono dane dla obszaru LGD w poréwnaniu do $redniej dla
wojewodztwa i kraju w 2021 r.

Wykres 8 Liczba fundacji, stowarzyszen, organizacji spolecznych na 10 tys. mieszkancow na obszarze LGD
w poréwnaniu do wojewodztwa i kraju w 2021 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

4 Dane GUS, stan na dzien 31 grudnia 2021 r.
> Dane GUS.
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Niezadowolenie z sytuacji dotyczacej przedsigbiorczosci, ktdrg obrazuja wskazniki statystyczne,
odzwierciedlajg takze wyniki z przeprowadzonych konsultacji spotecznych. Podczas spotkan informacyjno-
warsztatowych oraz wywiadow grupowych temat pobudzenia przedsigbiorczosci i zaangazowania mieszkancow
w prowadzenie wlasnych dziatalnosci byt czgsto poruszany. Rowniez w ankietach mieszkancy najczesciej wsrod
kierunkéw rozwoju wskazywali na wspieranie przedsigbiorczosci. Ponadto w ankietach mieszkancy wskazywali
wsrod kierunkdéw rozwoju wspieranie aktywnosci spolecznej oraz ksztaltowanie $wiadomos$ci obywatelskiej
i wzmacnianie programow edukacji lideréw zycia publicznego i spotecznego. W poprzednim okresie programowania
w ramach LSR realizowano operacje w zakresie rozwoju gospodarczego regionu, nabory te cieszyly si¢ duzym
zainteresowaniem, na co rowniez zwrocono uwage w Ewaluacji dot. poprzedniej LSR, gdzie rekomendowano
kontynuacje tych dziatan w kolejnych latach, poniewaz jak zauwazono wspieranie przedsigbiorczo$ci ma istotny
wplyw na rozwdj obszaru, szczego6lnie wsrdd osob mtodych wechodzacych na rynek pracy. Drugim obszarem, ktory
zgodnie z rekomendacjami z ewaluacji nalezy wspiera¢ jest kapital spoleczny, dziatania w tym zakresie
W poprzedniej LSR réwniez cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem, co potwierdzaty wskazniki realizacji. Rowniez
na spotkaniach dotyczacych budowania nowej LSR mieszkancy zwracali uwage na potrzebe wigkszego
zaangazowania mlodych mieszkancow w zycie obszaru.

1.4. Charakterystyka rynku pracy — zatrudnienie i bezrobocie

Sytuacje panujacg na rynku pracy odzwierciedlaja wskazniki dotyczace zatrudnienia oraz bezrobocia.
Ogolna liczba bezrobotnych na obszarze LGD w 2020 r. wynosita 3 069 0sob, w tym 1 744 kobiety (56,8%) oraz
1 325 me¢zezyzn (43,2%). Udziat procentowy kobiet w og6lnej liczbie bezrobotnych na obszarze LGD w 2020 r. byt
wyzszy od $redniej w wojewodztwie (54,8%) oraz kraju (53,7%), tym samym liczba bezrobotnych m¢zczyzn na
obszarze byla nizsza od $redniej dla wojewddztwa (45,2%) i kraju (46,3%), co przedstawiono na wykresie 9.
Wedhug danych GUS w latach 2016-2019 liczba bezrobotnych malata, jednak w 2020 r. nastgpit wzrost tego
wskaznika, na co miata wplyw niewatpliwie pandemia COVID-19.

Przy obliczeniu wskaznika bezrobotni na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

_ 0,015 x ludnos¢ w wieku produkcyjnym
liczba bezrobotnych

5x (1 ) obszar LGD osigga warto$¢ 2,70

Wykres 9 Procentowy udzial bezrobotnych wedlug plci na obszarze LGD, w wojewédztwie i kraju w 2020 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Kolejnym wskaznikiem charakteryzujacym rynek pracy jest udzial diugotrwale bezrobotnych w liczbie
bezrobotnych ogétem (tabela 7). W tym przypadku wskaznik dla obszaru LGD w kazdym analizowanym roku byt
wyzszy niz $rednia dla wojewddztwa, rowniez w wigkszosci analizowanych lat byt wyzszy od $redniej dla kraju.
Ponadto wskaznik w latach 2016—2020 malat, wzrost odnotowano dopiero w roku 2021 r., kiedy to na obszarze LGD
i w Kraju osiagnat warto$¢ wyzsza niz w pierwszym analizowanym roku.
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Tabela 7 Udzial dlugotrwale bezrobotnych w liczbie bezrobotnych ogélem na obszarze LGD w poréwnaniu do
wojewodztwa i kraju w latach 2016-2021

. Udzial dlugotrwale bezrobotnych w liczbie bezrobotnych ogétem (%)
Jednostka terytorialna
2016 2017 2018 2019 2020 2021
LGD Les$na Kraina Gérnego Slaska 56,5 56,3 55,4 52,5 49,2 57,8
wojewodztwo Slaskie 53,3 51,9 48,8 43,6 41,5 51,2
Polska 56,0 55,0 52,4 49,9 49,3 56,6

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wskaznikiem, ktory rowniez obrazuje sytuacje ekonomiczng na obszarze LGD, jest przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto w relacji do $redniej krajowej. Dane dotyczace wynagrodzen okreslone sg na poziomie
powiatu. Sytuacja, jaka ma miejsce w powiatach: gliwickim, tarnogorskim i lublinieckim, obrazuje takze sytuacje na
obszarze LGD, ktéry w catosci potozony jest w tych jednostkach administracyjnych. W 2021 roku wskaznik
przecietne miesigczne wynagrodzenie brutto w powiecie gliwickim osiagnat warto$¢ 84,4% sredniej krajowe;,
w powiecie tarnogorskim osiagnat wartos¢ 88,7% S$redniej krajowej, natomiast w powiecie lublinieckim 84,0%
sredniej krajowej. Wskazniki dla powiatow prezentowaty si¢ gorzej od wyniku wojewoddztwa (98,5% S$redniej
krajowej). Wskaznik ten od 2016 r. corocznie wzrastal, zar6wno dla wojewodztwa $laskiego, jak i dla wszystkich
powiatow (dane GUS).

Dane statystyczne doskonale odzwierciedlaja opini¢ mieszkancow. Podczas prac nad strategia mieszkancy
wskazywali jako jeden z problemoéw obszaru sytuacje na rynku pracy. Mieszkancy zwracali rOwniez uwage na
problem zwigzany z powrotem do pracy kobiet po urodzeniu dziecka oraz na utrudniony dostep do rynku pracy,
poniewaz czgsto na obszarach wiejskich oferty pracy kierowane sg gtownie do mezczyzn, zauwaza si¢ ponadto braki
w atrakcyjnych ofertach pracy, zgodnych z kwalifikacjami kobiet na obszarze. Biorac pod uwage statystyki oraz
opinie mieszkancow, wydaje si¢ stusznym skierowanie wsparcia do kobiet, jako do grupy w niekorzystnej sytuacji.
Jak wynika z rozméw z mieszkancami, sytuacja zawodowa kobiet jest utrudniona przez braki instytucjonalnej opieki
w duzej czeSci obszaru LGD oraz trud pogodzenia pracy poza miejscem zamieszkania z opieka nad dzieé¢mi.
Stworzenie warunkow do zakladania wlasnych dzialalnosci umozliwi im pogodzenie zycia rodzinnego
z zawodowym, da roéwniez mozliwos$¢ pracy zgodnej z kwalifikacjami. Rowniez wsparcie dziatan integrujacych
i zwiekszajacych kompetencje kobiet wplynie na zniwelowanie powyzszego problemu wzmacniajac poczucie
warto$ci kobiet na rynku pracy.

1.5. Charakterystyka rolnictwa, rynku rolnego, obszary po PGR

Spojnos¢ obszaru LGD Leéna Kraina Gornego Slaska pod wzgledem ekonomicznym obrazuje ilo$é
gospodarstw rolnych o podobnej strukturze. Na obszarze tym charakterystyczna jest duza liczba gospodarstw
wielkopowierzchniowych. W tabeli 8 przedstawiono dane z 2020 r. dotyczace udzialu gospodarstw rolnych
w powierzchni poszczegdlnych jednostek ogotem oraz udziat gospodarstw w gospodarstwach rolnych ogoétem ze
wzgledu na wielkos¢.

Tabela 8 Struktura gospodarstw rolnych na obszarze LGD w poréwnaniu do wojewédztwa i kraju w 2020 r.

Udzial gospodarstw Udzial gospodarstw w gospodarstwach rolnych
Jednostka terytorialna " :)(\)All?g’czfghni ogélem ze wzgledu na wielkos¢ —
pow! 1-5ha | 510ha | 10-15ha | . > &
ogolem 1 wiecej
LGD Les$na Kraina Gornego Slaska 63,1 8,8 11,6 6,4 70,3
wojewodztwo §laskie 30,2 19,3 14,9 8,4 57,1
Polska 47,8 11,6 13,7 10,6 64,0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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W 2012 roku rozpoczgl si¢ wieloletni projekt badawczy pn. Monitoring Rozwoju Obszarow Wiejskich
(MROW) finansowany przez Fundacje Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej®. Celem projektu jest stata
obserwacja zmian spoteczno-gospodarczych dokonujgcych si¢ na obszarach wiejskich w Polsce. W wyniku
zastosowania procedur statystycznych, wykorzystujacych przyjety schemat analizy, zdefiniowano typy gmin
podobnych pod wzgledem struktury rozwoju, a wigc charakteryzujacych si¢ podobna kombinacja ocen dla jedenastu
sktadowych definiujacych operacyjnie rozwoj obszaréw wiejskich. Przyjeta metoda pozwolita wydzieli¢ 7 typow
gmin, ktére w MROW staty si¢ przedmiotem analizy. Zgodnie z przyjeta metodologia, gminy LGD Lesna Kraina
Gornego Slaska zakwalifikowano jako nastepujace typy:

— zurbanizowane, redukcja funkcji rolniczej — gminy: Krupski Mtyn, Twordg, Zbrostawice, Rudziniec,
Sos$nicowice, Pilchowice;

— wielofunkcyjne, rownowaga sektorow — gminy: Ciasna, Kochanowice, Herby, Pawonkow, Koszecin,
Wielowies, Toszek.

Jako$¢ rolniczej przestrzeni produkcyjnej zostata zwaloryzowana przez Instytut Uprawy Nawozenia
i Gleboznawstwa w Putawach w latach 70-tych. Wskaznik Waloryzacji Rolniczej Przestrzeni Produkcyjnej
(WWRPP) pozwala na ilo§ciowa i1 przestrzenng ocen¢ czynnikow naturalnych, decydujacych o potencjalnej
wydajnosci plonéw na poziomie lokalnym. WWRPP jest wskaznikiem zlozonym, przyjmujacym warto$é
maksymalng 120. Srednia warto$¢ wskaznika dla wojewddztwa §laskiego wynosi 84,2 punktu, przy $redniej dla kraju
66,6 punktu. Jako$¢ przestrzeni rolniczej jest jednak zroznicowana przestrzennie.

Obszary o niekorzystnych warunkach gospodarowania (ONW) to tereny, na ktorych produkcja rolnicza jest
utrudniona ze wzgledu na warunki naturalne. Zdecydowana wigkszo$¢ obszaru LGD zostata zakwalifikowana do
ONW z ograniczeniami naturalnymi. Na terenie LGD Lesna Kraina Gérnego Slaska wyodrebniono obszary, ktore
zostaty sklasyfikowane jako obszary ONW z ograniczeniami naturalnymi, ONW typ specyficzny oraz obszary, ktore
nie zostaty sklasyfikowane jako ONW.

Ponadto na terenie nastgpujacych gmin: Pilchowice, Pyskowice, Rudziniec, Sos$nicowice, Toszek,
Wielowie$, Herby, Kochanowice, Koszecin, Pawonkéw, Twordog oraz Zbrostawice do lat 90. XX wieku
funkcjonowaly Panstwowe Gospodarstwa Rolne. Jednak obszar ten z tego powodu nie wymaga szczegélnej
interwencji.

Podczas prac nad LSR zwrocono uwagg na potrzeby dywersyfikacji gospodarstw rolniczych i rozwijania ich
w kierunku pozarolniczej aktywnosci. Biorgc pod uwage zasoby obszaru oraz braki zwigzane z ofertg czasu wolnego
uczestnicy spotkan zaproponowali, aby czes¢ dziatan skierowaé na rozwdj zagrod edukacyjnych, ktore nie tylko
dadza mozliwosci rozwojowe dla osob prowadzacych gospodarstwa rolne, ale réwniez wplyna na integracje
mieszkancow 1 przyczynig si¢ do wzmocnienia tozsamosci lokalnej. Rozwdj zagrod edukacyjnych spowoduje
zwigkszenie oferty zajec¢ dla dzieci i mlodziezy nie tylko z obszaru LGD, ale rowniez z sgsiednich miast. Wptynie to
roOwniez na rozwoj gospodarczy obszaru.

1.6. Finanse samorzadowe

Sytuacj¢ obszaru LGD obrazujg rowniez wskazniki dotyczace finansow samorzadoéw wchodzacych w sktad
LGD. Wskaznik dochody ogotem w przeliczeniu na 1 mieszkanca dla obszaru LGD na przestrzeni analizowanych lat
wzrastat i w 2021 r. wynosit 6 421 zt, jednak byt nizszy od $redniej dla wojewodztwa (7 272 zt) oraz dla kraju
(7 242 zt)". Podobnie wyglada sytuacja dotyczgca wskaznika dochody wlasne w przeliczeniu na 1 mieszkarnca dla
obszaru LGD, ktory rowniez wzrastat i w 2021 r. wynosit 2 969 zt — byt nizszy od $redniej dla wojewodztwa (3 686
zt) i kraju (3 487 zt), co przedstawiono w tabeli 9. Jednym z elementow dochodow wihasnych samorzadu jest udziat
w podatkach, stanowiagcych dochody budzetu panstwa w postaci wptywoéw z podatku dochodowego od 0sob
fizycznych zamieszkatych na terenie danej gminy (wykres 10). Wplywy z podatkéw od osob fizycznych

6 Strona internetowa Instytutu Rozwoju Wsi i Rolnictwa Polskiej Akademii Nauk,
irwirpan.waw.pl/index.php/offer/show/538/badania/monitoring-rozwoju-obszarow-wiejskich/badania/monitoring-rozwoju-
obszarow-wiejskich
" Dane GUS.
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w przeliczeniu na 1 mieszkanca na obszarze LGD réwniez rosty na przestrzeni analizowanych lat i w 2021 r. wynosity
1 070 zt, jednak byly znacznie mniejsze od $redniej dla wojewodztwa (1 544 zt) oraz kraju (1 402 zt).

Tabela 9 Srednie dochody ogélem i dochody wlasne na 1 mieszkanca (z) — poréwnanie §redniej obszaru LGD do
wojewodztwa i kraju w latach 2016-2021

Dochody ogotem na 1 mieszkanca (zl) Dochody wlasne na 1 mieszkanca (z})

Jednostka terytorialna

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
L(,;D Lesna Kraina 3811|4046 4590|5374 | 5855 | 6421 | 1881 | 1959|2211 |2461 | 2693|2969
Goérnego Slaska
wojewodztwo $laskie 4499|4779 (5237|5827 | 6632 | 7272 | 2510 | 2640 | 2862 | 3053 | 3423 | 3686
Polska 4585|4936 5387|5968 | 6548 | 7242 | 2368 | 2508 | 2732|2958 | 3195 | 3487

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wykres 10 Udzial w podatkach stanowiacych dochody budzetu panstwa — podatek dochodowy od 0séb fizycznych
w przeliczeniu na 1 mieszkanca (zl) na obszarze LGD w poréwnaniu do wojewodztwa i kraju w 2021 r.

2 000
1544
1 500 1402
1070
1 000
500
0
LGD wojewoOdztwo $laskie Polska

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Rownie istotne s dane dotyczace wydatkéw majatkowych i biezacych w przeliczeniu na 1 mieszkanca.
Srednia warto$¢ wydatkéw majatkowych dla obszaru LGD w 2021 r. wynosita 729 zt i byta znacznie nizsza od
sredniej dla wojewodztwa (1 014 zb) i dla kraju (1 026 zt). Natomiast §rednia warto$§¢ wydatkow biezacych dla
obszaru LGD w 2021 r. wynosita 5 096 zt i byta nizsza od $redniej dla wojewoddztwa (5 948 zt) i kraju (5 859 zt).
Pozytywnym zjawiskiem jest systematyczny wzrost wydatkow biezacych od 2016 r., co przedstawiono w tabeli 10.

Tabela 10 Wydatki majatkowe i wydatki biezace na 1 mieszkanca (zl) — poréwnanie $redniej obszaru LGD do

wojewodztwa i kraju w latach 2016-2021

Wydatki majatkowe na 1 mieszkanca Wydatki biezace na 1 mieszkanca

Jednostka terytorialna
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
L(,;D Lesna Kraina 386 524 917 | 1040 | 921 | 729 |3238|3532 3759|4256 | 4761 | 5096
Gornego Slaska
wojewodztwo §laskie 507 622 935 | 999 | 991 |1014|3867|4170 4411|4921 | 5539 | 5948
Polska 508 697 | 1066 |1011| 958 | 1026|3918 | 4259|4509 | 5039 | 5533 | 5859

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W kontekscie analizy stanu finansow publicznych wazny jest takze tzw. Wskaznik G, czyli wskaznik
dochodéw podatkowych w przeliczeniu na 1 mieszkanca dla poszczegolnych gmin. Wskaznik ten stanowi podstawe
do wyliczenia rocznych kwot czesci wyrdéwnawczej subwencji ogdlnej i wplat na dany rok. Na podstawie danych
Ministerstwa Finansow $rednia warto§¢ wskaznika G dla obszaru LGD w 2020 r. wynosita 1 668,84 zi.

Przy obliczeniu wskaznika dochod podatkowy na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:
3750

Srednia wartosci wskaznika
gmin objetych LSR

¢ obszar LGD osigga wartos¢ 2,25
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1.7.Opieka spoleczna

W zakresie pomocy spotecznej w kazdej z gmin powotana jest wyspecjalizowana jednostka — Osrodek
Pomocy Spotecznej, ktory zajmuje si¢ §wiadczeniem ustug opiekunczych i specjalistycznych dla osob starszych
i chorych, pomoca finansowa, rzeczowg i organizacyjna dla osob w trudnej sytuacji zZyciowej oraz poprzez swoje
dziatania podejmuje walke z ubostwem i wykluczeniem spotecznym. Liczba 0so6b korzystajacych z pomocy
spotecznej na obszarze LGD od 2016 roku stale malata i w 2020 r. wynosita 3 742 osoby?.

Przy obliczeniu wskaznika srodowiskowa pomoc spoleczna na obszarze LSR za 2020 r. ze wzoru:

0,015 x liczba mieszkancow
" Ticzba 0s6b korzystajacych
z pomocy spotecznej

6x(1

) obszar LGD osiaga warto$¢ 2,47

Natomiast w 2021 r. wskaznik udzial osob korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy spotecznej W liczbie
mieszkancow ogotem dla obszaru LGD wynosit 2,3% i byt nizszy od $redniej dla wojewddztwa (2,6%) oraz dla kraju
(3,7%), co przedstawiono na wykresie 11.

Wykres 11 Udzial oséb korzystajacych ze Srodowiskowej pomocy spolecznej w liczbie mieszkancow ogétem na
obszarze LGD w poréwnaniu do wojewodztwa i kraju w 2021 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wartos¢ wskaznika gospodarstwa domowe korzystajgce ze srodowiskowej pomocy spolecznej wg kryterium
dochodowego na 10 tys. mieszkancow spadala z roku na rok, ponadto w ostatnim analizowanym roku wskaznik dla
obszaru LGD (119) byt nizszy od $redniej dla wojewodztwa (138) i kraju (186) — tabela 11. Warto$¢ wskaznika
rodziny otrzymujgce zasitki rodzinne na dzieci w przeliczeniu na 1 000 mieszkancow ogotem dla calego obszaru
wynosita w 2021 r. 13 rodzin i byta nieznacznie wyzsza od $redniej dla wojewoddztwa (12), a takze nizsza od $redniej
dla kraju (18). Pozytywnym zjawiskiem jest to, iz warto$¢ tego wskaznika caty czas maleje. Podobna sytuacja miata
miejsce w przypadku wskaznika udziat % dzieci w wieku do lat 17, na ktore rodzice otrzymujq zasilek rodzinny
w o0gdlnej liczbie dzieci w tym wieku, ktory w 2021 r. wynosit 15% dla catego obszaru i byt nizszy niz $rednia dla
kraju (19%) oraz taki sam jak $rednia wojewodztwa (15%). Jak mozna zauwazy¢ rowniez ten wskaznik spada z roku
na rok — powyzsze wskazniki zostaty przedstawione w tabeli 12.

Tabela 11 Gospodarstwa domowe korzystajace ze srodowiskowej pomocy spolecznej wg kryterium dochodowego
ogélem na 10 tys. mieszkancéw na obszarze LGD w poréwnaniu do wojewodztwa i Kraju w latach 2016-2021

Jednostka terytorialna 2016 2017 2018 2019 2020 2021
LGD Les$na Kraina Gérnego Slaska 177 158 140 133 126 119
wojewodztwo §laskie 194 177 162 153 145 138
Polska 268 249 233 215 200 186
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
8 Dane GUS.

30



Tabela 12 Rodziny otrzymujace zasilki rodzinne na dzieci w przeliczeniu na 1 000 mieszkancéow ogolem oraz udziat
% dzieci w wieku do lat 17, na ktére rodzice otrzymuja zasilek rodzinny w ogolnej liczbie dzieci w tym wieku na
obszarze LGD w poréwnaniu do wojewédztwa i Kraju w latach 2016-2021

. . S Udzial % dzieci w wieku do lat 17, na
Rodziny otrzymujace zasilki 2 q c :
. L - - ktore rodzice otrzymuja zasilek
rodzinne na dzieci w przeliczeniu na

Jednostka terytorialna 1 000 mieszkaRcow rodzinny w og(')lnej lli(czbie dzieci w tym
WIEKU

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
LGD Les$na Kraina Gérnego Slaska | 22 | 23 | 23 | 21 | 17 | 13 | 243 | 248|250 | 23,4 [ 185 | 153
wojewodztwo $laskie 20 | 21 | 21 | 19 | 15 | 12 | 21,7 | 223|233 | 21,4 |17,2| 147

Polska 29 | 29 | 29 | 26 | 22 | 18 | 29,4 | 29,3 |29,4|27,0| 22,6 | 19,4
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

1.8. Przestrzen, infrastruktura i dostep do ustug

W konteks$cie przestrzeni istotny jest poziom wykorzystania instrumentéw planowania przestrzeni. Bada si¢
go m.in. poprzez wskaznik wudzial powierzchni gminy objetej obowigzujgcymi miejscowymi planami
zagospodarowania przestrzennego w powierzchni ogélem (%). Wysoki stopien pokrycia powierzchni gminy MPZP
swiadczy o $wiadomym podejéciu lokalnych wladz do planowania przestrzeni. Obszar gmin Wielowie$, Herby,
Kochanowice, Kalety oraz Krupski Miyn w catosci zostat objety planami zagospodarowania przestrzennego, rownie
dobrze ksztattuje si¢ sytuacja w gminach Pilchowice, Rudziniec, Sosnicowice, Toszek, Zbrostawice — wskazniki
w tych jednostkach oscylujg w granicach 91,4-99,5%. Nieco gorzej ksztaltuje si¢ sytuacja w Gminie Pyskowice —
88,2 %, natomiast nadal jest to warto$¢ wyzsza w porownaniu do sredniej wojewodztwa (73,0%) oraz kraju (31,7%).
W Gminie Twordg ponad polowa obszaru objgta jest miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego —
52,1%. Najgorsze warto$ci wskaznika wystepuja w gminach Miasteczko Slaskie, Koszecin, Pawonkow i Ciasna —
odpowiednio 23,4%, 20,5%, 6,6% oraz 4,6%?°.

Jakos¢ 1 dostep do infrastruktury to réwniez elementy podstawowe takie jak infrastruktura techniczna —
wodociggowa, kanalizacyjna, gazowa itp. Na wykresie 12 zobrazowano graficznie udziat % Kkorzystajacych
z instalacji w ogo6le ludnosci srednio na obszarze LGD, w wojewddztwie §laskim oraz w Polsce w 2021 r.

Wykres 12 Udzial % korzystajacych z instalacji w ogéle ludnosci na obszarze LGD, w wojewddztwie i kraju

w2021 r.
97,5 95,9 92,4
0 92 719

80 65,3 '

59,7 54,8
60 :
40 24,2
20

0
LGD wojewddztwo §laskie Polska

mwodociagi ™ kanalizacja ®gaz

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Tam, gdzie nie istnieje sie¢ kanalizacyjna, funkcjonuja bezodptywowe szamba lub przydomowe
oczyszczalnie Sciekow. Te drugie sg tansze w eksploatacji i przede wszystkim zdecydowanie bardziej przyjazne
srodowisku. Na obszarze LGD w 2021 r. uzytkowano tgcznie 2 270 sztuk przydomowych oczyszczalni Sciekow,
najwiecej z nich — 599 sztuk funkcjonowato na terenie Gminy Rudziniec, 449 sztuk w Gminie Zbrostawice, natomiast
najmniej w gminach Kalety i Krupski Mtyn (po 11 szt.) oraz w Gminie Miasteczko Slaskie (10 szt.). W Gminie
Herby nie funkcjonowala zadna przydomowa oczyszczalnia $ciekow ze wzgledu na wysoki odsetek kanalizacji
w gminie (98,1%) °.

° Dane GUS za 2021 r.
1 Dane GUS, stan na dzien 31 grudnia 2021 r.
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Sredni udziat wydatkéw na gospodarke komunalna i ochrong $rodowiska w wydatkach ogétem jednostek
samorzadu terytorialnego wchodzacych w sktad LGD w latach 2016-2021 wynidst 9,5%. Wynik ten byl wyzszy od
sredniej dla Polski (8,1%) oraz $redniej dla wojewddztwa §laskiego (9,1%). Wewnatrz obszaru najwyzszy udziat
wydatkow na gospodarke komunalng i ochrong srodowiska w wydatkach ogotem wystgpit w Gminie Kalety — 15,1%,
natomiast najnizszy w Gminie Kochanowice — 4,8%?"*.

O polityce spotecznej oraz dostepie do wysokiej jakosci ustug publicznych moze §wiadczy¢ odsetek dzieci
objetych opieka w ztobkach. Na terenie obszaru LGD Lesna Kraina Gornego Slaska w 2021 roku zlokalizowanych
bylo dziewie¢ podmiotdw, ktore §wiadczyly ustugi opieki nad dzieémi do lat 3. Po jednym ztobku na terenie gmin:
Pyskowice, Soénicowice, Toszek, Kochanowice, Kalety, Miasteczko Slaskie, Zbrostawice oraz dwa kluby dzieciece
— po jednym w gminach Ciasna i Pyskowice. Na terenie pozostatych gmin nie funkcjonowaly zadne podmioty
swiadczace ustugi opieki nad dzie¢mi do lat 3. Podmioty w gminach So$nicowice, Kalety i Zbrostawice rozpoczety
dziatalno$¢ w latach 2019-2020, co $wiadczy o tym, ze sytuacja w tym zakresie stopniowo poprawia sig.

O wysokiej jakosci ustug publicznych s$wiadczy roéwniez dostgpnos¢ do placowek wychowania
przedszkolnego na obszarze danej gminy. Celem wychowania przedszkolnego jest wspieranie calosciowego rozwoju
dziecka, ktore powinno by¢ realizowane przez proces opieki, wychowania i nauczania. Dostgpno$¢ wysokiej jakosci
opieki przedszkolnej na danym terenie jest jednym z czynnikow umozliwiajacych aktywnos¢ zawodowa rodzicom,
dlatego wazne jest nie tylko, aby przedszkola istnialy, ale zeby funkcjonowaty co najmniej przez 8 godzin dziennie.
W tabeli 13 przedstawiono warto$ci wskaznikow udzial dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w ogolnej
liczbie dzieci w wieku 3-5 lat oraz liczba dzieci przypadajgca na 1 placowke wychowania przedszkolnego w latach
2016-2021. Z danych wynika, ze procentowy udziat dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w wieku 3-5 lat
na obszarze LGD jest znacznie nizszy niz w wojewodztwie i kraju.

Tabela 13 Udzial dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w ogélnej liczbie dzieci w wieku 3-5 lat oraz liczba
dzieci przypadajaca na 1 placéwke wychowania przedszkolnego — poréwnanie Sredniej obszaru LGD do wojewodztwa
i kraju w latach 2016-2021

Udzial % dzieci objetych Liczba dzieci przypadajaca na 1
. wychowaniem przedszkolnym placowke wychowania
Jednostka terytorialna w ogélnej liczbie dzieci w wieku 3-5 lat przedszkolnego

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
LGD Les$na Kraina Gornego Slaska 78,7 1819|851 86,7 | 799 |826 | 77 75 12 12 78 81

wojewddztwo $laskie 82,8 1864 (890|901 | 884 | 906 | 8 | 83 80 | 80 | 81 | 80
Polska 81,1 84,7873 | 885 | 852 |883| 8 | 83 80 | 80 | 83 | 82

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Analizujac dostep do infrastruktury i ustug publicznych, nie sposéb pomingé kwestii oferty ustug zwigzanych
z kultura, sportem i rekreacja. Mieszkancy obszaru wchodzacego w sktad LGD Lesna Kraina Gornego Slaska maja
dostep do 46 bibliotek i filii, ktére znajduja si¢ w kazdej z gmin partnerstwa. Najwigcej z nich znajduje si¢ w gminach
Zbrostawice 1 Pawonkow — po 5 podmiotow. W przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow $rednia liczba bibliotek i filii
na terenie LGD wynosi 3,1 i jest wyzsza niz dla Polski (2,0) oraz dla wojewodztwa $lgskiego (1,7)*2.

Sredni udziat wydatkéw z budzetu gmin z obszaru LGD Leéna Kraina Gérnego Slaska na kulture i ochrong
dziedzictwa narodowego w wydatkach ogétem w 2021 r. wynidst 2,1% 1 osiagnal warto$¢ nizszg niz $rednia dla
wojewodztwa (2,3%) oraz $rednia dla kraju (2,9%). Biorac pod uwagg $rednig sume tego wskaznika w latach 2016—
2021, najwyzszy udziat wydatkoéw na kulture i dziedzictwo narodowe charakteryzuje Gming Krupski Mtyn (4,7%),
natomiast najnizszy Gming Ciasna (1,7%).

Dostepnos$¢ ushug publicznych nalezy rozwazy¢ takze w kontekécie ochrony zdrowia. Wskaznik porady
lekarskie na 100 mieszkancéw okresla poziom dostepnosci ushug medycznych. Srednio na obszarze LGD w 2021 r.
wskaznik wyniost 439 porad, co stanowito warto$¢ nizsza od sredniej dla wojewddztwa $laskiego (466) oraz od

11 Dane GUS za lata 2016-2021.
12 Dane GUS za 2021 .
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sredniej wartosci dla Polski (452). Najwyzszg warto$cig na obszarze charakteryzowata si¢ Gmina Pyskowice (785),
natomiast najnizszg Gmina Kalety (203).

Podczas spotkan z mieszkancami zostal poruszony temat niewystarczajacej oferty czasu wolnego
skierowanej do dzieci oraz do dorostych mieszkancow, w tym roznorodnych zaje¢ edukacyjnych, dajacych
mozliwo$¢ do rozwijania pasji i talentow. Uczestnicy spotkan zwrocili uwagg, ze nie ma wystarczajacej ilosci miejsc,
gdzie mieszkancy mogliby wspdlnie spedzac czas i si¢ integrowac oraz jest zbyt mata ilo§¢ wydarzen kulturalnych
i sportowych. Rowniez w ankietach mieszkancy wskazywali na potrzebe rozwoju sektora ustug czasu wolnego
1 gospodarki do§wiadczen (52,6% odpowiedzi) oraz poprawe dostepu do malej infrastruktury publicznej (48,1%
odpowiedzi).

1.9. Charakterystyka edukacji

Na obszarze LGD Les$na Kraina Gérnego Slaska zlokalizowane sg nastepujace placowki o§wiatowe':

— Gmina Pyskowice: pig¢ publicznych placowek o§wiatowych w Pyskowicach;

— Gmina Pilchowice: cztery publiczne placowki o$wiatowe — po jednej w Stanicy, Wilczy,
Pilchowicach i Zernicy;

— Gmina Rudziniec: osiem publicznych placowek oswiatowych — po jednej w Rudzincu,
Plawniowicach, Bojszowie, Bycinie, Kleszczowie, Poniszowicach, Chechle oraz Rudnie;

— Gmina So$nicowice: cztery publiczne placowki o§wiatowe — po jednej w Sosnicowicach, Bargtowce,
Koztowie, Sierakowicach;

— Gmina Toszek: pie¢ publicznych placowek oswiatowych — dwie w Toszku, po jednej
w Paczynie, Pniowie i Kotulinie;

—  Gmina Wielowie$: dwie publiczne placowki o$wiatowe — po jednej w Wielowsi i Swibiu;

— Gmina Ciasna: pig¢ publicznych placowek o§wiatowych — po jednej w Ciasnej, Molnej, Wedzinie,
Sierakowie Slaskim oraz Zborowskiem;

— Gmina Herby: cztery publiczne placéwki o$wiatowe — dwie w Herbach, po jednej w Lisowie oraz
Olszynie;

— Gmina Kochanowice: trzy publiczne placéwki oswiatowe — po jednej w Kochanowicach,
Kochcicach, Lubecku;

— Gmina Koszecin: cztery publiczne placowki o$wiatowe — po jednej w Koszecinie, Strzebiniu,
Rusinowicach oraz Sadowiu oraz jedna placowka niepubliczna w Koszgcinie;

— Gmina Pawonkow: pig¢ publicznych placowek oswiatowych — po jednej w Pawonkowie,
Gwozdzianach, Lagiewnikach Matych, Kosmidrach oraz Lisowicach;

— Gmina Kalety: dwie publiczne placowki oswiatowe — po jednej w Kaletach oraz Kaletach Miotku
oraz dwie niepubliczne w Kaletach;

— Gmina Miasteczko Slaskie: dwie publiczne placowki oswiatowe w Miasteczku Slaskim;

— Gmina Krupski Mtyn: dwie publiczne placowki oswiatowe w Krupskim Mtynie oraz jedna
w Potepie;

— Gmina Twordg: trzy publiczne placéwki o$wiatowe — po jednej w Boruszowicach, Tworogu
i Wojsce oraz jedna niepubliczna w Wojsce;

— Gmina Zbrostawice: dziewie¢ publicznych placéwek oswiatowych — po jednej w Czekanowie,
Boniowicach, Kamiencu, Kopienicy, Przezchlebiu, Ziemigcicach, Miedarach, Wieszowie oraz
Zbrostawicach oraz jedna niepubliczna w Ziemigcicach.

W tabeli 14 przedstawiony zostat wspolczynnik skolaryzacji brutto oraz liczba uczniow w przeliczeniu na
1 000 mieszkancow. Wspotczynnik skolaryzacji jest miarg powszechnos$ci nauczania, tj. stuzy do oceny aktywnosci
edukacyjnej ludnosci.

13 Rejestr Szkot i Palcowek Oéwiatowych, System Informacji O$wiatowej, strona internetowa Ministerstwa Edukacji i Nauki,
rspo.gov.pl
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Tabela 14 Wspétczynnik skolaryzacji brutto oraz liczba uczniéw w przeliczeniu na 1 000 mieszkancéw — poréwnanie
$redniej obszaru LGD do wojewddztwa i kraju w latach 2016-2020

. Wspolczynnik skolaryzacji brutto LBC uczmiow w prze llrczemu na
Jednostka terytorialna 1 000 mieszkancow

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
LGD Le$na Kraina Gornego Slqska 94,7 93,0 92,9 93,2 93,3 54 63 12 74 76
wojewodztwo §laskie 97,9 96,5 | 96,3 95,7 96,4 56 66 75 76 79
Polska 96,6 95,2 95,5 95,1 96,0 60 69 79 80 81

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Ze wzgledu na to, ze w Polsce nauka w szkotach podstawowych jest obowigzkowa, wspotczynnik
skolaryzacji osiaga dos¢ wysokie warto$ci, poniewaz wszystkie dzieci w wieku szkolnym powinny by¢ objete nauka.
Warto$¢ wskaznika ponizej 100% nie oznacza, ze dzieci nie uczeszczajg do szkot w ogole, ale moze wynikacé z faktu,
ze ksztalcg si¢ w szkotach zlokalizowanych na obszarze innych jednostek terytorialnych lub tez ksztalcag si¢ za
granicg. W drugg strong — wspolczynnik powyzej 100% oznacza, ze do szkot na terenie gminy uczgszczaja osoby
zameldowane poza nig (najczesciej z gmin sasiednich) i jest to charakterystyczne dla miast, ale moze tez oznaczac,
ze w tych szkotach uczg si¢ osoby, ktore przekroczyly wiek nominalnie przypisany temu poziomowi edukacji. Im
nizszy wspotczynnik skolaryzacji, tym mniej dzieci, ktére w danej gminie powinny realizowac obowigzek szkolny.
Mozna zatozy¢, ze jesli dzieci z danej gminy nie uczgszczaja w niej do szkoty, to istnieje duze prawdopodobienstwo,
ze w ogole fizycznie ich tam nie ma, a co za tym idzie — nie ma tez rodzicow (wyjazd za granice, praca i nauka
w wiekszych osrodkach miejskich).

Jako$¢ szkolnictwa w gminach obszaru LGD obrazuja $rednie wyniki z egzaminow w klasie 8 szkoty
podstawowej, ktore sg zakonczeniem tego etapu nauczania. Po reformie szkolnictwa, w wyniku ktorej zlikwidowano
gimnazja, pierwszy egzamin 6smoklasisty odbyt si¢ w 2019 r.

Wedhlug najbardziej aktualnych danych ze strony Ministerstwa Edukacji i Nauki, najlepsze wyniki
z egzaminu w roku 2022 osiagneli uczniowie z Gminy Koszecin w zakresie jezyka polskiego (69,4%), uczniowie
z Gminy Kochanowice w zakresie matematyki (67,2%) oraz uczniowie z Gminy Zbrostawice w zakresie j¢zyka
angielskiego (69,4%).

W tabeli 15 przedstawiono $rednie wyniki z egzaminéw oOsmoklasisty dla obszaru LGD Leéna Kraina
Gornego Slaska w poréwnaniu do $redniej wojewodzkiej i krajowej w latach 2019-2022 w ramach trzech
podstawowych przedmiotow, tj. jezyk polski, jezyk angielski, matematyka. Wsrod poszczegolnych gmin obszaru
niemozliwe jest wskazanie jednoznacznego lidera, gdyz wyniki osiagane przez ucznidw gmin s3g zréznicowane
w zaleznosci od zakresu i lat.

Tabela 15 Wyniki egzaminu 6smoklasisty — poréwnanie $redniej obszaru LGD do wojewodztwa i kraju w latach 2019-
2022

Jezyk polski Matematyka Jezyk angielski
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
LGD Le$na Kraina Gornego Slqska 64,6 | 56,7 | 59,7 | 60,5 | 39,6 | 42,0 | 43,4 | 54,7 | 55,8 | 49,5 | 61,3 | 64,0
wojewddztwo $laskie 64,1 | 59,3 | 60,6 | 60,8 | 44,7 | 45,7 | 46,7 | 56,5 | 60,2 | 55,2 | 67,0 | 67,7

Polska 63,0 | 59,0 | 60,0 | 60,0 | 45,0 | 46,0 | 47,0 | 57,0 | 59,0 | 54,0 | 66,0 | 67,0
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Ministerstwa Edukacji i Nauki, mapa.wyniki.edu.pl/MapaEgzaminow

Jednostka terytorialna

Poza nauka na poziomie podstawowym, na obszarze LGD Le$na Kraina Gornego Slaska mieszkancy maja
dostep do ksztalcenia na szczeblu $rednim, tj. w liceum, technikum oraz szkotach zawodowych. Na terenie obszaru
LGD funkcjonujg nastepujace szkoly ponadpodstawowe*:

— Gmina Pyskowice: Zesp6t Szkot Specjalnych w Pyskowicach (w sktad ktorego wehodzi: szkota specjalna
przysposabiajaca do pracy, branzowa szkota I stopnia specjalna), Zespo6t Szkot im. Marii Konopnickiej

14 Rejestr Szkot i Palcowek O$wiatowych, System Informacji O$wiatowej, strona internetowa Ministerstwa Edukacji i Nauki,
rspo.gov.pl
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w Pyskowicach (w jego sktad wchodza: liceum ogdlnoksztatcace, branzowa szkota I stopnia, technikum,
szkota policealna);

— Gmina Herby: Branzowa Szkota 1 stopnia Specjalna nr 5 w Herbach (szkota dla uczniow
niedostosowanych spolecznie oraz uczniow niedostosowanych spotecznie z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim);

— Gmina Kalety: szkota niepubliczna Mtodziezowy O$rodek Wychowawczy (w sktad ktoérego wchodza:
branzowa szkota specjalna I stopnia, liceum ogdlnoksztatcace specjalne, technikum specjalne);

— Gmina Krupski Mtyn: Branzowa Szkota I stopnia nr 13 Specjalna w Krupskim Mtynie;

— Gmina Twordg: Zespot Szkol Lesnych i Ekologicznych im. Stanistawa Morawskiego w Brynku
(w sktad ktorego wchodza: technikum lesne, branzowa szkota I stopnia);

— Gmina Zbrostawice: Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne nr II w Kamiencu, Szkota Specjalna
Przysposabiajaca do Pracy w Ziemigcicach (szkota niepubliczna).

1.10. Innowacyjnos¢ i wspolpraca

Elementem bazowym oceniajagcym innowacyjno$¢ regionu jest ilos¢ podjetych dziatan w kierunku rozwoju
nowoczesnych technologii, infrastruktury, sfery badan i rozwoju (B+R) oraz spoteczenstwa informacyjnego. Kazde
z wymienionych dzialan mogto by¢ w ostatnich latach realizowane przy dofinansowaniu w ramach Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwoj (POIR) na lata 2014-2020. W 2021 roku na terenie wojewodztwa $laskiego
podpisano umowy/wydano decyzje o dofinansowanie 1 622 projektow ze wsparciem w ramach ww. programu. Na
obszarze LGD podpisano 43 umowy/wydano decyzje o dofinansowanie, z czego po 8 w gminach Miasteczko Slaskie
1 Zbrostawice, 6 w Gminie Pyskowice, 4 w Gminie Pilchowice, po 3 w gminach So$nicowice, Herby i Kalety, po
2 w gminach Rudziniec, Toszek i Ciasna, po 1 w gminach Kochanowice i Koszecin. W pozostatych gminach nie
podpisano zadnej umowy/ nie wydano decyzji o dofinansowanie. Sredni udziat przedsigbiorstw innowacyjnych
w ogoblnej liczbie przedsigbiorstw w 2021 roku w wojewodztwie §laskim wynosit 22,1%. Byl to wzrost w stosunku
do 2016 1. 0 6,5 pp., wynik ten byt wyzszy od $redniej w Polsce — 20,9% (dane GUS).

Innowacyjno$¢ ma znaczacy wplyw na rozwoj gospodarki. Innowacyjna gospodarka jest istotnym
instrumentem ksztattowania wysokiej jako$ci zycia mieszkancOw oraz wzmacniania konkurencyjnosci regionu.
W czerwcu 2021 r. Komisja Europejska opublikowata Europejski Ranking Innowacyjnosci 2021, ktéry pokazuje, ze
wyniki Krajow Europy w zakresie innowacji poprawiaja si¢ w catej Unii Europejskiej. Od 2014 r. wyniki w zakresie
innowacji wzrosty Srednio o 12,5%. Zgodnie z ww. opracowaniem, najwyzsza pozycje w kraju zajal region
»Warszawski stoteczny” — 137. miejsce w rankingu 240 regionéw Unii Europejskiej. Gminy znajdujace si¢ na
obszarze LGD Le$na Kraina Gornego Slaska terytorialnie zaklasyfikowane sa do regionu wojewodztwa $laskiego,
ktory w rankingu uplasowal si¢ na 160. pozycji. Najgorzej w Polsce prezentowal si¢ region ,,Mazowiecki
Regionalny” — 228. pozycja.

Dla wojewddztwa $laskiego opracowana zostata i przyjeta przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego Regionalna
Strategia Innowacji Wojewédztwa Slgskiego 2030, opierajaca sie na idei tzw. Inteligentnych specjalizacji. Sa to
obszary aktywnosci gospodarczej, ktére maja potencjal, aby sprzyjaé wzrostowi gospodarczemu opartemu na
innowacjach, przedsigbiorczosci i konkurencyjnos$ci. W wojewddztwie $laskim inteligentnymi specjalizacjami sa:
energetyka, medycyna, technologie informacyjne i komunikacyjne, zielona gospodarka i przemysty wschodzace.

W kontekscie innowacyjnosci i warunkow do jej rozwoju warto przeanalizowaé kwesti¢ cyfryzacji, w tym
dostepu do wysokiej jakosci Internetu. Zgodnie z danymi Urzedu Komunikacji Elektronicznej, aktualna® penetracja
budynkowa zasiggami Internetu stacjonarnego o przepustowosci co najmniej 30 Mb/s®

i na obszarze LGD jest lepsza niz w kraju. Najwyzsze wartosci w tym zakresie osiagaja gminy Miasteczko Slaskie

w wojewodztwie §laskim

i Kalety — mieszcza si¢ w przedziale 80,1-100,0%, za§ gminy Rudziniec, Pyskowice oraz Zbrostawice osiagaja

15 nf. z dn. 15.04.2023 .
16 Penetracja lokalowa to stosunek liczby wszystkich lokali mieszkalnych w budynkach w zasiegu sieci min. 100 Mb/s (budynek,
w ktorym operatorzy deklaruja mozliwos¢ §wiadczenia danych ustug) do ogolnej liczby lokali mieszkalnych na analizowanym
obszarze. Nalezy wyjasni¢, ze na potrzeby monitorowania postepdéw realizacji celow Europejskiej Agendy Cyfrowej
gospodarstwo domowe utozsamiane jest z lokalem mieszkalnym.
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warto$ci mieszczace si¢ w przedziale 60,1-80,0%. Natomiast najgorsze wyniki w tym zakresie wystepuja w gminach
Ciasna i Kochanowice — mieszczg si¢ w przedziale 20,1-40,0% (mapa 2).

Mapa 2 Penetracja budynkowa zasiegami Internetu stacjonarnego o przepustowosci co najmniej 30 Mb/s — fragment
mapy dla wojewodztwa Slaskiego

80,1% - 100,0% [427]
60,1% - 80,0% [555]
40,1% - 60,0% [621]

20,1% - 40,0% [547]

EERE

5,1% - 20,0% [279]

0% - 5% [48]

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: Urzqd Komunikacji Elektronicznej, Raport o stanie rynku
telekomunikacyjnego w Polsce w 2021 roku, str. 115

LGD w ramach poprzedniej LSR zrealizowata szereg projektow wspdtpracy m.in.: Stworzmy razem Marke
Lokalng, Marka Turystyczna — Sie¢ Ekomuzea, Opracowanie koncepcji tras rowerowych, Marka Lokalna na BIS,
Akademia promocji Leader-Ty, Turystyka Rowerowa Atrakcyjnym Sposobem Aktywnosci — TRASA. Wszystkie
wymienione projekty miaty duzy wplyw na rozwoj obszaru w wykorzystaniem lokalnych zasobow, tj. produktow
lokalnych, sztuki, kultury, przyrody, sciezek rowerowych, co przetozyto si¢ rowniez na wzrost atrakcyjnosci obszaru.
Ponadto projekty promowaty zdrowy tryb zycia. Wartoscia dodang ww. projektow jest rowniez zdobycie
doswiadczenia we wspdtpracy z innymi podmiotami oraz wymiana doswiadczen i poznanie dobrych praktyk.
Dziatalno$¢ Lokalnej Grupy Dziatania wplywa na poprawe¢ komunikacji i poziomu wspotpracy pomigdzy
mieszkancami obszaru.

Projekty partnerskie stanowity dobrg forme kooperacji LGD i wplywaly pozytywnie na rozwoj umieje¢tnosci
wspotdziatania w realizowaniu istotnych celow. Wydaje si¢ niezbedne, aby w przysztosci w dalszym ciggu zwracaé
uwagge na ten aspekt, a takze dazy¢ do realizowania projektow z solidnymi, sprawdzonymi partnerami. Rowniez sami
pracownicy Biura LGD oraz Cztonkowie dostrzegaja wiele korzysci ptynacych z realizacji takich projektéw. Dlatego
uznano, iz w celu zwigkszenia mozliwosci rozwoju mieszkancéw oraz podmiotow z obszaru LGD nalezy
kontynuowac projekty partnerskie, do ktorych realizacji bedzie zachg¢cala LGD, dzielac si¢ swoim do$wiadczeniem
z osobami, ktore beda chciaty podja¢ si¢ realizacji takich operacji.

Podczas prac nad strategia mieszkancy zwracali uwage na korzysci ptynace z rozwoju cyfryzacji szczeg6lnie
w zakresie nauki oraz pracy zdalnej, a takze sprzedazy ustug przez Internet. Dlatego uczestnicy spotkan podkreslali,
iz istotne jest podjecie dziatan ukierunkowanych na cyfryzacje obszaru oraz zwigkszenie $wiadomosci mieszkancow
zarowno w zakresie korzysci jakie plyng z wykorzystywania cyfryzacji w nauce oraz ustugach, jak i unikania
zagrozen zwigzanych z cyberprzestepczoscia. Te dziatania wedtug mieszkancow nalezy tez kierowac do seniorow,
gdyz czesto to wlasnie oni sg narazeni na zagrozenia internetowe oraz na wykluczenie cyfrowe.
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1.11. Dziedzictwo kulturowe, tozsamos$¢ lokalna, potencjal turystyczny

Obszar LGD potozony jest pomiedzy podprowincja Wyzyna Slasko-Krakowska a podprowincja Nizina
Slaska, co determinuje warunki naturalne gmin obszaru. Losy historyczne poszczegélnych gmin sg bardzo podobne,
przy czym podobienstwo to znajduje uzasadnienie w najstarszych swiadectwach zyjacych na tym obszarze kultur.

Pierwsze $lady osadnictwa na terenie Slaska zostaly odkryte w Trzebnicy i Rusku kolo Strzegomia.
Znaleziono tam narzedzia, ktore datuje si¢ na wytworzone ok. 500 tys. lat temu i ok. 440-370 tys. lat temu.
Wspodtezesne osadnictwo rozpoczeto sie i rozwinglo na tym terenie ok. 35 tys. lat temu. Na Gérnym Slasku jako
pierwsi pojawili si¢ przedstawiciele kultury bohunickiej, a nastepnie kultury szeleckiej®’.

We wczesnym $redniowieczu w dorzeczu gornej Odry rozwingly si¢ trzy wyrazne osrodki osadnicze:
centralny, na linii Raciborz—Prudnik, poétnocny wokot Opola i poludniowy wokot Opawy. Pozostate regiony byty
jeszcze stabo zaludnione. Tereny dzisiejszego LGD Lesna Kraina Goérnego Slaska, ze wzgledu na potozenie,
charakteryzowaty si¢ burzliwg historig, gdyz przez lata przechodzity przez wptywy réznych narodowosci — polskiej,
czeskiej czy niemieckiej. Caly proces germanizaciji Slaska byt powolny i odbywat sie przez stulecia pod réznymi
postaciami, a powstawanie niemieckiej mniejszosci narodowej na tym obszarze bylo jego bezposredniag
konsekwencja, $wiadomie podejmowang przez witadze pruskie. Nowozytna swiadoma polityka germanizacyjna
ludnosci polskiej rozpoczeta si¢ jeszcze na dtugo przed rozbiorami panstwa polskiego, a doktadnie od zajecia w 1740
roku przez kréla pruskiego Fryderyka Il Wielkiego niemal catosci obszaru ziem Gornego Slaska. W momencie
wkraczania wojsk pruskich na te tereny przewazala na nich znaczaco ludnos$¢ polska, o czym $wiadczg zapiski
urzednikow pruskich, ktorzy notowali panujace Owczesnie na tym obszarze warunki jezykowo-obyczajowe.
Germanizacja nie ustata takze po dokonaniu rozbioréw panstwa polskiego, wladze pruskie zdajac sobie sprawe
z powszechnego przywigzania do polsko$ci na podbitych ziemiach, przystapity do kolejnej fali ograniczen i repres;ji
wobec Polakow. W 1810 roku wydano zakaz uzywania jezyka polskiego na nabozenstwach odprawianych
w kosciotach ewangelickich, wprowadzono zakaz studiowania na zagranicznych uniwersytetach i pielgrzymowania
do Czgstochowy, zmieniono granice diecezji, a dekanaty bytomski i pszczynski weielono do diecezji wroctawskiej,
wszystko po to, aby ograniczy¢ kontakty wiernych i duchowiefistwa z biskupstwem krakowskim?e,

Historia regionu wynikajaca z przesztych wydarzen powoduje, ze obszar charakteryzuje si¢ wyjatkowa
spojnoscia, takze kulturowa. Spojnos¢ kulturowa, majaca swoje korzenie w historii obszaru, znajduje wyraz
w istniejgcych obiektach kultury materialnej. W rejestrze zabytkéw Narodowego Instytutu Dziedzictwa®® znajduje
si¢ wiele cennych zabytkow, w tym:

— Gmina Pyskowice: miasto w ramach historycznego zatozenia, kosciot par. pw. Sw. Mikotaja z XV, XVII,
XIX w. w Pyskowicach, ko$ciot par. pw. Sw. Stanistawa Biskupa z 1869 roku w Pyskowicach, cmentarz
zydowski z lat 1830-1930 w Pyskowicach, dom pogrzebowy z 1860 roku w Pyskowicach, ratusz, 1 pot.
XIX w. w Pyskowicach, 39 domow z XIX w. w Pyskowicach, zesp6t szkoty im. M. Konopnickiej z 2 pot.
XIX w. w Pyskowicach, lokomotywownia wachlarzowa z 1902 roku w Pyskowicach;

— Gmina Pilchowice: linia kolejki waskotorowej, odcinek Nieborowice-Rudy z XIX/XX w.
w Nieborowicach, kosciot par. pw. Sw. Jana Chrzciciela z XVII1 w. w Pilchowicach, plebania, XVIII w.
w Pilchowicach, klasztor bonifratrow (0b. Szpital przeciwgruzliczy) z 1 pot. XIX w. w Pilchowicach,
dworzec kolejowy z XIX/XX w. w Pilchowicach, magazyn przesytkowy w Pilchowicach, szkota parafialna
(ob. dom mieszkalny) z 1 pot. XIX w. w Pilchowicach, dwor z XVIII w. w Pilchowicach, kos$ciot par. pw.
Sw. Marcina z terenem przykos$cielnym z lat 1800-1804 w Stanicy, kaplica przydrozna z XVIII w. w Stanicy,
dworzec kolejowy z XIX/XX w. w Stanicy, drewniany koéciét par. pw. Sw. Mikotaja z 1 pot. XVIII w.
w Wilczej, zespot patacowy w Wilczej, drewniany kosciét pw. Sw. Michata Archaniota z XVII w. w Zernicy;

— Gmina Rudziniec: drewniany kosciot filialny pw. Wszystkich Swietych z XVII w. w Bojszowie, zesp6t
patacowy i folwarczny z XVI/XVIII-XX w. w Bycinie, dwor z 1 pot. XIX w. w miejscowosci Chechto,
zespot patacowy z okoto 1880 r. w Plawniowicach, drewniany kosciot parafialny pw. Sw. Jana Chrzciciela

7 Foltyn E. M., Foltyn E., Historia Gérnego Slgska. Polityka, gospodarka i kultura europejskiego regionu, Dom Wspolpracy
Polsko-Niemieckiej, Gliwice 2011.
18 Drabina J., Gérny Slgsk, Krakow 2002.
19 Narodowy Instytut Dziedzictwa, nid.pl/zasoby/rejestr-zabytkow-zasoby, stan na dzien 31 grudnia 2022 r.
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z XV w. (drewniana dzwonnica, cmentarz koscielny) w Poniszowicach, kosciét parafialny pw. Sw. Mikotaja
z lat 192223 (cmentarz przy kosciele, ogrodzenie) w Rudnie, drewniany ko$ciot parafialny pw. Sw. Michata
Archaniota z XVII w. w Rudzincu, zespdt patacowy z 1840 r. (patac, park) w Rudzincu;

Gmina Sosnicowice: kosciét filialny pw. Sw. Mikotaja z XV/XVI w. w Koztowie, kapliczka przydrozna
z otoczeniem z 1780 r. w Lanach Wielkich, kosciét parafialny pw. Swictej Trojey z XVII w. w Rachowicach
(z otoczeniem w granicach ogrodzenia), drewniany spichrz dworski z 1 pot. XIX w. w Rachowicach,
drewniany kosciét filialny pw. Sw. Katarzyny z XVII w. w Sierakowicach, drewniany kosciot parafialny pw.
Sw. Barttomieja z XVII w. w Smolnicy, miasto w ramach historycznego zatozenia w So$nicowicach, koéciot
parafialny pw. Sw. Jakuba z XVIII w. w Soénicowicach, zespot patacowy z XVIII w. w Soénicowicach (park,
patac);

Gmina Toszek: zespot dworski i folwarczny z 1 pot. XIX w. w Kotliszowicach, kaplica pw. Sw. Anny
z XVIII w. w Ligocie, drewniana dzwonnica koscielna z 1679 roku w Paczynie, zesp6t dworski z 1 pot.
XIX w. w Paczynie, zespot patacowy z XVIII w. w Pniowie, miasto w ramach historycznego zalozenia
w Toszku, koscidt parafialny pw. Sw. Katarzyny z XV, XVIII w. w Toszku, plebania przy kosciele
parafialnym z XVIII w. w Toszku, kaplica cmentarna pw. Sw. Barbary z XVIII w. w Toszku, zespot
zamkowy z XV w. w Toszku, dwor ,,Dolny” z 1 pot. XIX w. w Toszku, ratusz z 1 potowy XIX w. w Toszku,
osiemnascie domow z XIX w. w Toszku;

Gmina Wielowies: zespot folwarczny z XIX w. w Wielowsi, kosciot par. pw. Wszystkich Swietych z XV—
XVIII w. w Sierotach, kosciot par. pw. SW. Sw. Mikotaja i Krzysztofa z XVI w. w Swibiu, kaplica pw. Sw.
Benigny z XVII w. w Swibiu, uktad przestrzenny i zabudowa zespotu folwarcznego w Swibiu, kosciot par.
pw. Wniebowziecia NMP z XV w. w Wielowsi, dawna synagoga (obecnie budynek gospodarczy) z 1771 r.
w Wielowsi, dwor z XVIII w. w Wielowsi, kosciol par. pw. Swietej Tréjcy (z terenem przyko$cielnym)
z XVI w. w Wisniczach, kaplica pw. MB Bolesnej (z terenem w obrebie dziatki) z X VIII w. w Wisniczach,
spichrz plebanski z potlowy XIX w. w Wisniczach, drewniany ko$ciét filialny z XVII w. w Zacharzowicach;
Gmina Ciasna: zespot dworski z XIX w. w Panoszowie, zesp6t patacowy z XIX—XX w. w Patoce, zespot
patacowy z 2 pot. XIX w. w Sierakowie, zespol patacowo parkowy z 2 potowy XIX w. w Wedzinie,
drewniana fabryka fajek z XVIII w. w miejscowosci Zborowskie;

Gmina Herby: zesp6t zabudowan folwarcznych z 1 pol. XIX w. w Hadrze;

Gmina Kochanowice: kosciot par. pw. Sw. Wawrzynca w Kochanowicach, patac z poczatku XIX w. oraz
zabudowania folwarczne w Kochanowicach, zespot patacowy i folwarczny z XX w. w Kochcicach, ko$ciot
par. pw. NMP w Lubecku;

Gmina Koszecin: koéciot fil. Pw. Sw. Jana Chrzciciela w Brusieku, drewniany kosciot filialny pw. Sw.
Marcina z 1751 r. w Cieszowej, budynki folwarczne z 1 pot. XIX w. w Cieszowej, koscidt par. pw.
Najswietszego Serca Pana Jezusa z lat 1907-1908 w Koszecinie (z plebanig i cmentarzem), kosciot filialny
pw. Swietej Trojcy w Koszecinie, zespol palacowy w Koszecinie, kosciot parafialny pw. Sw. Jozefa
w Sadowie (z dzwonnica), patac w Wierzbiu;

Gmina Pawonkow: zespot patacowy z XX w. w Dralinach, drewniany kosciot parafialny pw. Nawiedzenia
NMP (ob. Pw. Narodzenia NMP) z 1576 r. w Gwozdzianach, zespot dworski z XVIII-XX w.
w Lagiewnikach Wielkich, zespot dworski w Lagiewnikach Wielkich Nowych, kosciét parafialny pw. Sw.
Katarzyny z plebanig w Pawonkowie, zespot patacowy z XIX w. w Pawonkowie;

Gmina Kalety: patac z XIX—XX w miejscowosci Kalety-Zielona;

Gmina Miasteczko Slaskie: miasto w ramach historycznego zalozenia, koscidt parafialny pw.
Whiebowzigcia NMP z XX w. w Miasteczku Slaskim, drewniany ko$ciot pw. Wniebowzigcia NMP
(z dzwonnicg) w Miasteczku Slaskim, drewniany dworek mysliwski (obecnie dom) z 1893 r. w Miasteczku
Slaskim, kosciot par. pw. Narodzenia NMP z XIX w. w Miasteczku Slaskim — Zyglinie, kaplica z XVIII w.
w Miasteczku Slaskim — Zyglinie, spichrz dworski z XVIII w. w Miasteczku Slaskim — Zyglinku;

Gmina Krupski Mtyn: kaplica Grobu Chrystusa z terenem z 1672 r. w Potgpie;

Gmina Twordg: kosciot par. pw. Sw. Antoniego Padewskiego z XIX—XX w. wraz z kaplica na cmentarzu
ko$cielnym i ogrodzeniem murowanym w Tworogu, kaplica z XVII, XIX w. w Tworogu, zesp6l patacowy
z XVII w. w Tworogu, drewniany dom z XIX w. w Tworogu, zesp6l osiedla robotniczego ,,Kolonia
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Fabryczna” z XIX—XX w. w Boruszowicach, zespot patacowy z XIX—XX w. w Brynku, ko$ciot parafialny
pw. Sw. Sw. Piotra i Pawla z XVIIl w. w Kotach;

— Gmina Zbrostawice: mtyn (obecnie dom mieszkalny) z XVII/XVIII w. w Czekanowie, dwor z XVIII w.
w Jasionie, kosciol par. pw. Sw. Jana Chrzciciela z XV, XIX w. w Kamiencu, zespot patacowy
z XVII-XIX w. w Kamiencu, kosciot par. pw. Sw. Katarzyny z XV/XVI w. w Karchowicach, zespot
wodociggu ,,Zawada” z lat 1927-1929 w Karchowicach, kosciot par. pw. NMP z XVI-XVIII w.
w Kopienicy, dwor z otoczeniem z 1844 r. w Kopienicy, drewniany kosciot fil. Pw. Sw. Michata
z XV w. w Ksiezym Lesie, spichrz dworski z XIX w. w Lubiu, zespot patacowy z 1844 r. w Lubiu Gornym,
patacyk mys$liwski z 1892 r. w Miedarach, portal wylotu glebokiej sztolni ,.Fryderyk” z 1834 roku
w Ptakowicach, roznos gl¢bokiej sztolni ,,Fryderyk” z lat 1821-1834 w Ptakowicach, drewniany ko$cio? fil.
Pw. Narodzenia NMP z XVIII w. w Szalszy, zespdt patacowy w Szalszy, patac z XVII-XIX w.
W Wieszowie, patac z XVIII w. w Wilkowicach, kosciot fil. Pw. Sw. Marka z XIX w. w Zawadzie, zespot
kosciota pw. Wniebowzigcia NMP z XV—XIX w. w Zbrostawicach, zamek z XVI-XVII w. w Zbrostawicach,
ruina kosciota pw. Sw. Jadwigi (z otoczeniem) z XV-XVI w. w Ziemigcicach, spichrz z XVIII w.
W Ziemigcicach.

Warto zwrdci¢ uwage na dziatalnos¢ Zespotu Piesni i Tanca ,,Slask” im. S. Hadyny, gdyz pielegnuje oraz
dumnie prezentuje regionalng sztuke, kulture i tradycje. Droga do dzisiejszej wielkosci Zespotu Pie$ni i Tanca
,.Slask” rozpoczeta sie 1 lipca 1953 roku. Stanistaw Hadyna wraz z Elwirg Kaminska stworzyli solidne podstawy
wspbtczesnego kunsztu artystycznego ,,Slaska”. Biorac pod uwage dzisiejsze bogactwo repertuaru, niezliczone
nagrody i ponad 120 koncertow wykonywanych corocznie — wida¢ wyraznie jak bardzo Zespodt pracowal nad
kontynuacja wieloletniego dazenia do perfekcji i najwyzszej maestrii. Nadrzedng idea dziatania Zespotu jest
ukazywanie bogactwa zrodel kultury $laskiej na tle spuscizny innych regiondw kraju. Ponad stuosobowy sktad
artystyczny obejmuje chor, balet i orkiestre. Wspolpraca z autorytetami w dziedzinie kulturoznawstwa — to potencjat
gwarantujacy realizacje widowisk na najwyzszym poziomie artystycznym. Poziom artystyczny Zespotu przyniost
mu uznanie na calym §wiecie, liczne nagrody i dyplomy honorowe. ,,Slask” odwiedzit 44 kraje na pieciu
kontynentach. Zespot dat ponad 7 tysigcy koncertéw dla ponad 25 milionéw widzow. Patac, w ktérym od 1953 r.
znajduje si¢ siedziba Zespotu, zbudowany zostat w roku 1609 — zaliczony do I kategorii zabytkow. Jest to jeden
z najwigkszych w Polsce zespotéow patacowych z okresu neoklasycyzmu. Tutaj toczy si¢ cate zycie Zespotu,
w palacowych salach odbywaja si¢ zajecia artystyczne, koncerty kameralne i imprezy okolicznosSciowe,
w zabytkowych wnetrzach mieszczg si¢ biura Instytucji®.

Gminy obszaru LGD oferujg szereg atrakcyjnych wydarzen kulturalnych. Wydarzenia te opieraja si¢ na
tradycji, zwyczajach, obrzedach, kultywuja zawody, zwyczaje, co przeklada si¢ na podkreslenie specyfiki tego
obszaru w stosunku do regionu. W Toszku cyklicznie odbywaja si¢ ,,Brewerie Toszeckie”, w Koszecinie ,,.Swieto
Slaska”. W kazdej gminie corocznie organizowane sa imprezy lokalne lub dozynki gminne.

Bardzo wazna dla obszaru LGD jest kultura ludowa, ktora charakteryzuje si¢ duza oryginalnoscia, na co
wplyw miala wspolna historia. Specyfikg obszaru jest to, ze wystepuje bardzo mocne przywigzanie do tradycji, ktore
przetrwaty i1 sa nadal kultywowane. Silne poczucie tozsamosci lokalnej i regionalnej obszaru LGD pozwala na
kultywowanie tradycji oraz rozwoj sztuki ludowej. Tradycyjne zawody, specjalizacje, specyficzne umiejgtnosci sa
przekazywane z pokolenia na pokolenie i sztuka ludowa na tych terenach wcigz si¢ rozwija. Bardzo waznym
elementem dla zamieszkujacej obszar LGD ludnosci jest muzyka i folklor na niej oparty. W wigkszosci gmin obszaru
LGD preznie dziatajg orkiestry dete oraz chory.

1.12. Produkty lokalne

Obszar dziatania LGD to rowniez bogactwo artystyczne re¢kodzielnikow, rzemieslnikow oraz produktow
lokalnych, z ktérymi utozsamiajg si¢ mieszkancy regionu. Produkt lokalny, dzigki specyficznym i niepowtarzalnym
cechom moze by¢ rowniez wizytowka regionu. Produkty te inspirujg mieszkancow do rozwoju przedsigbiorczos$ci
lokalnej. Na Li$cie Produktow Tradycyjnych znalazto si¢ 139 produktow z wojewodztwa $laskiego — wsrdd nich:
Ciapkapusta z Kochanowic oraz Chleb Herbski z Herb. Za sprawg promocji produktéw lokalnych chroni si¢

20 Strona internetowa Zespotu Piesni i Tanca ,,Slask”, zespolslask.pl
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dziedzictwo kulturowe wsi, co w duzym stopniu przyczynia si¢ do zwigkszenia atrakcyjnosci terenow wiejskich,
rozwoju agroturystyki i turystyki wiejskiej. Rowniez w ostatnich latach coraz bardziej popularna staje si¢ zywno$¢
wytwarzana na bazie tradycyjnych produktéw i receptur.

1.13. Walory przyrodnicze i krajobrazowe

Pod wzgledem fizycznogeograficznym analizowany obszar potozony jest pomiedzy podprowincja Wyzyna
Slasko-Krakowska (makroregion Wyzyna Slaska, Wyzyna Woznicko-Wielunska i Wyzyna Krakowsko-
Czestochowska) a podprowincja Nizina Slaska (Rownina Opolska). W obrebie Wyzyny Slaskiej obszar obejmuje
kilka mezoregionow: Chelm, Garb Tarnogorski, Wyzynge Katowicka. W obrebie Wyzyny Woznicko-Wielunskiej
obszar LGD obejmuje mezoregiony: Obnizenie Liswarty-Prosny, Prog Woznicki, Prog Herbski. W klasyfikacji
geomorfologicznej obszar nalezy do kilku jednostek rzezby powierzchni. W obrgbie Wysoczyzn Przywyzynnych
zlokalizowane sa gminy: So$nicowice, Pilchowice, Rudziniec i Toszek. W obrebie Progu Srodkowotriasowego —
czesciowo Toszek 1 Wielowies. W Dolinie Matej Panwi — Krupski Mtyn, Twordg, Pawonkow, Kalety, czeSciowo
Koszgcin. Na Progu Gornotriasowym leza gminy: Kochanowice, Koszecin, za§ w obrebie Doliny Liswarty: Ciasna
i Kochanowice?..

Klimat obszaru LGD ksztattuje naplyw mas powietrza o réznych cechach. Obszar ten charakteryzuje sig¢
klimatem przejsciowym z wptywami klimatu kontynentalnego i atlantyckiego. Uksztaltowanie terenu sprzyja
naplywowi atlantyckich mas powietrza. Z kolei potudnikowa rozciaglo$¢ obszaru utatwia naptyw cieptych mas
powietrza przez Bram¢ Morawska z potudnia Europy. Region cechuje wysoki udziat mgiet i wysoka wilgotnos¢
powietrza w dolinach rzecznych i okolicach zbiornikow wodnych. Obszar ten charakteryzuje si¢ opadami
w granicach 650-750 mm rocznie, z wyjatkiem obszarow potozonych w tzw. Cieniu opadowym, gdzie opady sa
znacznie nizsze. Okres wegetacji trwa tu 210-240 dni. Srednia roczna temperatura powietrza to 7,0°C. Minimum
termiczne jest osiggane w styczniu, natomiast maksimum w lipcu. Przewazaja wiatry z sektora zachodniego W, SW.
W analizowanym regionie wystepuje najkrotszy w wojewoddztwie $laskim okres zalegania pokrywy $nieznej (50—90
dni).

Teren LGD Leséna Kraina Gérnego Slaska lezy na zachodnim obrzezu aglomeracji gornoslaskiej, poza
obszarem wystgpowania zt6z wegla kamiennego. W dolinach rzecznych zalegaja zloza torfu przejsciowego.
W dolinie Liswarty wystgpuja ztoza glinek ceramicznych, na garbie tarnogdrskim — ztoza wapienia triasowego,
w dolinie Matej Panwi — ztoza piasku jako wydmy $rodlgdowe. Na potudniu obszaru wystepuja ztoza rudy darniowe;j.

Obszar LGD lezy w zlewisku Battyku w dorzeczu Odry. Gléwnymi rzekami obszaru sa od potudnia: Ruda,
Bierawka, Ktodnica, Drama, Potok Laryszowski, Potok Toszek, Stota, Mata Panew, Lublinianka, Row Mtynski
i Liswarta. Najgesciejsza sie¢ rzeczng posiadajg gminy: Twordg, Pawonkow, Kochanowice, za$ najnizsza gestos¢
sieci wodnej wystepuje w Gminie Wielowies. Na terenie obszaru liczne sg stawy o przeznaczeniu hodowlanym.
Najwiegksza ich koncentracja wystepuje w powiecie lublinieckim — w gminach Ciasna i Herby. Nalezg do nich: Staw
Piegza, Posmyk, Zagtowek, Kaczy Staw i Staw Ludwika. Na catym terenie spotykane sg ponadto formy malej retencji
W postaci starorzeczy, mniejszych stawoéw hodowlanych i zbiornikow ppoz. W Gminie Rudziniec wystepujg
zbiorniki zaporowe retencyjne: Ptawniowice, Dzierzno Duze i Dzierzno Mate. Z punktu widzenia rozwoju
gospodarczego zrzeszonych gmin, najwicksze znaczenie majg wielofunkcyjne, duze zbiorniki wodne: Zbiornik
Dzierzno Duze, Zbiornik Dzierzno Mate, Zbiornik Ptawniowice, Zbiornik Stupsko, Staw Hubert, Staw Porgby,
Zalew Naklo — Chechlo. Na wigkszosci obszaru wody podziemne wystepuja w kilku poziomach wodono$nych.
Najwigksze znaczenie ma zbiornik triasowych wod szczelinowo-krasowych. Gléwnym zbiornikiem wod tego typu
jest w potnocnej czesécei analizowanego obszaru GZWP Lubliniec-Myszkow, a w potudniowej — GZWP Gliwice.
Mniejsze znaczenie maja wody czwartorzgdowe, o charakterze porowym (gtownie w dolinach rzecznych — Rudy,
dolnym biegu Ktodnicy oraz Matej Panwi). Najwigkszym linowym obiektem hydrotechnicznym na opisywanym
terenie jest Kanat Gliwicki.

Zgodnie z danymi Centralnego Rejestru Form Ochrony Przyrody prowadzonego przez Generalna Dyrekcje
Ochrony Srodowiska, na obszarze objetym LGD Leéna Kraina Gornego Slaska znajduja si¢ nastepujace formy
ochrony przyrody i krajobrazu??:

21 Kondracki J., Geografia regionalna Polski, PWN, Warszawa 2000.
22 Centralny Rejestr Form Ochrony Przyrody, Generalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska, crfop.gdos.gov.pl/CRFOP
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— Park Krajobrazowy Cysterskie Kompozycje Krajobrazowe Rud Wielkich (gminy: Pilchowice, Sosnicowice),

— Park Krajobrazowy Lasy nad Gorng Liswarta (gminy: Ciasna, Herby, Kochanowice, Koszecin),

— rezerwat przyrody ,,Las Dgbrowa” (Gmina So$nicowice),

— rezerwat przyrody ,,Hubert” (Gmina Wielowies),

— rezerwat przyrody ,,L.¢g nad Mlynowka” (Gmina Ciasna),

— rezerwat przyrody ,,Cisy koto Sierakowa” (Gmina Ciasna),

— rezerwat przyrody ,,Cisy nad Liswartg” (Gmina Herby),

— rezerwat przyrody ,,Cisy w Lebkach” (Gmina Herby),

— rezerwat przyrody ,,Jeleniak Mikuliny” (Gmina Koszecin),

—  Obszar Natura 2000 Hubert (Gmina Wielowies),

— Obszar Natura 2000 Legi w lasach nad Liswarta (gminy: Ciasna, Herby),

— Obszar Natura 2000 Dolina Matej Panwi (Gmina Krupski Mtyn),

— Obszar Natura 2000 Podziemia Tarnogérsko-Bytomskie (Gmina Zbrostawice),

— uzytek ekologiczny ,,Bagienko w Pietrzakach” (Gmina Herby),

— uzytek ekologiczny ,,Brzoza” (Gmina Kochanowice),

— uzytek ekologiczny ,,Torfowisko w Strzebiniu” (Gmina Koszecin),

— uzytek ekologiczny ,, Torfowisko Dubiele” (Gmina Koszecin),

— uzytek ekologiczny ,t.gka Trzcionka” (Gmina Koszecin),

— uzytek ekologiczny ,,Zwirowiska w Cieszowej” (Gmina Koszecin),

— uzytek ekologiczny ,,Wydma Dziewcza Gora” (Gmina Pawonkow),

— uzytek ekologiczny ,.t.gka trzeslicowa w Kaletach” (Gmina Kalety),

— uzytek ekologiczny ,,Torfowisko w Kotach” (Gmina Krupski Mtyn),

— uzytek ekologiczny ,,Staw Stawki” (Gmina Krupski Mtyn),

— uzytek ekologiczny ,,Starorzecze Matej Panwi — Stara Rzeka” (Gmina Krupski Mtyn),

— uzytek ekologiczny ,,Gierzyna” (Gmina Miasteczko Slaskie),

— uzytek ekologiczny ,,Bagno koto Mikoteski” (Gmina Tworog),

— uzytek ekologiczny ,,Krotofil” (Gmina Twordg),

—  zespét przyrodniczo-krajobrazowy ,,Pasieki” (Gmina Miasteczko Slgskie),

— zespoOl przyrodniczo-krajobrazowy ,,Park w Reptach i dolina rzeki Dramy” (Gmina Zbrostawice),

— 141 pomnikow przyrody (4 — Gmina Pilchowice, 22 — Gmina Pyskowice, 6 — Gmina Rudziniec, 2 — Gmina
So$nicowice, 7 — Gmina Toszek, 5 — Gmina Wielowie$, 8 — Gmina Ciasna, 3 — Gmina Herby, 20 — Gmina
Kochanowice, 30 — Gmina Koszecin, 3 — Gmina Pawonkoéw, 8 — Gmina Kalety, 4 — Gmina Krupski Mtyn,
6 — Gmina Miasteczko Slaskie, 8 — Gmina Twordg, 5 — Gmina Zbrostawice).

Przez teren LGD Legéna Kraina Gornego Slaska przebiegaja takze trzy korytarze ekologiczne: Czestochowa—
zachod, Opole-Katowice oraz Rudy Wielkie 1 Dolina Gornej Wisty?®. Korytarze ekologiczne to obszary
umozliwiajagce migracje roslin, zwierzat lub grzybow. Korytarze te sa waznym elementem sieci Natura 2000, gdyz
umozliwiajg przemieszczanie si¢ organizméw mig¢dzy siedliskami.

Poziom pokrycia obszaru LGD lasami to 47,1%, a wigc wigcej niz Srednio w wojewodztwie (32,2%), a takze
wiecej niz $rednia w kraju (29,6%). Wsrod gmin LGD najwigkszy udziat lasow w powierzchni ogdtem wystepuje
w gminach Krupski Mtyn i Kalety — odpowiednio 85,8% i 82,0%, a wigc znacznie wigcej niz srednio na obszarze
LGD, w wojewddztwie i kraju*,

Wskaznik formy ochrony przyrody na obszarze LSR: obszar LGD osiaga warto$é 2, poniewaz formy
ochrony przyrody (park narodowy lub jego otulina, park krajobrazowy lub jego otulina, rezerwat przyrody

23 Strona internetowa Stowarzyszenia Pracownia na rzecz Wszystkich Istot, Ochrona korytarzy ekologicznych, korytarze.pl,
stan na dzien 07.04.2023 r.
24 Dane GUS za 2021 .
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lub jego otulina, obszar chronionego Krajobrazu, obszar Natura 2000) wystepuja na terenie 9 gmin (56%
obszaru)®.

Rozpatrujac kwesti¢ Srodowiska naturalnego, warto zwroci¢ uwage na jako$¢ powietrza. Diagnoza
w zakresie przekroczenia standardow jako$ci powietrza przeprowadzona zostata na podstawie raportdéw corocznie
opracowywanych przez Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska, Regionalny Wydziat Monitoringu Srodowiska
w Katowicach, dotyczacych oceny jako$ci powietrza w wojewddztwie $laskim. W opracowaniu pn. Roczna ocena
Jjakosci powietrza w wojewoddztwie slgskim — raport wojewodzki za rok 2021 oceny jakosci powietrza wykonywane
sa w odniesieniu do obszaru strefy. W wojewodztwie $laskim wydzielono pigé stref: aglomeracj¢ gornoslaska,
aglomeracj¢ rybnicko-jastrzebska, miasto Bielsko-Biata, miasto Czg¢stochowa oraz stref¢ $laska, czyli pozostaty
obszar wojewodztwa. Gminy obszaru LGD zaliczono do strefy §laskiej.

Na obszarze gmin LGD wystapily przekroczenia poziomu celu dtugoterminowego dla Oz — pod katem
ochrony roslin i pod katem ochrony zdrowia oraz przekroczenie poziomu docelowego B(a)P w pyle zawieszonym
PM10.

W kontekscie srodowiska i adaptacji do zmian klimatu niezwykle istotne jest przestrzeganie i promowanie
zasady zrownowazenia $rodowiskowego. W zwigzku z tym LGD bedzie szczegélnie dbaé o to, aby wszystkie
realizowane przedsiewzigcia nie wplywaty negatywnie na srodowisko. Ponadto LGD bedzie zachecato mieszkancow
obszaru do korzystania z funduszy zewnetrznych ukierunkowanych na dziatania majace na celu zapobieganie
negatywnym skutkom zmian klimatu oraz ich tagodzenie a takze zachowanie bior6znorodno$ci. LGD bedzie roéwniez
uswiadamiato spoteczenstwo w kwestiach zwigzanych z ochrong srodowiska poprzez prowadzenie szkolen oraz
kampanii promujacych ekologiczny styl zycia. Szkolenia bgda poruszaty tematyke zwigzang z ochrong powietrza,
bioretencja oraz efektywnym gospodarowaniem zasobami naturalnymi w dzialalno$ci produkcyjnej, a takze beda
promowaty rozwdj gospodarki o obiegu zamknigtym.

1.14. Zasada rownosci szans i niedyskryminacji

LGD powaznie podchodzi do kwestii przestrzegania zasady réwno$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami lub ludzi mtodych oraz zasady rownosci kobiet i mezczyzn.
W poprzedniej LSR okreslono konkretng grupe defaworyzowana, ktorg stanowity 0soby o niskich kwalifikacjach
zawodowych oraz mtodziez do 24. roku zycia. Wybor ten byt wynikiem przeprowadzonej diagnozy. W obecnej LSR
planuje si¢ dalszg aktywizacje 0osob mtodych (do 25. roku zycia), a takze aktywizacj¢ oséb starszych, co $cisle
zwigzane jest z wnioskami z przeprowadzonej diagnozy. Jako grupe w niekorzystnej sytuacji, dla ktorej
przewidziano szczego6lne wsparcie, wskazano kobiety, poniewaz maja one nieréwny w stosunku do mezczyzn dostep
do rynku pracy (zgodnie z diagnozg udziat kobiet w osobach bezrobotnych ogétem znacznie przekracza udziat
mezczyzn). Podczas wdrazania LSR upowszechniane i wdrazane beda rozwigzania innowacyjne, w tym cyfrowe,
usuwajace bariery rozwojowe wsi.

2. Analiza SWOT

Analiza SWOT to jedno z najpopularniejszych i najskuteczniejszych narzedzi analitycznych
wykorzystywanych we wszystkich obszarach planowania strategicznego. Jej nazwa pochodzi od akronimow
angielskich stow Strengths (mocne strony), Weaknesses (stabe strony), Opportunities (szanse) i Threats (zagrozenia).
Polega ona na zidentyfikowaniu wymienionych wyzej czterech grup czynnikow, dzigki czemu mozna je odpowiednio
wykorzysta¢ w procesie zaplanowanego rozwoju lub zniwelowaé skutki ich negatywnego wptywu. Dzigki tej
metodzie mozna rowniez pogrupowac czynniki na pozytywne (mocne strony i szanse) oraz negatywne (stabe strony
1 zagrozenia). Czgsto dzieli si¢ je rOwniez na czynniki wewnetrzne (opisujace mocne i stabe strony danej jednostki)
oraz czynniki zewnegtrzne (czyli szanse i zagrozenia wynikajace z jej mikro- i makrootoczenia). Czynniki wewngtrzne
(mocne i stabe strony) sg zalezne np. od wtadz lokalnych i lokalnej spolecznosci, natomiast czynniki zewngtrzne
(szanse 1 zagrozenia) nalezace do otoczenia blizszego i dalszego sg niezalezne od wtadz danej jednostki, a takze jej
mieszkancow.

2 Zgodnie z zalagcznikiem nr 5 do Regulaminu konkursu na wybor LSR Kryteria wyboru LSR, kryterium 5.8.
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Analiza SWOT dla obszaru LGD Leéna Kraina Gornego Slaska (tabela 17) zostata przeprowadzona
w oparciu o0 dostgpne dane uzyskane podczas prac nad diagnoza obszaru, w tym dane GUS, a przede wszystkim
z wykorzystaniem zréznicowanych metod partycypacji spotecznej. W analizie starano si¢ uwzgledni¢ mozliwie

najwiecej rekomendacji, uwag i opinii lokalnej spotecznosci, bedacej przedstawicielami wszystkich trzech sektorow:

spotecznego, gospodarczego i publicznego oraz mieszkancow.

Tabela 16 Schemat analizy SWOT

S Strengths Silne strony. atuty. zalety
ZASOBY
w Weaknesses Slabe strony. stabosci. wady
(0] Opportunities Szanse. mozliwosci. okazje
OTOCZENIE
T Threats Zagrozenia, trudnosci

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 17 Analiza SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1. Dodatnie saldo migracji i wyzsze w poréwnaniu 1. Spadek liczby ludnosci w latach 2020-2021, przy
z wynikiem kraju i wojewddztwa. jednoczesnie utrzymujacym si¢ i poglebiajacym

ujemnym przyroscie naturalnym.

2. Korzystniejsze niz w kraju i wojewodztwie wskazniki 2. Niekorzystna struktura piramidy wieku i plci oraz
obcigzenia demograficznego. ryzyko wzrostu wskaznikéw obcigzenia

demograficznego w przysztosci.

3. Wozrastajaca liczba wydanych pozwolen na budowg — 3. Niski poziom przedsigbiorczoéci mieszkancow — mata
duzo wyzsza w porownaniu do wojewddztwa i kraju. liczba istniejgcych i niewystarczajaca liczba nowo

rejestrowanych podmiotéw gospodarczych.

4. Nizszy niz w kraju i wojewodztwie udziat osob 4. Niewystarczajaca ilo§¢ wysokiej jako$ci miejsc pracy na
korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spoteczne;. obszarze LGD.

5. Poprawa sytuacji w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3 |5. Brak przedsigbiorstw spotecznych i stabo rozwinigta
— wzrost liczby podmiotéw $wiadczacych tego typu ekonomia spoteczna oraz staba konsolidacja
ustugi. i wspotdziatanie sektora pozarzadowego.

6. Wysoki poziom pokrycia powierzchni obszaru 6. Niedostateczna aktywnos$¢ mieszkancow
miejscowymi planami zagospodarowania w organizacjach pozarzadowych — nizsza od $redniej
przestrzennego. w kraju liczba organizacji pozarzagdowych

W przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow.
7. Unikatowe walory przyrodniczo-krajobrazowe, w tym 7. Sredni udziat w podatkach stanowigcych dochody
wystepowanie form ochrony przyrody. budzetu panstwa — podatek dochodowy od 0s6b
fizycznych i od 0s6b prawnych nizszy niz $rednia
w wojewodztwie i kraju.
8. Ciekawa historia i dziedzictwo kulturowe obszaru. 8. Nizszy niz w kraju i wojewddztwie udziat osob
z dostgpem do sieci kanalizacyjnej i gazowe;j.

9. Rozwinieta sie¢ wodociggowa — wyzszy niz w kraju 9. Niski i malejacy wspolezynnik skolaryzacji, §wiadczacy
i wojewddztwie udzial oséb z dostgpem do sieci o tym, ze cze¢$¢ mieszkancow realizuje obowigzek
wodociagowe;. szkolny poza obszarem.

10. Wyjatkowa kuchnia lokalna, przywigzanie do tradycji 10. Niezadawalajacy poziom dostgpnosci ustug
slaskich, obyczajow. medycznych.

11. Niewystarczajaco rozwinigta infrastruktura rekreacyjna.
12. Niezadowalajace potaczenia komunikacyjne.
SZANSE ZAGROZENIA

1. Czlonkostwo Polski w Unii Europejskie;j. 1. Zagrozenia plynace ze zmian klimatu.

2. Cyfryzacja zycia codziennego. 2. Emigracja mieszkancéw Polski.

3. Wzrost $wiadomos$ci obywatelskiej, w tym poczucia 3. Atrakcyjnos¢ gospodarcza sgsiednich regionow.
tozsamosci i identyfikacji z miejscem zamieszkania.

4. Wrzrost $redniej dlugosci zycia. 4. Konsekwencje spoteczne i gospodarcze zwigzane

z wystgpowaniem pandemii COVID-19, wojny
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w Ukrainie i ewentualnych innych nieprzewidzianych

wydarzen.
5. Moda na migracje z wickszych miast na wies. 5. Wykluczenie cyfrowe.
6. Popularyzacja aktywnej formy spedzania czasu 6. Wzrost kosztow zycia mieszkancow obszaru.

wolnego.
7. Wazrost zainteresowania §rodowiskiem naturalnym,
bogactwem obszaréw przyrodniczych w Polsce.

8. Potozenie w poblizu aglomeracji gérno$laskiej i innych
duzych miast.

Zrédlo: Opracowanie wlasne
Whioski z analizy SWOT

Obszar LGD Lesna Kraina Gornego Slaska posiada ukierunkowana tozsamo$é lokalng mieszkancow,
wynikajacg ze wspolnych tradycji, dziedzictwa kulturowego i historii. Charakterystyczne wydarzenia, elementy
kultury folklorystycznej oraz potozenie sprawiajg, ze jest on spdjng jednostka pod wzglgdem tozsamosci lokalne;.
Biorac pod uwage inne aspekty funkcjonowania, mozna wskaza¢ mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia, ktore
W najwigkszym stopniu determinujg zakres podejmowanych dziatan.

Aktualna sytuacja demograficzna ksztattuje si¢ na tym terenie niekorzystnie, przy czym stan ten utrzymuje
si¢ od 2020 r. Do 2019 r. systematycznie wzrastala liczba ludnosci. W catlym analizowanym okresie wystepuje
pozytywne zjawisko dodatniego salda migracji, ktére jednoczesnie ma korzystniejszy poziom w poréwnaniu do
wyniku wojewodztwa i kraju. Niepokojacy jest jednak poziom przyrostu naturalnego, gdyz w 2021 roku osiagnat
ujemng warto$¢: -5,6, ktdra byta znacznie nizsza niz w latach poprzednich. Taki stan przektada si¢ na ksztatt piramidy
plci 1 wieku, a w konsekwencji w przysztosci moze doprowadzi¢ do poglebienia si¢ wskaznikéw obcigzenia
demograficznego w gminach. Niemniej jednak aktualnie widoczna jest tendencja oznaczajaca korzystniejsze niz
W wojewodztwie i kraju wartos$ci wskaznikow obcigzenia demograficznego. Pomimo tego, ze wojewodztwo §laskie
znajduje si¢ w czoldowce, jesli chodzi o dostep do szybkiego Internetu, nalezy pamigta¢ o zré6znicowaniu w poziomie
dostepu i jakosci Internetu wystepujacego na jego terenie. Na jako$¢ zycia, pracy i przebywania w danym miejscu
duzy wplyw ma jakos¢ §rodowiska i czyste powietrze. Zagrozenia wynikajgce z zanieczyszczen srodowiska poprzez
niskg emisj¢ trzeba niwelowa¢ — nalezy zwigksza¢ $wiadomos¢ ekologiczng wsrdd mieszkancow. Dla obszaru LGD
bardzo wazne jest tez dalsze wzmacnianie lokalnej tozsamosci i budowanie wigzi spolecznych oraz zachegcanie do
zawigzywania partnerstw i realizacji inicjatyw oddolnych.

Rosnace wskazniki gospodarcze pokazuja, ze poziom przedsigbiorczosci wsrdd mieszkancow obszaru
poprawia si¢, niemniej jednak na obszarze LGD w latach 2019-2020 nastapit spadek liczby nowo powstajgcych
podmiotow, w 2021 r. mozna zaobserwowaé wzrost tego wskaznika w poréwnaniu do roku poprzedniego, co jest
pozytywna tendencja. Liczba funkcjonujacych oraz nowo powstajacych podmiotow gospodarczych ma bezposredni
wplyw na ksztattowanie si¢ poziomu bezrobocia oraz przedsiebiorczos$ci mieszkancow. Nalezy podja¢ dziatania
wspierajace i aktywizujace mieszkancow obszaru do rozpoczynania dziatalnosci gospodarczej i tworzenia miejsc
pracy. W przypadku obszaru gmin LGD istotna jest aktywizacja bezrobotnych kobiet — pozytywna tendencja jest
tworzenie podmiotow $wiadczacych ustugi opieki nad dzie¢mi do 3 lat. Na terenie obszaru nadal sg gminy, na ktorych
nie funkcjonuje zaden podmiot §wiadczacy tego typu ustugi, co moze negatywnie wplywac na aktywnos¢ zawodowa
kobiet, poniewaz zwyczajowo to kobiety pozostajg w domu, aby zadba¢ o dzieci i rodzine. Istotne jest zatem takie
kierunkowanie rozwoju, ktore pozwoli kobietom na podjecie pracy — dostep do opieki nad dzie¢mi czy podnoszenie
kwalifikacji, co przyczyni si¢ do wzrostu ich aktywnos$ci w tym zakresie.

Niewatpliwg zaletg i gtéwnym atutem regionu LGD Leéna Kraina Gornego Slaska jest jego potozenie.
W obszarze §rodowiskowo-geograficznym atutami sg niepowtarzalne zasoby przyrodnicze, a takze wszystkie formy
ochrony przyrody, ktore powodujg, ze gminy znajdujace si¢ w obszarze LGD stajg si¢ atrakcyjnymi destynacjami
dla turystow. Niewatpliwym atutem jest historia Gornego Slaska i wiazace sie z tym tradycje, rekodzieto, zespoty
folklorystyczne.
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3. Whnioski z diagnozy

Na podstawie danych statystycznych, opinii mieszkancéw wyrazonych w ankietach oraz spotkan z nimi
okreslono problemy oraz potencjaly, ktore w najwigkszym stopniu oddzialuja badz moga oddziatywaé na obszar
LGD. Stabe strony oraz zagrozenia powinny by¢ pokonywane przez mocne strony oraz szanse rozwoju, ktore stoja
przed obszarem. Na ich podstawie zostaly wysunigte wnioski na temat obszaru LGD, ktére ukazuja rowniez potrzeby
mieszkancow.

Niewatpliwie przy okreslaniu potrzeb rozwojowych obszaru nalezy szczeg6lng uwage zwroci¢ na strukture
wieku. Obszar LGD odnotowuje spadek liczby ludnos$ci, przyrost naturalny od 2016 r. utrzymuje si¢ na poziomie
ujemnym, a dodatkowo w ciggu ostatnich dwadch lat odnotowano znaczny jego spadek. Ponadto dane demograficzne
wskazuja, iz spoleczenstwo stopniowo si¢ starzeje. Udzial najstarszych grup ludnosci wzrost w badanym okresie,
przy jednoczesnym spadku udziatu ludnos$ci w wieku produkcyjnym. Pozytywnym faktem jest wzrost liczby ludno$ci
w wieku przedprodukcyjnym na przestrzeni analizowanych lat (wzrost ten byt wyzszy niz $rednia dla wojewddztwa
i kraju). Warto zwrdci¢ uwage na znaczng liczbe ludnosci w wieku przedemerytalnym, co oznacza, ze w niedalekiej
przysztosci udziat mieszkancow w wieku poprodukcyjnym nadal bedzie si¢ zwickszat. Piramida wieku i plci
nieznacznie zwe¢za si¢ ku podstawie, co oznacza, ze mozna przewidywaé, iz udzial ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym i produkcyjnym w ogoélnej liczbie mieszkancéw bedzie stopniowo malat, co w konsekwencji
doprowadzi do wzrostu wskaznikow obcigzenia demograficznego, ktore obecnie sa korzystne. Pozytywny jest
rowniez fakt, iz na obszarze odnotowuje si¢ dodatnie saldo migracji.

Pomimo wzrostu wskaznikdw gospodarczych, obszar cechuje niski poziom przedsigbiorczosci oraz
niewystarczajaca ilo$¢ atrakcyjnych miejsc pracy, co rowniez potwierdzali sami mieszkancy na spotkaniach. Jednak
nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze wskazniki dotyczace przedsigbiorczo$ci na obszarze LGD w ciggu ostatnich lat
ulegly poprawie, a dynamika ich wzrostu jest wigksza niz w wojewodztwie i kraju. Rowniez w ciggu ostatnich lat
obserwuje si¢ systematyczny spadek bezrobocia (wyjatek stanowit rok 2020, kiedy wystapit nagly wzrost liczby
bezrobotnych — wzrost wystapit zarowno w wojewddztwie i kraju). Natomiast niepokojacy jest fakt wzrostu
bezrobocia dlugoterminowego. Pomimo deficytéw w przedsigbiorczosci, pozytywny jest rowniez fakt, iz mieszkancy
podczas realizacji poprzedniej LSR wyrazali duze zainteresowanie dofinansowaniem dziatalno$ci gospodarczych.

Aktywno$¢ lokalnej spotecznosci i liczba efektywnie dziatajacych formalnych grup mieszkancow stopniowo
rosta na przestrzeni analizowanych lat, liczba zarejestrowanych organizacji pozarzadowych w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow byla wyzsza od $redniej dla wojewodztwa i kraju. Jednak mieszkancy na spotkaniach zauwazali, ze
wciaz wystepuja braki w aktywnosci spotecznej oraz integracji roznych podmiotow. Na obszarze nie ma tez zadnych
przedsigbiorstw spotecznych, a ekonomia spoteczna jest stabo rozwinigta.

Niewatpliwg zaleta i gtéwnym atutem regionu LGD Les$na Kraina Gornego Slaska jest jego polozenie
w niedalekiej odlegtosci od aglomeracji goérnoslaskiej. W obszarze $rodowiskowo-geograficznym atutami sg
niepowtarzalne zasoby przyrodnicze, a takze wszystkie formy ochrony przyrody, ktore powoduja, ze gminy
znajdujace si¢ w obszarze LGD staja si¢ atrakcyjnymi destynacjami dla turystow. Atutem jest rowniez historia
Gornego Slaska i wiazace si¢ z tym tradycje, rekodzieto, zespoly folklorystyczne. Oprocz materialnych form wyrazu
wspolnej kultury, bardzo duze znaczenie maja zwyczaje, obyczaje, postugiwanie si¢ gwara, dbatos¢ o strdj regionalny
oraz budowanie poczucia wspdlnej tozsamosci poprzez kultywowanie $piewania, muzykowania i taniec regionalny,
a takze specyficzne budownictwo regionalne. Wszystkie te elementy tworza wspolng kulture ludowa regionu.

Biorac pod uwage struktur¢ wieku i zachodzace zmiany, nalezy ukierunkowaé dziatania tak, aby zapewnic¢
mieszkancom odpowiednie warunki do zycia na obszarze. Przede wszystkim przy doborze przedsigwzig¢ nalezy
zwrdci¢ uwage na osoby mtode, ktore zamieszkujg obszar. Skierowanie dziatan na zapewnienie im warunkoéw do
rozwoju moze przyczyni¢ si¢ do zachecenia ich do pozostania na obszarze badz powrotu w miejsce zamieszkania po
zdobyciu wyksztatcenia. Dlatego cze$¢ z dziatan nalezy ukierunkowaé na rozszerzenie oferty spedzania czasu
wolnego dla dzieci i mlodziezy, ale przede wszystkim nalezy zapewni¢ mtodym mieszkancom mozliwo$¢
poszerzania swojej wiedzy oraz rozwoju pasji i talentow w miejscu, w ktorym zyja, bez koniecznos$ci wyjezdzania
do wigkszych miast. Przedsigwzigcia skierowane do dzieci i mlodziezy pozwola im roéwniez na wigkszg integracje
i zbudowanie tozsamosci lokalnej. Dzialania ukierunkowane na dzieci i mtodziez poprzez zapewnienie im opieki,
rozwoj ich pasji i talentow oraz wyrownanie szans edukacyjnych moga przyczyni¢ si¢ rowniez do zwiekszenia
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zainteresowania obszarem jako miejscem do zycia dla 0sob, ktore cheg zy¢ na wsi, ale mie¢ dostep do ustug na takim
samym poziomie jak w miastach, szczegdlnie w zakresie edukacji dzieci. Dziatania bedg tez ukierunkowane na
zwigkszenie $wiadomos$ci obywatelskiej mtodziezy oraz aktywnosci w zyciu lokalnej spotecznosci, tak aby z czasem
zaczeli przejmowac inicjatywe 1 sami kreowaé miejsce w ktorym zyja.

Dziatania jakie bedzie podejmowaé¢ LGD w kolejnych latach powinny by¢ rowniez skierowane na
pobudzenie przedsiebiorczos$ci wirod wszystkich mieszkancdw, na co zwracali uwage sami mieszkancy zarowno na
spotkaniach konsultacyjnych jak rowniez w ankietach przeprowadzonych na potrzeby budowania LSR.
Przedsigwziecia powinny obejmowaé rownocze$nie rozwo] dziatalnosci w celu zwigkszenia dywersyfikacji
gospodarczej, tak aby zapewni¢ bezpieczenstwo przedsicbiorcom. Wazne jest takze stworzenie systemu zachgt
i wsparcia dla inwestoréow czy udogodnien i pomocy przy zaktadaniu dzialalno$ci gospodarczej. Rowniez kursy
i szkolenia w zakresie zwigkszania kompetencji mieszkancow, w tym cyfrowych, oraz promowanie uczenia si¢ przez
cate zycie wptynie pozytywnie na pobudzenie gospodarcze obszaru. Dziatania powinny by¢ takze skierowane na
zwigkszenie innowacyjnosci i konkurencyjno$ci lokalnej gospodarki poprzez wprowadzenie nowych modeli
biznesowych oraz cyfryzacje produktow i ustug. W rozwoju lokalnej gospodarki niezwykle istotne jest tez dbanie
o srodowisko, dlatego dzialania podejmowane przez LGD powinny wspiera¢ przystosowanie do zmian klimatu.
Istotne jest, zeby rozwijane dziatalno$ci bazowaty na lokalnych zasobach i przyczyniaty si¢ do ich promocji.

Biorac pod uwage, iz to kobiety zostaly wybrane jako grupa w niekorzystnej sytuacji, gtdwnie z powodu
utrudnionego dostepu do pracy cze$¢ dziatan powinna zosta¢ skierowana na podniesienie kompetencji kobiet
szczegblnie w zakresie pracy zdalnej oraz rozwijania dziatalnosci gospodarczej w oparciu o cyfryzacje. Ponadto
nalezy podjac dziatania, ktore przyczynig si¢ do ich integracji. Odpowiednie szkolenia oraz zwigkszenie mozliwos$ci
do rozwoju wptynie pozytywnie na pobudzenie przedsiebiorczosci wérod kobiet oraz zwigkszy ich mozliwosci
w kierunku prowadzenia swoich dziatalnosci gospodarczych.

Zaroéwno dane GUS jak i rozmowy z mieszkancami podczas konsultacji pokazaty, iz obszar ma potencjat do
rozwoju w kierunku rekreacji i aktywnego wypoczynku, z ktorego moga korzysta¢ mieszkancy obszaru oraz
sgsiednich duzych miast. Ponadto biorac pod uwagg fakt, iz mieszkancy narzekali na stabo rozwinigtg infrastrukture
turystyczng oraz niewystarczajaca oferte spedzania czasu wolnego, rozwoj dziatalnosci gospodarczej mieszkancoéw
powinien by¢ skierowany gléwnie na te obszary. Dlatego przedsiewzigcia zwigzane z rozwojem dziatalnosci
gospodarczych nalezy skierowaé na rozszerzenie oferty kulturalnej, rozwdj infrastruktury rekreacyjnej, rozwoj ustug
zwigzanych z rozrywka, gastronomig oraz z tworzeniem miejsc, gdzie mieszkancy beda mogli spotykac si¢ w czasie
wolnym oraz zwickszajace atrakcyjnos¢ turystyczng obszaru. Z punktu widzenia rozwoju gospodarczego niezwykle
wazne jest wspieranie juz istniejacych dziatalnos$ci poprzez ich integracje i animowanie do wspdtpracy roznych
branz, realizacji projektow partnerskich oraz wymiang doswiadczen, co przyczyni si¢ do podejmowania dziatan na
rzecz rozwoju obszaru na bazie lokalnych produktow 1 wspierania mniejszych przedsigbiorstw. Oprocz animowania
do wspolpracy, LGD powinno kfa$¢ nacisk na czesta komunikacje i spotkania przeznaczone dla przedsigbiorcow
i mieszkancow, ktorzy bedg zainteresowani podejmowaniem dziatalno$ci gospodarczej, w celu zwigkszenie ich
swiadomosci w zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych na rozwdj dziatalnosci oraz przedstawienia korzysci
jakie ptyng ze wspoélpracy lokalnej. Dziatania powinny zosta¢ rowniez skierowane na pobudzanie przedsigbiorczosci
od najmtodszych lat. Uzupetieniem dziatan rozwijajacych obszar gospodarczo bgdzie wdrazanie innowacyjnych
rozwigzan w zakresie cyfryzacji wprowadzanych w lokalnych przedsigbiorstwach oraz w zakresie mozliwo$ci
edukacji zdalnej.

Na rozwdj obszaru ma rowniez wptyw mocny kapital spoleczny i zaangazowanie mieszkancow w zycie
swoich spoteczno$ci. Na obszarze dzialajg aktywnie stowarzyszenia, dlatego nalezy dalej je wspiera¢ i umacnia¢ do
dalszego rozwoju. Wazne bedzie skierowanie dziatan integrujacych i wzmacniajacych tozsamos¢ lokalng oraz
kreujacych lokalnych lideroéw zycia spotecznego i publicznego. Zaangazowana i kreatywna spoteczno$¢ oraz aktywni
liderzy dziatajacy na tym obszarze sa szansg na wzrost popularnosci oddolnych inicjatyw, odpowiedzialnosci
spotecznej i tworzenia wielosektorowych partnerstw. Inicjatywy oddolne powinny by¢ wspierane zard6wno przez
LGD jak i lokalne samorzady, tak aby wykorzysta¢ pomystowos¢ i innowacyjno$¢ mieszkancow, ktorzy beda juz
nie tylko partycypowa¢ w podejmowaniu decyzji o obszarze, ale rowniez zaczng sami go zmieniaé. Zwigkszenie
integracji migdzy spotecznos$cia lokalng przyczyni si¢ takze do wspotpracy zardéwno organizacji pozarzadowych jak
i nieformalnych grup mieszkancow z innymi spoteczno$ciami w kraju i za granicg, co wptynie na promocje¢ tradycji
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1 kultury regionu poza granicami LGD, wojewodztwa oraz kraju, a takze pozwoli na poznanie innych regionéw oraz
na wymiang¢ dobrych praktyk.

Wszystkie powyzsze dzialania powinny rowniez by¢ skierowane do seniorow, ktdrzy stanowia liczng grupe
w lokalnej spotecznosci. Przede wszystkim nalezy skierowa¢ do nich dziatania aktywizujace oraz wiaczajace do
zycia w spoteczenstwie tak, aby jak najdtuzej mogli bra¢ aktywny udzial w rozwoju gospodarczym obszaru oraz
w zyciu publicznym i spotecznym. Dziatania nalezy takze skierowa¢ na przedluzenie kariery zawodowej seniorow.
Szczegodlny nacisk powinien by¢ potozony na edukacj¢ seniorow w zakresie cyfryzacji i zagrozen z niej ptynacych,
w czym moga by¢ pomocne zajecia i spotkania migdzypokoleniowe. Warto$ciag dodana tych spotkan bedzie rowniez
poglebienie integracji ze spotecznoscia lokalng oraz wzmocnienie tozsamosci lokalnej wsrod mtodych mieszkancow.
Dziatania nalezy ukierunkowac takze na zwickszenie oferty spedzania czasu wolnego senioré6w zaro6wno poprzez
tworzenie klubow seniora, jak i r6znego rodzaju zajecia oraz promowanie zdrowego i aktywnego trybu zycia. LGD
powinno réwniez promowac rozwdj wolontariatu oraz opieki nad osobami starszymi i dostosowanie ustug lokalnych
do ich potrzeb. Biorac pod uwage niska frekwencje senioréw zaré6wno w ankietach jak i na spotkaniach
konsultacyjnych, dziatania powinny zosta¢ skierowane na zwigkszenie $wiadomosci osob starszych na temat
funkcjonowania LGD i wlaczenie ich do wspotdziatania na rzecz lokalnej spotecznosci. Sposéb informowania
seniorow o dziataniach LGD powinien odbywa¢ si¢ zarowno cyfrowo jak i tradycyjnymi metodami poprzez
rozwieszanie plakatow informacyjnych na terenie gmin oraz organizowanie spotkan przeznaczonych dla tej grupy
odbiorcow.

W dziatania na rzecz lokalnego rozwoju oraz tworzenia miejsc do wypoczynku i integracji powinna by¢
zaangazowana cala spotecznos¢, ktora obejmuje mieszkancow, przedsigbiorcow oraz samorzady lokalne. Dlatego
czes$¢ dziatan nalezy ukierunkowac na rozwoj ogolnodostepnej infrastruktury rekreacyjnej, ktora bedzie dostosowana
do o0s6b z réznymi potrzebami tak, aby zaréwno dzieci i mtodziez, osoby w wieku produkcyjnym jak
1 seniorzy, a takze osoby z niepetnosprawnosciami mogly z niej korzysta¢ i spedza¢ wspdlnie czas. Istotne jest
rowniez zadbanie o przestrzen i zwigkszenie ilosci miejsc do wypoczynku i rekreacji dla mieszkancéw. Glownym
zadaniem powinno by¢ wykorzystanie zasobow naturalnych przy jednoczesnej ich ochronie poprzez rozwdj tras
rowerowych ukierunkowujacych ruch mieszkancow na terenach cennych przyrodniczo.

Poniewaz mieszkancy zwracali uwage na korzysci ptynace z realizacji projektow w partnerstwie, ktore LGD
realizowata z powodzeniem w poprzedniej perspektywie, beda tez podejmowane dziatania w tym zakresie. LGD
bedzie aktywnie animowa¢ mieszkancow do realizacji projektow w partnerstwie dzielac si¢ swoim do§wiadczeniem
w tym zakresie. Realizacja takich projektow da efekt synergii i przyczyni si¢ do zdobycia nowych doswiadczen
(wzmocni kadre organizacji partnerskich), zwigkszenia wiedzy w zakresie realizacji projektow w partnerstwie,
pozwoli lepiej rozpozna¢ potrzeby grup docelowych realizowanych dzialan oraz przyczyni si¢ do promocji
produktow lokalnych poza obszarem.

Reasumujac: zadaniem LGD na najblizsze lata jest podj¢cie szeregu dzialan pobudzajacych aktywnosé
spoteczng i gospodarcza mieszkancow, promujacych zdrowy i aktywny styl zycia oraz dbanie o $rodowisko
naturalne, a takze racjonalne wykorzystywanie zasobow i przestrzeni.

A. Kluczowe problemy i potrzeby:
— niewystarczajgco dostosowana infrastruktura i uslugi publiczne do zachodzacych zmian
demograficznych;
— braki w przedsigbiorczosci i innowacyjnosci — niedostateczny rozwoj lokalnej przedsigbiorczosci;
— niedostatecznie zagospodarowany potencjat kulturowy i przyrodniczy;
— niedostateczna aktywno$¢ spoteczna mieszkancow w tym osob mtodych — brak aktywnych liderow
zycia publicznego i spotecznego;
— niewystarczajgca dostgpnos$¢ mieszkancow do ushug spotecznych i zdrowotnych;
— uboga oferta spedzania czasu wolnego dla mieszkancow;
— niedostatecznie wykorzystany potencjat organizacji pozarzadowych;
— brak wsparcia kobiet w rozwijaniu kariery zawodowej;
B. Kluczowe zasoby i potencjaly:
— walory przyrodnicze i krajobrazowe;
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— bogata historia i dziedzictwo kulturowe, w tym cenne zabytki;
— warunki umozliwiajace rozwo6j funkcji osiedleficzej obszaru;

— doswiadczenie we wspotpracy wielosektorowej, w tym w ramach LGD Le$na Kraina Goérnego
Slaska.

W wyniku analizy danych statystycznych, badania ankietowego, spotkan z mieszkancami w ramach
konsultacji spotecznych, a takze analizy SWOT mozna wyodrebni¢ kluczowe problemy i potrzeby mieszkancow
obszaru LGD oraz potencjaly i zasoby, ktore nalezy wykorzysta¢ do rozwoju obszaru.

4. Grupy docelowe

Szczegblowa diagnoza obszaru wypracowana na podstawie danych statystycznych oraz szeroko
prowadzonych konsultacji spotecznych, pozwala na okreslenie grup docelowych, ktére powinny by¢ objete
wsparciem w ramach realizacji LSR. Na podstawie wszystkich danych zawartych w diagnozie mozna wyr6znic pigé
grup docelowych oraz jedng grupe w niekorzystnej sytuacji, ktora wymaga szczegdlnego wsparcia.

Pierwsza grupe docelowa stanowig wszyscy mieszkancy obszaru, poniewaz LSR powinna realizowac cele
stuzace zaspokajaniu potrzeb lokalnej spotecznosci. Druga grupe docelowa stanowig osoby mtode do 25. roku zycia,
ze wzgledu na ich odptyw do wigkszych aglomeracji miejskich, a takze male zaangazowanie w sprawy lokalne
o czym $wiadczy m.in. niski udzial osob do 25. roku zycia w ankiecie prowadzonej przez LGD na potrzeby
opracowania LSR, ktory wyniost mniej niz 10%. Trzecig grupe docelowa stanowig 0soby po 60. roku zycia — jak
wynika z diagnozy, ich udziat w grupie ludnosci wzrasta z roku na rok. Przede wszystkim nalezy skierowac do nich
dziatania aktywizujace oraz wigczajace do zycia w spoteczenstwie tak, aby jak najdtuzej mogli bra¢ aktywny udziat
W rozwoju gospodarczym obszaru oraz w zyciu publicznym i spotecznym.

Czwartg grupe docelowsg stanowia organizacje pozarzadowe i ich czitonkowie. Aktywnos$¢ lokalnej
spotecznosci i liczba efektywnie dziatajacych formalnych grup mieszkancow stopniowo rosta na przestrzeni
analizowanych lat, jednak wciaz nie jest wystarczajaca, o czym $wiadczy niekorzystna liczba zarejestrowanych
organizacji pozarzadowych w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow. Niewystarczajace zaangazowanie i1 niska
aktywno$¢ spoteczno$ci lokalnej potwierdza mata liczba oséb bioracych udziat w konsultacjach oraz w badaniu
ankietowym dotyczacym budowania LSR. Na obszarze nie ma tez zadnych przedsigbiorstw spotecznych, a ekonomia
spoteczna jest stabo rozwinicta.

Piata grupe docelowa stanowia przedsigbiorcy — pomimo, iz poziom przedsigbiorczosci mieszkancow
poprawia sie, to wskazniki dotyczace przedsiebiorczosci wcigz sg na nizszym poziomie w poréwnaniu do
wojewodztwa 1 kraju. Ponadto obszar charakteryzuje sie¢ niewystarczajacg iloScig atrakcyjnych miejsc pracy, co
rowniez potwierdzali sami mieszkancy na spotkaniach. W ciagu ostatnich lat obserwuje si¢ systematyczny spadek
bezrobocia (wyjatek stanowit rok 2020, kiedy wystapit naglty wzrost liczby bezrobotnych — wzrost wystgpit zarowno
w wojewodztwie i kraju). Natomiast niepokojacy jest fakt wzrostu bezrobocia dlugoterminowego. Ponadto wsréd
bezrobotnych na obszarze przewazajg kobiety, dlatego to one zostaty wskazane jako grupa w niekorzystnej sytuacji.
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V. SPOIJNOSC, KOMPLEMENTARNOSC I SYNERGIA

Zgodnie ze specyfika podejscia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (RLKS), LSR ma
charakter zintegrowany. Zintegrowane podejscie dla przedsiewzig¢ planowanych do realizacji w ramach wdrazania
dotyczy dwoch aspektow:

1. Zintegrowania celow i przedsiewzie¢ zaplanowanych w ramach LSR zapewniajacych spdjne i kompleksowe
rozwiazanie zidentyfikowanych w analizie SWOT problemow, zachowujac przy tym odpowiednig kolejnos¢
realizacji przedsiewzig¢ oraz wspdlprace r6znych podmiotdw.

2. Zgodnosci celow 1 przedsiewzig¢ LSR z dokumentami strategicznymi/planistycznymi na poziomie
krajowym, regionalnym i lokalnym oraz zgodnosci co do celow przekrojowych PS WPR 2023-2027, a takze
z celami okre§lonymi w programach, z ktoérych bedzie finansowana LSR.

Pojecie zintegrowanych dziatan, wzajemnie uzupehiajacych si¢, wprost wynika z idei racjonalnosci
programowania strategicznego, ktore zaktada osiagniecie zatozonych celow przy jak najlepszym zaangazowaniu
zasobow. Zastosowanie tego typu narzgdzi sprawnego dziatania powoduje tworzenie si¢ miedzy przedsiewzigciami
polaczen o charakterze wzajemnego oddzialywania, ktore potgguje zamierzony do osiagnigcia efekt, jakim jest
zatozony cel. Realizacja przedsigwzig¢ w sposob zintegrowany i komplementarny jest zatem zaréwno konieczna, jak
i pozadana. W tym kierunku podaza réwniez przedmiotowa Lokalna Strategia Rozwoju.

Lokalna Strategia Rozwoju w odpowiedzi na zidentyfikowane problemy obszaru okresla cele, ktore
uwzgledniaja kontekst innych dokumentdéw strategicznych na szczeblu lokalnym, a takze dokumentow wyzszego
szczebla. Planowane w ramach jego realizacji konkretne przedsigwzigcia sg spojne oraz powigzane ze sobg
i wzajemnie si¢ uzupehniajg. Tworza logiczne zwigzki 1 wzajemnie na siebie oddziatujg. W ramach zaplanowanych
w LSR celow zawarto kompleksowe podejscie do rozwigzania problemu jakim jest brak odpowiednich warunkow
do rozwoju, ktory przektada si¢ zardbwno na niewystarczajaca aktywnos¢ spoteczng jak i gospodarcza mieszkancow,
a takze powoduje odptyw ludzi mlodych z obszaru. Cele te realizowane be¢da przez przedsigwzigcia, w ramach
ktorych zostang zaspokojone potrzeby mieszkancow zgtoszone podczas konsultacji spotecznych oraz w ankietach,
ktore koncentrowaty si¢ na niezadowoleniu z lokalnego rynku pracy, nieatrakcyjnej ofercie spedzania czasu wolnego,
zanikaniu wigzi spotecznych oraz lokalnej tozsamosci. Realizacja przedsigwzigé przyczyni si¢ do wigkszej integracji
mieszkancow oraz zwigkszy ich aktywno$¢ w zakresie podejmowania dzialan na rzecz poprawy jakosci zycia na
obszarze, co przetozy si¢ rOwniez na aktywizacje gospodarczg. Zaplanowane do realizacji przedsigwzigcia beda
rowniez mocno oddzialywaé na osoby w niekorzystnej sytuacji oraz na ludzi mtodych i seniorow. W realizacje
przedsiewzig¢ beda zaangazowane rozne podmioty, zarOwno organizacje pozarzadowe, podmioty z sektora
gospodarczego, indywidualni mieszkancy, a takze jednostki samorzadowe, co dodatkowo wzmocni integracje
obszaru. Przedsi¢wziecia zaplanowane do realizacji w ramach LSR beda wptywaé na osiggniecie wskaznikow
rezultatu Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej, a zapewnienie ich realizacji bedzie si¢ odbywac poprzez
kryteria dostepu oraz kryteria punktowe przyznawane wnioskodawcom w trakcie oceny operaciji.

Zgodnos¢ celow LSR w odniesieniu do dokumentow strategicznych tj.: Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Slaskiego ,,Slaskie 20307, Planu Zagospodarowania Wojewodztwa Slaskiego 2020+, Strategii Rozwoju Obszaréw
Wiejskich Wojewédztwa Slaskiego do roku 2030 oraz Kierunkoéw Strategicznego Rozwoju Powiatu Gliwickiego
w perspektywie do roku 2035 przedstawiono w tabeli ponizej. Wymienione obowigzujace dokumenty odnoszg si¢
do obszaru wojewodztwa $laskiego oraz powiatu gliwickiego, ktéry obejmuje cze$¢ obszaru LGD. Nie odniesiono
si¢ natomiast do Strategii dwoch pozostatych powiatow, w zasiggu ktorych lezy obszar LGD, poniewaz nie maja
aktualnie obowigzujacych dokumentow strategicznych.
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Tabela 18 Zgodnos¢ celéw LSR z innymi dokumentami strategicznymi

Nazwa dokumentu

Cel LSR 1. Poprawa atrakcyjnosci

i strategicznego / miejsca zamieszkania Cel LSR 2. Budowa zintegrowanego
' planistycznego i warunkow rozwoju mieszkarcow i aktywnego spofeczenstwa
obszaru LGD
W Strategii Rozwoju Wojewédztwa Slgskiego ,,Slgskie 2030 — Zielone Slgskie
zostata okreslona wizja rozwoju wojewodztwa: Wojewodztwo slgskie bedzie
nowoczesnym regionem europejskim o konkurencyjnej gospodarce, bedgcej efektem
odpowiedzialnej transformacji, zapewniajgcym mozliwosci rozwoju  swoim
mieszkaricom i oferujgcym wysokq jakos¢ zycia w czystym Srodowisku. Wizja ta
zostanie osiagnigta poprzez realizacje czterech celow strategicznych:
CEL STRATEGICZNY A: Wojewddztwo slgskie regionem odpowiedzialnej
transformacji gospodarczej
Cel operacyjny A.1. Konkurencyjna gospodarka
Cel operacyjny A.2. Innowacyjna gospodarka
Cel operacyjny A.3. Silna lokalna przedsigbiorczosé
CEL STRATEGICZNY B: Wojewddztwo Slgskie regionem przyjaznym dla
mieszkanca
Cel operacyjny B.1. Wysoka jakos¢ ustug spotecznych, w tym zdrowotnych
Cel operacyjny B.2. Aktywny mieszkaniec
Cel operacyjny B.3. Atrakcyjny i efektywny system edukacji i nauki
CEL STRATEGICZNY C: Wojewodztwo slgskie regionem wysokiej jakosci
Srodowiska i przestrzeni
Cel operacyjny C.1. Wysoka jakos¢ srodowiska
Cel operacyjny C.2. Efektywna infrastruktura
Cel operacyjny C.3. Atrakcyjne warunki zamieszkania, kompleksowa rewitalizacja,
zapobieganie i dostosowanie do zmian klimatu
CEL STRATEGICZNY D: Wojewodztwo Slgskie regionem sprawnie zarzqdzanym
Strategia Rozwoju Cel operacyjny D.1. Zréwnowazony rozwdj terytorialny
Wojewddztwa Slgskiego Cel operacyjny D.2. Aktywna wspoipraca z otoczeniem i kreowanie silnej marki
1. ., Slgskie 2030 — Zielone | regionu
Slgskie Cel operacyjny D.3. Nowoczesha administracja publiczna
(SRWS) Cele wyznaczone w LSR: wpisuja si¢ W zapisy SRWS w sposdb bezposredni lub

posredni. Przedsiewzigcia przewidziane w ramach realizacji LSR zakladaja
zapewnienie mieszkancom warunkow do rozwoju zarowno w zakresie edukacji, jak
i kompetencji spotecznych. Ponadto przedsigwzigcia przyczynig si¢ do integracji
i wlaczenia spotecznego mieszkancow poprzez zwigkszenie oferty spgdzania czasu
wolnego zar6wno w zakresie kultury jak i rekreacji. Rozwdj oferty kulturalnej
bedzie wspierany przez LGD poprzez animowanie do realizacji projektow
partnerskich w tym zakresie. W zwiagzku z tym szczegdlnie powigzany z zatozeniami
LSR jest cel strategiczny B: Wojewddztwo Slgskie regionem przyjaznym dla
mieszkanca, ktory zaklada poprawe zycia mieszkancow zarowno poprzez wiaczenie
spoteczne 0so6b zagrozonych wykluczeniem, jak i zwigkszenie dostepu do ushug
spotecznych. Cel rowniez skupia si¢ na zaspokojeniu potrzeb mieszkancow
zwiazanych z czasem wolnym poprzez promocj¢ aktywnego i zdrowego trybu zycia
oraz zwigkszenie dostgpu do oferty i infrastruktury kultury, sportu, rekreacji
i turystyki. Kolejny cel strategiczny powigzany z zatozeniami LSR, to cel A:
Wojewddztwo slgskie regionem odpowiedzialnej transformacji gospodarczej, ktory
zaktada np. wspieranie i rozwdj lokalnej przedsigbiorczosci w tym podnoszenie
kompetencji zawodowych  pracownikow, a takze wsparcie rozwoju
przedsiebiorczosci w  obszarze turystyki oraz ustug czasu wolnego
wykorzystujacych atrakcje 1 potencjaty lokalne. Rowniez przedsigwzigeia
przewidziane w ramach realizacji LSR beda skierowane na wsparcie
przedsigbiorczo$ci mieszkancoOw w oparciu o zasoby lokalne poprzez rozwoj
i podejmowanie dziatalno$ci gospodarczych. LGD przewidziata w ramach
wdrazania LSR wsparcie na podejmowanie i rozwdj dziatalno$ci gospodarczej,
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premiowanie innowacyjnych rozwigzan i wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie.
LGD opracowujagc LSR przewidzialo realizacje dziatan z zakresu ochrony
srodowiska itp. poprzez edukowanie spoleczenstwa w tym zakresie oraz poprzez
premiowanie operacji zapewniajacych racjonalne gospodarowanie zasobami lub
ograniczajacych presje na srodowisko, co wpisuje si¢ w cel C: Wojewddztwo Slgskie
regionem wysokiej jakosci srodowiska i przestrzeni SRWS. Sama idea podejscia
LEADER oraz zaplanowane w LSR przedsigwzigcia, w tym operacja wilasna, ktora
polega¢ bedzie na kojarzeniu partneréw 1 animowaniu do realizacji projektow
w partnerstwie, sa czynnikami pozwalajacymi stwierdzi¢, ze cel LSR jest spojny
réwniez z celem D: Wojewdodztwo slgskie regionem sprawnie zarzqdzanym, ktory
zaklada  np. budowanie trwalych  partnerstw = wewnatrzregionalnych
i migdzysektorowych oraz rozwdj partycypacji spotecznej w procesie kreowania
i wdrazania polityk rozwoju.

Plan Zagospodarowania
Wojewédztwa Slgskiego
2020+

Plan Zagospodarowania Wojewédztwa Slgskiego 2020+ jest dokumentem
okreslajacym polityke przestrzenna wojewddztwa Slaskiego w  zakresie
podstawowych elementéw uktadu przestrzennego, ich zré6znicowania i wzajemne;j
relacji. W dokumencie zostala okreslona wizja: Wojewoddztwo slgskie bedzie
regionem o nowoczesnej gospodarce, wykorzystujgcym kreatywnos¢ jego
mieszkancow i wzmacniajgcym istniejgce potencjatly gospodarcze i srodowiskowe,
zapewniajgcym rownosé Zyciowych i rozwojowych szans przy poszanowaniu zasady
zrownowazonego i trwalego rozwoju. Uzupehlieniem wizji sa cztery cele polityki
przestrzennej:

1. Nowoczesna gospodarka — promocja gospodarczego wzrostu i innowacji;

2. Szanse rozwojowe mieszkarcow — zapewnienie mieszkaricom dostgpu do

ustug publicznych;
3. Przestrzen — zrownowazone wykorzystywanie zasobow srodowiska
naturalnego i kulturowego;

4. Relacje z otoczeniem — infrastrukturalne powigzania regionu.
Cele LSR oraz przedsigwzigcia, a takze planowane w ramach nich operacje wpisuja
si¢ przede wszystkim w cele: 1 Nowoczesna gospodarka — promocja gospodarczego
wzrostu i innowacji, 2 Szanse rozwojowe mieszkarcow — zapewnienie mieszkaricom
dostepu do ustug publicznych i 3 Przestrzen — zréownowazone wykorzystywanie
zasobéw Srodowiska naturalnego i kulturowego. Cele LSR sg ukierunkowane na
zapewnienie mieszkancom mozliwosci rozwoju w miejscu zamieszkania, ktore
bedzie dostgpne i przystosowane dla wszystkich, bez wzgledu na wiek oraz
sprawno$¢. LSR nastawiona jest na wdrazanie rozwigzan innowacyjnych (operacje
dedykowane innowacyjnym rozwigzaniom i premiowanie innowacyjnych
rozwigzan). Ponadto wszelkie zaplanowanie dziatania beda wykorzystywac lokalne
potencjaty rozwoju. W ramach realizacji LSR premiowane beda np. operacje
zapewniajace racjonalne gospodarowanie zasobami lub ograniczajgce presje na
srodowisko, co wplynie pozytywnie na ograniczenie wpltywu 1 skutkow
oddziatywania cztowieka na srodowisko.

Strategia Rozwoju
Obszaréw Wiejskich
Wojewddztwa Slgskiego do
roku 2030

Cele zatozone do realizacji w Strategii Rozwoju Obszarow Wiejskich Wojewodztwa
Slgskiego do roku 2030, w ktore wpisuja sie zatozenia LSR, to:

Cel strategiczny A: Zdywersyfikowana struktura gospodarcza obszaréw wiejskich
wojewodztwa slgskiego wykorzystujgca tradycyjne sektory produkcji, otwarta na
innowacje oraz rozwijajgca si¢ w zgodzie z zasadami rozwoju zrownowazonego

Cel operacyjny A2. Rozwdj dziatalnosci gospodarczych wykorzystujgcych rolnictwo
oraz uwarunkowania srodowiskowe i kulturowe obszaréw wiejskich

Cel operacyjny A3. Rosngcy potencjaf generowania i absorbowania innowacji przez
gospodarke obszarow wiejskich

Cel operacyjny A4. Rozwéj odnawialnych Zrédel energii w  oparciu
o uwarunkowania srodowiskowe oraz rolnictwo

Cel operacyjny A5. Dostepnosé¢ udogodnier podnoszqcych atrakcyjnosé biznesowg
obszarow wiejskich

51




Cel strategiczny B: Wysoka jakosé¢ zycia na obszarach wiejskich wojewddztwa
Slgskiego odpowiadajgca rosngcym standardom cywilizacyjnym i wykorzystujqca
specyfike spoteczng i Srodowiskowg wsi

Cel operacyjny B2. Oferta lokalnych firm zapewniajqca dostgp do dobr i ustug
rynkowych warunkujgcych codzienne funkcjonowanie mieszkancow

Cel operacyjny B4. Zintegrowane spolecznosci lokalne i wysoka aktywnosé
mieszkancow w podejmowaniu dziatan na rzecz spolecznosci lokalnej

Cel strategiczny C: Wies wojewddztwa Slgskiego obszarem pielegnowania,
rozwijania i promowania dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego regionu

Cel operacyjny Cl. Ochrona zasobéw srodowiskowych i kulturowych obszaréw
wiejskich

Cel operacyjny C2. Ksztaltowanie przestrzeni wiejskich z zachowaniem waloréw
przyrodniczych i kulturowych

Cel operacyjny C3. Rozwdj aktywnosci kulturalnych o ponadlokalnej atrakcyjnosci
opierajgcych sie na wykorzystaniu tradycji obszaréw wiejskich

Cel operacyjny C4. Budowanie wizerunku wojewddztwa z wykorzystaniem wartosci
przyrodniczych i kulturowych obszarow wiejskich

Cel strategiczny D: Zintegrowany rozwdj obszarow wiejskich i miejskich
prowadzqcy do przyspieszonego rozwoju regionu

Cel operacyjny D1. Wykorzystanie rynkow regionalnych aglomeracji i lokalnych
oSrodkow rozwoju do sprzedazy produktéw i ustug wytworzonych na obszarach
wiejskich.

Powyzsze cele zaktadaja dziatania majace wptyw na rozwoj spoteczny i gospodarczy
obszarow wiejskich poprzez wykorzystanie lokalnych zasobow i waloréw
przyrodniczych. Cele zakladaja rowniez integracj¢ spoleczenstwa, wspieranie
kapitatu ludzkiego szczegdlnie w zakresie nauki na réznych poziomach edukacji,
a takze zwickszenie dostepu do ustug spotecznych na terenach wiejskich. Istotnym
elementem w zalozeniach dokumentu jest rowniez dbanie o §rodowisko i racjonalne
wykorzystywanie jego zasobow. Roéwniez przedsiewzigcia zaplanowane w LSR
ukierunkowane sg na rozwoj spoteczny i gospodarczy obszaru oparty na zasobach
lokalnych. We wdrazaniu LSR bedzie tez istotne podnoszenie $§wiadomosci
ekologicznej mieszkancow, co rowniez bedzie spojne z celami Strategii Rozwoju
Obszaréw Wiejskich Wojewddztwa Slgskiego do roku 2030.

Kierunki Strategicznego
Rozwoju Powiatu
Gliwickiego
w perspektywie do roku
2035

Cele zatozone do realizacji w dokumencie, w ktoére wpisuja si¢ zatozenia LSR, to:
Cel strategiczny C1. Przemiany powiatu  gliwickiego  inspirowane
i dynamizowane przez mieszkancow

Cel operacyjny Cl.1. Mieszkaricy uczestnikami procesu  ksztaltowania
i realizacji polityki rozwoju powiatu

Cel operacyjny C1.2. Spolecznos¢ lokalna zintegrowana wokdl tradycji
i wspolnej przysztosci powiatu

Cel operacyjny C1.3. Otwarcie mieszkanicow na otoczenie i zdolnosé do
funkcjonowania we wspolczesnym swiecie

Cel strategiczny C2. Oryginalne walory powiatu tworzgce unikatowq jakosé zycia
mieszkancow

Cel operacyjny C2.1. Wysoka jakos¢ przestrzeni powiatu

Cel operacyjny C2.2. Unikatowos¢ i wysoka jakos¢ waloréw przyrodniczych

Cel operacyjny C2.3. Ustugi spoleczne wspierajqce funkcjonowanie mieszkancow
W powiecie

Cel strategiczny C3. Solidne fundamenty dla rozwoju gospodarczego powiatu
i spotecznosci lokalnej

Cel operacyjny C3.1. Dostepnosé wykwalifikowanych kadr podnoszgca atrakcyjnosé
biznesowq powiatu

Cel operacyjny C3.2. Przedsigbiorczos¢é mieszkancow zagospodarowujgca walory
i potencjaly powiatu

Cel operacyjny C3.3. Wysoka atrakcyjnosé biznesowa powiatu

Cel operacyjny C3.4. Sprawna i efektywna administracja publiczna
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Powyzsze cele zaktadaja rozw6j powiatu przy mocnym zaangazowaniu
mieszkancow oraz przy wspolpracy migdzy podmiotami. Dokument zaktada
wykorzystanie zasobéw lokalnych oraz tradycji do wzmocnienia tozsamos$ci
lokalnej oraz wigzi spolecznych. Ponadto dziatania skupiaja si¢ na podnoszeniu
kompetencji cywilizacyjnych z uwzglednieniem potrzeb réznych grup spotecznych
oraz wspolprace z otoczeniem, a takze wsparcie ustug spotecznych. Ponadto
dokument zaktada racjonalne gospodarowanie przestrzenig z zachowaniem zasad
zréwnowazonego rozwoju oraz ochrong waloréw przyrodniczych. Na tych samych
obszarach skupiaja si¢ przedsigwzigcia zaplanowane do realizacji podczas
wdrazania LSR.
Zrédlo: Opracowanie wlasne

Przedsigwzigcia zaplanowane w ramach realizacji celow LSR sa zgodne z zatozeniami programow, z ktorych
bedg finansowane (tabela 19). Przedsigwzigcia zaplanowane w LSR bedg gtownie finansowane ze srodkow PS WPR
na lata 2023-2027 w ramach EFRROW. Drugim zrodtem finansowania z jakiego moga by¢ realizowane
przedsiewziecia to program Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027.

] Tabela 19 Zgodno$¢ LSR z celami programéw, z ktorych bedzie ona finansowana
Lp. Zroédio
finansowania

Opis spéjnosci celéw

Plan Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023—2027 jest nastepca Programu
Rozwoju  Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. PS WPR zaklada wspieranie
zrownowazonego rozwoju polskich gospodarstw, sektora przetworstwa i poprawe warunkow
zycia i pracy w matych miejscowosciach wiejskich.

Jedna ze wskazanych w PS WPR interwencji jest wlasnie LEADER/Rozw6j Lokalny
Kierowany przez Spoteczno$¢. Cele LSR wpisuja si¢ w ukierunkowanie interwencji na:
budowanie lokalnej tozsamosci bazujqgcej na aktywizacji spolecznej i przy wykorzystaniu
miejscowych zasobow w sposob zapewniajgcy najlepsze zaspokojenie potrzeb spolecznosci
wiejskich, w tym poprzez wykorzystanie wiedzy, innowacji i rozwigzan cyfrowych. Zgodnie
z zapisami PS WPR: oczekuje si¢ od LGD ukierunkowania na rozwéj obszaru w oparciu
0 przedsigbiorczos¢  z  jednoczesnym — poszanowaniem  warunkow  przyrodniczych
(biogospodarka, GOZ) i dziedzictwa kulturowego oraz szczegolnej wrazliwosci na wymiar
spoteczny rozwoju lokalnego. Majgc na uwadze rolg LGD we wspieraniu wiqczenia
spolecznego szczegolny nacisk zostanie potozony na potrzeby zdiagnozowanych na obszarach
objetych LSR grup 0sob w niekorzystnej sytuacji —w ramach realizacji LSR wspierana bedzie
Plan Strategiczny dla | przedsigbiorczo$¢, zardbwno ta gospodarcza jak i spoteczna, poszanowane beda warunki

Wspolnej Polityki przyrodnicze, premiowane bgda operacje zapewniajace racjonalne gospodarowanie zasobami
1 Rolnej na lata 2023— | lub ograniczajace presj¢ na $rodowisko, ponadto cata LSR ukierunkowana jest wiasnie na
2027 wymiar spoteczny, w tym integracj¢, wigczenie spoleczne, a szczegdlnie os6b w niekorzystnej
(PS WPR 2023 sytuacji. Wskazana w LSR grupa os6b w niekorzystnej sytuacji — kobiety, jest zgodna
2027) z katalogiem takich grup wskazanym w PS WPR.

Z uwagi natomiast na specyfike metody LEADER wymaga sig, iz LSR zarowno na etapie jej
przygotowania jak i wdrazania zaktadaly maksymalne zastosowanie podejscia partnerskiego
— caly proces opracowania LSR oparty byl na partnerstwie, zar6wno
w odniesieniu do partneréw skupionych w LGD, jak i z innymi partnerami z obszaru. Na
etapie wdrazania zaplanowano dziatania zwigkszajace aktywno$¢ cztonkow 1 ich
zaangazowanie w realizacj¢ LSR, a takze operacje polegajace na kojarzeniu partnerow
i animowaniu do realizacji projektow w partnerstwie. Zgodnie z zalecaniem (duzg wage
przywiqzuje sie do innowacyjnosci projektowanych rozwigzan), w LSR okreslono tez
mechanizmy majgce zwickszy¢ poziom innowacyjnos$ci na obszarze, np. operacj¢ zwiazana
Z innowacyjnymi inicjatywami oddolnymi. Poza operacja dedykowana, we wszystkich
przedsiewzigciach bedzie premiowana innowacyjnos¢. Zaplanowane operacje beda
realizowa¢ W €0 najmniej 5 z 9 celéw interwencji PS WPR, tj.

1. Rozwdj przedsigbiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki;

2. Rozwoj pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych;

6. Poprawa dostgpu do malej infrastruktury publicznej;
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7. Ksztaltowanie swiadomosci obywatelskiej o znaczeniu zrownowazomego rolnictwa,
gospodarki rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, wsparcie rozwoju wiedzy
i umiejetnosci w zakresie innowacyjnosci, cyfryzacji i przedsigbiorczosci, a takze
wzmacnianie  programow  edukacji  liderow zycia publicznego i  spolecznego,
z wylgczeniem inwestycji infrastrukturalnych;

8. Wlgczenie spoleczne seniorow, ludzi mtodych i 0sob w niekorzystnej sytuacji.

Fundusze
Europejskie dla
Slgskiego 2021-2027
(FESL)

W programie Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 zostato okreslonych 13

priorytetow, ktore zostaly podzielone z kolei na cele szczegbtowe, w ramach ktorych

przewidziano finansowanie dzialan majacych na celu rozwoj wojewodztwa $laskiego.

Ztozenia LSR najmocniej wpisujg si¢ w nast¢pujace priorytety FESL:

Priorytet VI. Fundusze Europejskie dla edukacji

Cel szczegdtowy: ESO4.6. Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wigczajgcego

ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegolnosci w odniesieniu do

grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogolne

i zawodowe ksztafcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie sig

dorostych, w tym ulatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostgpnosci dla 0sob

Z niepetnosprawnosciami (EFS+)

e W ramach celu szczegbtowego realizowane beda rowniez inicjatywy w obszarze edukacji
pozaformalnej, wynikajace z potrzeb spoteczno$ci lokalnych na podstawie LSR, tj.:
wsparcie roznych form rozwijajacych kompetencje spoteczne, obywatelskie,
swiadomosc i ekspresj¢ kulturalng, przedsigbiorczo$¢, umiejetnosci ogdlne, wiedze oraz
zainteresowania dzieci i mlodziezy poprzez np.: warsztaty, zajecia dodatkowe oraz inne
formy wsparcia wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalnych w zakresie edukacji
pozaformalnej dzieci i mtodziezy.

Cel szczegdtowy: ESO4.7. Wspieranie uczenia si¢ przez cale ZzZycie, w szczegolnosci

elastycznych  mozliwosci  podnoszenia i zmiany  kwalifikacji  dla  wszystkich,

z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze

przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku

pracy, ulatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej

(EFS+)

W ramach celu szczegolowego realizowane begda roéwniez inicjatywy edukacyjne

0 charakterze lokalnym, wynikajace =z Lokalnych Strategii Rozwoju np.:

inicjatywy edukacyjne upowszechniajace ksztalcenie ustawiczne o0s6b dorostych,

shuzace aktywizacji w szczegodlnosci osob starszych, osob o niskich kwalifikacjach, osob

Z niepelnosprawno$ciami oraz innych zidentyfikowanych grup w danej spotecznosci,

z uwzglednieniem dziatan majacych na celu diagnoze potrzeb szkoleniowych osob dorostych

i dostosowanie form edukacji pod katem ich adekwatnosci i elastycznosci.

Priorytet: VII. Fundusze Europejskie dla spoteczeristwa

Cel szczegotowy: ESO4.12. Promowanie integracji spolecznej osob zagrozonych ubostwem

lub  wykluczeniem  spolecznym, w  tym  o0sob  najbardziej  potrzebujgcych

i dzieci (EFS+)

e Wsparcie obejmie projekty realizowane przez podmioty 0 mniejszym potencjale
organizacyjnym, skierowane przede wszystkim do osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, wnikajace z potrzeb spolecznosci lokalnej, ktore beda
stuzyly rozwiazaniu probleméw zdiagnozowanych przez dang spolecznos¢, pobudzaniu
aktywnos$ci oraz upowszechnianiu wolontariatu. W ramach projektéw mozliwa bedzie
realizacja niezbgdnych wushug spotecznych umozliwiajacych udziat w procesie
aktywizacji. Inicjatywy oddolne realizowane bgeda w odpowiedzi na potrzeby lokalne
wynikajgce z LSR. Planowane dziatania bedg polegaty m.in. na aktywizacji spotecznej,
rozwijaniu kompetencji spotecznych i zainteresowan, aktywnych sposobow spe¢dzania
czasu wolnego, budowaniu wigzi spotecznych, czy wyrownywaniu deficytow
spotecznych 0sob bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo.

LGD planuje realizacj¢ projektow grantowych ze $rodkow FESL w ramach wszystkich

powyzszych celow w zakresie przedsiewzigé: 1.10 oraz 1.11. w ramach Celu 1 oraz

w zakresie przedsiewzigcia 2.7 w ramach Celu 2 LSR.

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Ponadto w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 mozliwe bedzie rowniez
wsparcie lub preferencje w obszarze przeciwdziatania skutkom suszy oraz wzmocnienia potencjatu stuzb
ratowniczych, w obszarze ochrony, regeneracji i zrbwnowazonego wykorzystania obszaréw chronionych, a takze
w zakresie okreslonym w Szczegolowym Opisie Priorytetow Programu dla przedsiewzig¢ odpowiadajacych
potrzebom lokalnym w uzgodnieniu z Lokalnymi Grupami Dziatania w ramach celow:

o cel szczegdtowy: RSO2.1. Wspieranie efektywnosci energetycznej i redukcji emisji gazow cieplarnianych
(EFRR);

o cel szczegdtowy: RSO2.2. Wspieranie energii odnawialnej zgodnie z dyrektywq (UE) 2018/2001 w sprawie
energii odnawialnej, w tym okreslonymi w niej kryteriami zrownowazonego rozwoju (EFRR);

o cel szczegotowy: RSO2.4. Wspieranie przystosowania si¢ do zmiany klimatu i zapobiegania ryzyku
zwigzanemu z kleskami Zywiolowymi i katastrofami, odpornosci, z uwzglednieniem podejscia
ekosystemowego (EFRR);

o cel szczegbtowy: RSO2.7. Wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, réznorodnosci biologicznej oraz
zielonej infrastruktury, w tym na obszarach miejskich, oraz ograniczanie wszelkich rodzajow
zanieczyszczenia (EFRR);

o cel szczegdtowy: JSOS8.1. Umozliwienie regionom i ludnosci tagodzenia wplywajgcych na spoteczenstwo,
zatrudnienie, gospodarke i sSrodowisko skutkow transformacji w kierunku osiggniecia celow Unii na rok 2030
w dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050
W oparciu o porozumienie paryskie (FST).

LGD moga rowniez ubiegac si¢ o fundusze na realizacje¢ przedsigwzige¢ w ramach innych programoéw oraz
podejmowac¢ dziatania informacyjne na obszarze o mozliwosci finansowania przedsiewzig¢ z innych zrddet
zewnetrznych zardowno w ramach srodkow europejskich, jak i krajowych, czy w ramach Funduszy Europejskiego
Obszaru Gospodarczego i Funduszy Norweskich. Przedsiewzigcia zaplanowane do realizacji w ramach wdrazania
LSR bedg finansowane bezposrednio z Zzrddet opisanych w tabeli 19. Ponadto wybrane operacje w ramach Celu 1
moga by¢ realizowane przez LGD oraz inne podmioty i partneréw szczegolnie z takich zrodet finansowania jak:

e Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027 w ramach priorytetu VII Kultura
Cel szczegotowy 4.6 Wzmacnianie rvoli kultury i zrownowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym,
wlqczeniu spolecznym i innowacjach spotecznych. W zakres finansowania z tego programu wpisuje sig¢
W szczegdlnosci operacja okreslona w LSR odnoszaca si¢ do ogdlnodostepnej infrastruktury publicznej (1.1).

Rowniez niektore przedsiewzigcia realizowane w ramach Celu 2 wpisuja si¢ w zakres nast¢pujacych
programow finansowych:

o  Fundusze Europejskie dla Slgskiego 20212027 (FESL) w ramach priorytetu 11 Fundusze Europejskie na
zielony rozwdj cel szczegdtowy: RSO2.1. Wspieranie efektywnosci energetycznej i redukcji emisji gazow
cieplarnianych (EFRR). W ramach celu bgdzie mozliwe finansowanie operacji 2.3. odnoszacej si¢ do
wsparcia promocji, doradztwa i podnoszenia $wiadomosci i wiedzy mieszkancow, przedsiebiorcow
1 wladz lokalnych w zakresie efektywnosci energetycznej i wykorzystania OZE, w tym dziatania wspierajace
wykonanie zapisow uchwaly antysmogowej w regionie.

e Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 w ramach celu szczegdlowego ESO4.7.
Wspieranie uczenia sie przez cate Zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku
pracy, ulatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej (EFS+). W zakres
finansowania tego programu wpisuja si¢ operacje 2.4. oraz 2.5., ktére zaktadajg podnoszenie kompetencji
i aktywizacje osob w niekorzystnej sytuacji — kobiet oraz senioréw.

e Krajowy Plan Odbudowy (KPO) — w ramach Funduszu Odbudowy w zakresie komponentu A Odpornos¢
i konkurencyjnos¢ gospodarki, cel szczegbtowy Ad. Zwigkszenie dopasowania strukturalnego, efektywnosci
i odpornosci kryzysowej rynku pracy, Reforma A4.5. Przedluzanie kariery zawodowej i promowanie pracy
po przekroczeniu ustawowego wieku emerytalnego. W zakres finansowania tego programu wpisuje si¢
operacja 2.5., ktora zaklada aktywizacje i wlaczenie cyfrowe 0sob po 60 roku zycia.

55



e Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030 — w ramach priorytetu | Mikro-
inicjatywy oraz w ramach priorytetu Il Organizacje obywatelskie na rzecz dobra wspolnego.
W zakres finansowania tego programu wpisuje si¢ przedsigwzigcie 2.2., ktora zakltada wzmocnienie
potencjatu organizacji pozarzadowych.

Wykorzystanie réznych zrédel finansowania pozwoli na osiggniecie lepszych efektow w realizacji
zaplanowanych przedsiewzie¢ poprzez koordynacj¢ dziatan w ramach kilku programow. Niewatpliwie
dywersyfikacja zrodet finansowania wywota wickszy wplyw na obszar niz skorzystanie tylko z jednego programu.
Wspieranie rozwoju kompetencji spotecznych i gospodarczych bgdzie realizowane przez Sszereg zaplanowanych
dziatan, ktore dotykajg roznych zdiagnozowanych probleméw, wzajemnie si¢ uzupetniajg i w sposob synergiczny
wptyna na osiagniecie zatozonych celow.

Cele LSR oraz planowane w ramach jej realizacji konkretne przedsigwzigcia sg spojne, powigzane ze sobg
i wzajemnie si¢ uzupetniajg. Tworza logiczne zwigzki i wzajemnie na siebie oddziatuja, dajac spdjny efekt. Juz na
etapie formutowania Strategii, zatozeniem byto zaangazowanie r6znych grup i zapoczatkowanie procesu budowania
partnerstva migdzysektorowego 1 miedzybranzowego. Konsultacje z mieszkancami odbywaty si¢ w formie
otwartych spotkan, dzieki czemu przedstawiciele roznych srodowisk zyskali szans¢ na prezentacj¢ swoich uwag,
opinii, ale rOwniez na zapoznanie si¢ z postulatami i potrzebami innych grup spolecznych. Wielokrotnie podczas
spotkan rozwijata si¢ dyskusja na temat problemow i potrzeb lokalnej spotecznosci. To one stanowity podstawe do
sformutowania zatozen Strategii. Kluczowa kwestia dla niniejszej wielofunduszowej LSR jest zachowanie
komplementarnos$ci wsparcia z roznych funduszy przy realizacji jednofunduszowych projektow. Komplementarno$¢
starano sie uzyska¢ juz na etapie programowania tj. przy tworzeniu LSR i poszukiwaniu spdjnosci z innymi
programami operacyjnymi. LSR bedzie osiaga¢ korzySci w wyniku dziatan innych podmiotéw, ktore beda
komplementarne wobec LSR — przyczynig si¢ do osiagnigcia efektu synergii, efekty realizacji LSR begda dzigki nim
bardziej widoczne i wzmocnione. Nowo zaktadane przez mieszkancoéw czy rozwijane dzialalnosci gospodarcze
w zakresie ustug sportu, rekreacji i spedzania czasu wolnego, tworzone przez samorzady przestrzenie rekreacyjne
i infrastruktura, organizowane wydarzenia i zajecia przez organizacje pozarzadowe i oddolne inicjatywy
mieszkancow, bez wzgledu na to z jakich srodkéw beda realizowane, przyczynia si¢ do osiggniecia celéw LSR
i wzmocnig oddziatywanie efektéw uzyskanych przez wdrozenie LSR.

W ramach LSR okre$lono przedsigwzigcia, ktore beda realizowane przez rézne podmioty, z wykorzystaniem
réznych metod wdrazania. Sa one kompatybilne i wzajemnie si¢ uzupetniajg, a ponadto bezposrednio wptyna na
osiggniecie celow LSR, ktore 0dnosza si¢ do wzmocnienia zasobu jakim jest kapital ludzki na obszarze poprzez jego
aktywizacje, ale tez do zapewnienia lokalnej spoteczno$ci mozliwosci rozwoju, dostepu do ustug, atrakcyjnych
przestrzeni publicznych i wsparcia os6b w niekorzystnej sytuacji. Cele wzajemnie si¢ uzupelniaja, dziatania
zaplanowane do realizacji beda wspieraly przedsiebiorczo$¢ mieszkancow w celu stworzenia silnego gospodarczo
obszaru, gdzie mieszkancy beda mieli zapewnione ustugi na wysokim poziomie, co zacheci ich do wigkszej
aktywnosci spolecznej oraz ciaglego ulepszania miejsca w ktorym zyja. Zaden z dwdch celéw realizowany
pojedynczo oraz pominigcie ktoregokolwiek z zaplanowanych przedsiewziec nie przyniosto by efektu synergii, ktory
zostanie osiggnigty przez realizacje wszystkich przedsiewzig¢ majacych na siebie ogromy wpltyw, co przyniesie
lepsze efekty w rozwoju catego obszaru.

Ponizej wykazano warto§¢ dodang podejscia LEADER w realizacji LSR:

e KorzySci planowane do osiagniecia

Dzigki realizacji zalozen Strategii planowane jest zwickszenie zainteresowania oraz realizacji projektow

w partnerstwie. Wdrazanie LSR opiera¢ si¢ bgdzie przede wszystkim na partnerstwie w ramach LGD oraz
partnerstwie mieszkancéw LGD z innymi podmiotami zardwno z obszaru objetego LSR (szczegolnie wladzami
lokalnymi), jak i spoza obszaru, co w rezultacie spowoduje, iz bliska wspotpraca miedzysektorowa w partnerstwach
lokalnych i ponadlokalnych stanie si¢ dtugofalowa i bedzie w przysztosci standardem. Aktywizacja lokalnych
spotecznosci, w tym osdb mtodych oraz senioréw, przyczyni si¢ do wzrostu poczucia tozsamosci lokalnej oraz
lepszej integracji spotecznosci. Dziatania migdzypokoleniowe, m.in. tym te zwigzane ze wspdélnym spedzaniem
czasu, realizacjg pasji, wymiang do§wiadczen i systemu warto$ci pomiedzy osobami w ré6znym wieku pozwola na
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wzmocnienie kapitalu spotecznego. Rowniez wartoscig dodang bedzie zwigkszenie innowacyjnosci obszaru, ktora
bedzie dotyczyla inicjatyw oddolnych skupiajacych si¢ na pilotazach rozwigzan zmieniajagcych sposob
funkcjonowania spotecznos$ci lokalnej. Animacja spotecznosci i ukierunkowywanie jej na podejmowanie
innowacyjnych dziatan spowoduje, ze kazdy mieszkaniec bedzie mial mozliwos$¢ stania si¢ innowatorem, a LGD da
mu wsparcie do wykorzystania swojego potencjalu. Takie dziatania rowniez wptyng na integracje, a zastosowanie
innowacji pozwoli na rozwinigcie obszaru i zapewni mieszkancom wigcej mozliwosci do samorealizacji. Objgcie
szczegblnym wsparciem kobiet zmniejszy nierownos$ci w mozliwo$ciach rozwoju i aktywnosci na rynku pracy.
Dziatania skierowane dla mtodych oraz senioréw, a takze oséb w inny sposéb zagrozonych wykluczeniem pozwola
na wzmocnienie wigzi spolecznych oraz zwigkszy mozliwosci wspotdziatania na réznym poziomie. R6znorodne
metody wdrazania operacji przyczynig si¢ do rozwoju spolecznego, w tym wzrostu potencjatu cztonkéw lokalnych
spotecznosci. Oddolny charakter LSR, w tym szeroki udzial spolecznos$ci zardwno na etapie jego tworzenia, jak i na
etapie wdrazania, przyczyni si¢ do maksymalnego dopasowania zalozen dokumentu i wdrazanych operacji do
lokalnych potrzeb. Partnerskie i oddolne podejscie bedzie prowadzi¢ do integracji cztonkow spotecznosci,
aktywizacji do udzialu w zyciu spotecznym, poczucia sprawczosci, co w dalszej kolejnosci sprzyja¢ bedzie
dojrzatosci obywatelskiej, podejmowaniu witasnych inicjatyw, samostanowienia, a takze kontroli spotecznej nad
dzialaniami wtadz. Nie bez znaczenia jest takze wtasnie brak dominacji sektora publicznego. Waznym aspektem jest
to, ze LSR bedzie wdrazana na spojnym obszarze, a przedsiewzigcia realizowane bedg poza obszarem jednostek
administracyjnym gmin. Istotny we wszystkich powyzszych dziataniach jest ich wplyw na budowanie zaufania
poprzez zapraszanie do wspotpracy wszystkich grup i mieszkancoéw, nawet dotad nieobecnych, zaréwno tych
o duzym potencjale, jak i deficytach.

e Uzasadnienie wyboru zakresow wsparcia

W oddolnym procesie tworzenia LSR dokonano wyboru nastepujacych zakres6w wsparcia:

— rozw0j przedsigbiorczo$ci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki;

— rozw0j pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych;

— poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej;

— poprawa dostepu do ustug dla lokalnych spotecznosci;

— ksztaltowanie $wiadomos$ci obywatelskiej o znaczeniu zréwnowazonego rolnictwa, gospodarki
rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, wsparcie rozwoju wiedzy i umiejgtnosci
w zakresie innowacyjnos$ci, cyfryzacji i przedsigbiorczo$ci, a takze wzmacnianie programow
edukacji liderow zycia publicznego i spotecznego, z wytaczeniem inwestycji infrastrukturalnych;

— wlaczenie spoteczne seniorow, ludzi mtodych i 0sob w niekorzystnej sytuacji;

— ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi.

Wspieranie rozwoju przedsiebiorczos$ci wynika z jednej strony z nadal niekorzystnych wskaznikdéw sytuacji
gospodarczej na obszarze, ale z drugiej tez z duzego dotychczasowego zainteresowania takim wsparciem
i pozytywnymi efektami jego wdrazania. Wspierane beda dziatalnosci z zakresu gospodarki czasu wolnego, ktorych
specyfika pozwoli na §wiadczenie ustug tylko na obszarze LGD (wzrost dostepnosci ustug dla lokalnej spotecznosci).
Ponadto w zakresie wlaczenia spotecznego i aktywizacji spolecznej, szczegodlny nacisk zostanie potozony na
potrzeby senioréw (osoby, ktore ukonczyty 60. rok zycia) i ludzi mtodych (do 25. roku zycia). Mieszkancy obszaru
zdajg sobie sprawe, ze sa $wiadkami coraz szybszych zmian, nie tylko klimatycznych, ale takze spotecznych,
technicznych i technologicznych. Rolg lokalnych spotecznosci bedzie partnerskie i oddolne wdrazanie Strategii,
w tym poprzez inicjatywy innowacyjne. Zgodnie z oczekiwaniami mieszkancow zaplanowano realizacje projektow
w zakresie poprawy dostgpu do malej infrastruktury publicznej, ktora nie tylko poprawilaby estetyke
i funkcjonalno$¢ przestrzeni publicznych, ale tez wspartaby rozwdj miejsc rekreacji i spedzania czasu wolnego. Ze
wzgledu na niewykorzystany potencjatl organizacji pozarzagdowych i niewielkg aktywno$¢ mieszkancéw w takich
organizacjach, zaplanowano wsparcie organizacji i ich cztonkow, szczegdlnie w zakresie wzmacniania programow
edukacji lideréw zycia publicznego i spotecznego. Wszystkie zakresy bedg sie wzajemnie uzupetnia¢, a realizowane
operacje wywolaja efekt kuli $nieznej. Wsparcie dla przedsigbiorcéw bedzie skoncentrowane tylko na branzach,
ktore sg zwigzane z tworzeniem mozliwo$ci rozwoju, rekreacji, budowaniem oferty spedzania czasu wolnego dla
mieszkancow 1 bedg komplementarne w stosunku do tworzonej matej infrastruktury publicznej. Organizacje
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pozarzadowe 1 ich czlonkowie beda nie tylko beneficjentami, ale i odbiorcami wsparcia. Bedg miaty mozliwo$¢
rozwoju i jednoczesnie beda mogty realizowac projekty dla lokalnej spotecznosci.

e Uzasadnienie wyboru dostepnych zrodel finansowania

LSR be¢dzie wdrazana przede wszystkim za pomocg srodkow PS WPR na lata 2023-2027 w ramach
EFRROW oraz $rodkow programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Slaskiego 20212027 (FESL) w ramach
EFS+. Niniejsza Strategia jest tzw. strategiag wielofunduszowa — RLKS na poziomie programu regionalnego
wdrazany jest w formule bezposredniej. LGD oraz inne podmioty z obszaru LSR beda mogtly realizowac projekty
rowniez w ramach programu regionalnego spoza ww. celow szczegdtowych. Roznorodnosé zrodet finansowania
umozliwi dzialanie w sposob wszechstronny, kompleksowy, a tym samym efektywniejszy niz w przypadku
korzystania z jednego funduszu, dlatego tez przewiduje si¢ finansowanie LSR z innych zrodet, takich jak: srodki
krajowe, Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (FESL), Krajowy Plan Odbudowy, Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spolecznego 2021-2027, Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027,
Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030 i inne.

e Uzasadnienie przyjetego sposobu wdrazania LSR

W celu opracowania LSR, ktora nie tylko bedzie odpowiedzig na potrzeby lokalnej spotecznosci, ale tez
przyniesie wymierne efekty, podjeto trud wyspecjalizowania si¢ w konkretnych obszarach. Odpowiednie
ukierunkowanie si¢ na wybrane obszary wzmocni efekt synergii i bedzie wzmacnia¢ warto$¢ dodang zastosowanego
podejscia LEADER w rozwoju obszaru. Ukierunkowanie to pozwoli tez na skonkretyzowanie oczekiwanych
rezultatow 1 osiggniecie zalozonych celéw przy planowanym budzecie w okre$lonym czasie. Rozwdj obszaru
objetego LSR ukierunkowany bedzie przede wszystkim na zagospodarowanie czasu wolnego mieszkancow poprzez
tworzenie oferty rozwoju, spedzania czasu wolnego i rekreacji (lepszy dostep do ogdlnodostepnej infrastruktury,
projekty w zakresie wlaczania spotecznego) oraz rozwodj kompetencji spolecznych mieszkancoOw (wsparcie
innowacyjnych inicjatyw, kojarzenie partneréw i animowanie do realizacji projektow w partnerstwie, ksztattowanie
liderow zycia publicznego, wzmacnianie organizacji pozarzadowych). Uzupelnieniem bedzie wzmacnianie
przedsigbiorczosci mieszkancow, co przetozy si¢ na poprawe warunkoéw bytowych i minimalizacje ryzyka ubodstwa.
LSR wdrazana bedzie przez rézne podmioty, w tym samg LGD w ramach projektéw wiasnych. Stowarzyszenie ma
duze do$wiadczenie w zakresie wdrazania LSR, realizowania projektow, w tym partnerskich i animowania lokalne;
spotecznosci. Zaplanowano rdéwniez harmonizacje nastepujacych po sobie naborow wnioskow. W pierwszej
kolejnosci zostang podjete dziatania poprawiajace dostgp do matej infrastruktury publicznej (1.1, 1.2) oraz budujace
oferte rozwoju, rekreacji i czasu wolnego (1.5, 1.9) i wpierajace producentow lokalnych produktéw (1.8). Nastepnie
dziatania wspierajace lokalnych lideréw zycia publicznego i spotecznego ze szczegdlnym uwzglednieniem operacji
skierowanych do oséb mtodych (2.1.) oraz aktywizujace dzieci i mlodziez szkolna w zakresie poznania lokalnych
zasobow (1.3). Systematycznie beda oglaszane nabory z zakresu rozwoju dziatalno$ci gospodarczej, aby w kilku
etapach wyloni¢ najlepsze pomysty (1.5, 1.6). W migdzyczasie prowadzone bedg dziatania ukierunkowane na rozwaj
1 sieciowanie przedsigbiorcow (1.7). Roéwnoczesnie beda realizowane dziatania na rzecz wzmacniania organizacji
pozarzadowych (2.2). Organizacje oraz liderzy beda mogli wykorzystywac¢ powstalg infrastrukture do integracji
spotecznej a takze realizacji innowacyjnych inicjatyw (1.4, 2.6). Kolejno beda realizowane operacje na rzecz
wsparcia kompetencji 0sob w niekorzystnej sytuacji (2.4) oraz dzialanie miedzypokoleniowe, aktywizujace seniorow
(2.5). Nastepnie zostang zrealizowane dzialania zwigkszajace Swiadomo$¢ ekologiczng mieszkancow (2.3).
Uzupehieniem tych operacji beda dziatania z zakresu podniesienia kompetencji kluczowych mieszkancow, wsparcia
edukacji pozaformalnej dzieci i mtodziezy oraz z zakresu wigczenia spotecznego (1.10, 1.11, 2.7%).

e Uzasadnienie doboru dostepnych metod wdrazania operacji w ramach LSR

Operacje zaplanowane do finansowania w ramach LSR realizowane beda przez beneficjentow
reprezentujgcych wszystkie sektory zycia spoteczno-gospodarczego obszaru LGD. Réznorodnosé¢ zaplanowanych
metod wdrazania operacji, tj. wsparcie finansowe poprzez przyznawanie dotacji, projekty grantowe, operacje wiasne,

2 Termin realizacji operacji planowanych do wsparcia w ramach $rodkéw Funduszy Europejskich dla Slaskiego zalezy od
terminu naboru wnioskow ustalonego przez Instytucj¢ Zarzadzajaca programem regionalnym.
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organizacja szkolen, warsztatow, prowadzenie doradztwa, promowanie dobrych praktyk, operacje realizowane przez
Whioskodawcéw innych niz LGD, ma na celu upodmiotowienie i usamodzielnienie spolecznosci lokalnych.
Dziatania inwestycyjne zwigzane z infrastrukturg oraz rozwojem przedsigbiorczos$ci, a takze pozarolniczych funkcji
matych gospodarstw rolnych realizowane bgda w formie konkursu. Forme projektu grantowego wybrano dla
przedsiewzig¢, w ktérych podmioty z obszaru maja szanse zrealizowac projekty aktywizujace w partnerstwie oraz
wykorzysta¢ innowacyjne pomysty zaspokajajac przy tym potrzeby lokalnej spotecznosci. Operacje zwigzane
z organizacja wydarzen begda realizowane jako projekty partnerskie (z podmiotami spoza obszaru LGD)
a podmiotom, ktére wykaza wspotprace na poziomie lokalnym lub ponadlokalnym beda przyznawane dodatkowe
punkty w ramach kryteriow wyboru. Wdrazanie LSR poprzez operacje wlasne zaplanowano w tych
przedsiewzigciach gdzie konieczne jest prowadzenie rownomiernych i kompleksowych aktywnosci na catym
obszarze LGD. Pojedyncze podmioty nie miatyby interesu w prowadzeniu niekomercyjnych dziatan w odlegtych od
swojej siedziby obszarach. Realizacja wybranych dla operacji wlasnych przedsiewzig¢ wymaga holistycznego
podejscia, znajomosci catego terenu oraz sieci kontaktéw. LGD spetnia te wymogi dlatego jest zdolne zrealizowaé
skutecznie przedsigwzigcia zakladajace sieciowanie, budowanie partnerstw, podnoszenie kompetencji 0sob
w niekorzystnej sytuacji czy organizacji pozarzadowych, edukowanie w zakresie ekologii oraz szkolenie lokalnych
liderow. Przygotowanie wniosku na operacje witasng bedzie kazdorazowo poprzedzone konsultacjami z grupa
docelowa, aby zaplanowac trafne dziatania w dogodnej dla odbiorcow formie. Wybrane metody wdrazania LSR
wptyna na wzmocnienie potencjalow obszaru i sa odpowiedzig na zglaszane potrzeby spotecznosci.

Zaplanowane w LSR cele sg spojne i powigzane ze sobg oraz wzajemnie si¢ uzupetniajg. Zastosowane sa
w nich rézne metody i rozny moze by¢ stopien ich oddziatywania, jednak przyczynia¢ si¢ beda do kompleksowego
niwelowania waznych deficytow zgtaszanych przez mieszkancow obszaru LSR.
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VI. CELE I WSKAZNIKI

Wynikiem przeprowadzonej diagnozy opartej o analize¢ danych ilosciowych, badania jakoSciowe oraz
wnioskow ptynacych z analizy SWOT, sporzadzonych na pierwszym etapie prac nad LSR, jest wyznaczenie celow
realizacji LSR. Osiagniecie tych celéw przyczyni si¢ do ograniczenia stabych stron obszaru poprzez wykorzystanie
zdiagnozowanych potencjalow, czego efektem bedzie zniwelowanie wskazanych problemoéw i zaspokojenie
zgloszonych przez spotecznos$¢ potrzeb. W niniejszej LSR okreslono cele oparte o okreslone obszary tematyczne
wynikajace ze zdiagnozowanych potrzeb. Nie zawsze jedna potrzeba generuje jeden cel, czasami dopiero kilka
potrzeb zgrupowanych w jeden cel daje mozliwos¢ ich kompleksowej realizaciji.

Na rysunku 1 przedstawiono sposob okreslania celu LSR.

Rysunek 1 Sposob okreslania celu LSR

ZDIAGNOZOWANY PROBLEM
+ POSIADANE SPECYFICZNE LOKALNE ZASOBY DO WYKORZYSTANIA

'

GLOWNE POTRZEBY

'

CELE

Zrédlo: Opracowanie wlasne
Zgodnie z powyzszym schematem przyjeto nastepujacy ciag logiczny okreslenia celu LSR:

1) Najistotniejsze zdiagnozowane problemy i potencjaly:

Obszar LGD jest obszarem charakteryzujacym si¢ spadkiem liczby mieszkancow i Stopniowo starzejacym
si¢ spoteczenstwem. Ponadto obszar posiada kapital spoteczny mtodych osob, ktory nie jest odpowiednio
wykorzystany, tak samo jak potencjat organizacji pozarzadowych. Rowniez mozna zauwazy¢ niewystarczajgco
wykorzystany potencjal mieszkancow w zakresie przedsigbiorczosci. Wystepuja tez braki w innowacyjnosci.
Zauwazany przez mieszkancow jest brak atrakcyjnej oferty spedzania czasu wolnego i mozliwosci rekreacji. Poziom
wiedzy z zakresu ekologii oraz wykorzystania odnawialnych zrodet energii jest niewystarczajacy.

Na tej podstawie sformutowano gtéwny ,,ZDIAGNOZOWANY PROBLEM” - Brak odpowiednich
warunkow do rozwoju spolecznego mieszkancow (niska przedsiebiorczosé, niskie dochody oraz mata aktywnosé
spoteczna mieszkancow, spadek liczby ludnosci oraz ujemny przyrost naturalny) oraz gtowne ,,POSIADANE
SPECYFICZNE LOKALNE ZASOBY DO WYKORZYSTANIA” — Korzystne wskazniki obcigzenia
demograficznego oraz dodatnie saldo migracji, walory przyrodnicze i krajobrazowe, a takze dziedzictwo kulturowe.

2) Gléwne potrzeby:

Zwigkszenie mozliwosci rekreacji i dostepu do atrakcyjnej oferty spedzania czasu wolnego.
Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych.

Zwigkszenie dostepu do kultury i efektywne wykorzystanie dziedzictwa kulturowego.
Wilaczenie 0s6b starszych i 0s6b w niekorzystnej sytuacji.

Aktywizacja 0sob mtodych.

Wzmocnienie przedsigbiorczosci mieszkancow.

Zwigkszenie partnerstwa na obszarze oraz podniesienie poziomu innowacyjnosci obszaru.

O N OOk owdNPE

Ksztaltowanie swiadomosci ekologicznej.
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3) Cel LSR:

Cel LSR 1. Poprawa atrakcyjnosci
miejsca zamieszkania Cel LSR 2. Budowa zintegrowanego
i warunkow rozwoju mieszkancéw i aktywnego spoleczenstwa
obszaru LGD

Powyzsze cele beda realizowane przez przedsigwzigcia opisane w tabeli 20 wraz z przedstawionymi
powigzaniami przedsigwzi¢¢ z problemami oraz wyzwaniami spotecznymi wynikajacymi z diagnozy. Tabela zawiera
rowniez informacj¢ o charakterze danego przedsigwzigcia (inwestycyjny, nieinwestycyjny), budzecie, poziomie
dofinansowania, maksymalnej i minimalnej kwocie, grupie docelowej i sposobie realizacji — stanowi ona poszerzona
wersj¢ zatgcznika nr 1 do LSR. Opis celoéw i przedsiewziec zostat rowniez ujety w Zatgczniku nr 1 do LSR pn. Cele
i przedsigwzigcia. Do celu przypisano wskazniki rezultatu (z katalogu obowigzkowych wskaznikoéw, zawartych
w cze$ci V Zalacznika nr 3 do Regulaminu Konkursu na wybor LSR) natomiast do przedsigwzie¢ wskazniki
produktu. Dla ww. wskaznikow okre§lono rowniez wartosci planowane do osiagnigcia w poszczeg6lnych latach
realizacji LSR. Wskazniki wraz z haromonogramem osiggania zostaty przedstawione w Zalaczniku nr 2 do LSR pn.
Plan dzialania, ktory jest spojny z Zatacznikiem nr 4 do LSR pn. Plan wykorzystania budzetu LSR.

Pomiar wskaznikéw zawartych w zalacznikach bedzie odbywat si¢ za pomoca prowadzonego monitoringu
i ewaluacji (rozdz. X) za$ zrodtem wiedzy o osiggnictych wskaznikach beda sprawozdania beneficjentow, dane LGD
oraz dane GUS.

Osiagnigcie wskaznikow bedzie swiadczylo o realizacji zaktadanych przedsigwzig¢. Ponadto realizacja
wskaznikow przypisanych do przedsigwzieé przyczyni si¢ do podniesienia §wiadomosci mieszkancow w zakresie
mozliwosci podejmowania dziatalno$ci gospodarczych, tym samym wptynie na rozwdj przedsigbiorczosci
mieszkancow obszaru, co z kolei przetozy si¢ m.in. na wzrost liczby miejsc pracy oraz wzrost dochodow
mieszkancéw. Ponadto realizacja wskaznikow wptynie na zwigkszenie dostgpnosci mieszkancow do oferty
spedzania czasu wolnego, ktora bedzie obejmowata zaréwno ogoélnodostepng infrastrukture publiczng jak
i wydarzenia kulturalne oraz sportowe. Kolejnym efektem realizacji wskaznikow bedzie zwigkszenie innowacyjnosci
obszaru, poglebienie partnerstwa migdzy r6znymi podmiotami oraz zwigkszenie integracji spotecznej. Realizacja
wskaznikow bedzie réwniez Swiadczyla o wzroscie zainteresowania obszarem LGD oraz markg lokalng. Osiggniecie
wskaznikow przyczyni sig¢ rowniez do rozszerzenia oferty wsparcia oraz podniesienia jako$ci oferowanych ustug dla
lokalnej spotecznosci w tym osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W ramach Celu 1 Poprawa atrakcyjnosci miejsca zamieszkania i warunkow rozwoju mieszkarncow obszaru
LGD samorzady (sektor publiczny) beda mogly stworzyé/zmodernizowaé ogoélnodostepna, mala infrastrukture
publiczng, stuzgca rekreacji, sportowi i zwiekszaniu mozliwosci spedzania czasu wolnego (np. place zabaw, sitownie
plenerowe, skateparki, parki do parkoura, street workout parki, parki linowe, teznie solankowe, piaskownice,
miejskie i wiejskie tereny rekreacyjne o potaczonych formach rekreacji, $ciezki edukacyjne). Szczegdlng wage
w procesie konsultacji zalozen strategicznych przypisano lokalnej turystyce rowerowej, dlatego zaplanowano
realizacj¢ projektu wlasnego w tym zakresie. Projekt wlasny bedzie ukierunkowany na promowanie lokalnych
szlakow rowerowych z uwzglednieniem catego obszaru LSR. W ramach celu 1 mikro i mate przedsigbiorstwa (sektor
gospodarczy) beda mogly ubiegaé¢ si¢ o wsparcie na rozwoj dziatalnosci a osoby fizyczne o $rodki na podjecie
dziatalnosci — tylko konkretne rodzaje dziatalno$ci gospodarczej, w zakresie zgodnym z celem LSR. Dokonano
skoncentrowania w celu jak najlepszego wykorzystania posiadanych zasobow finansowych. W zwigzku z tym,
w oparciu o lokalne zasoby oraz zglaszane potrzeby i zdiagnozowane problemy, wsparcie przeznaczone bedzie na
gospodarke czasu wolnego, a wigc wszelkie dzialalnos$ci, ktore majg na celu wzrost dostgpnosci i1 jakosci ustug dla
lokalnej spoteczno$ci w zakresie rekreacji, sportu, spedzania czasu wolnego, w tym samorozwoju, rozwoju pasji
i talentow mieszkancoéw. Przyktadowo moga to by¢ silownie, niepubliczne szkoly muzyczne, jezykowe, ustugi
w zakresie zaje¢ plastycznych, tanecznych, sportowych, robotyka, oferta kulturalna itp. W ramach wsparcia
w zakresie rozwoju przedsigbiorczosci przewiduje si¢ finansowanie kosztow szkoleniowych zwigzanych $cisle
z celem danej operacji, takich jak nabycie lub podwyzszenie kwalifikacji, reorientacja zawodowa, koszty kursow
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specjalistycznych lub obejmujacych wiedze niezbedng do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej np. podstawy
ksiggowosci. Planuje si¢ roéwniez projekt grantowy na realizacj¢ innowacyjnych inicjatyw oddolnych,
W szczegolnosci takich, ktore bedg wykorzystywac¢ powstatg, malg infrastrukture publiczng. Uzupehlieniem tych
dziatan bedzie operacja upowszechniajaca edukacje oso6b dorostych w zakresie rozwoju podnoszenia umiegjgtnosci
i zmiany kwalifikacji, promujaca ksztalcenie przez cale zycie. Ponadto w ramach powyzszego celu mieszkancy
posiadajacy mate gospodarstwa rolne beda mogli je rozwija¢ tworzac zagrody edukacyjne dla dzieci i mtodziezy,
ktore przyczynig si¢ do zwickszenia oferty spgdzenia czasu wolnego na terenie LGD i zostang wykorzystane do
tworzenia pakietow wycieczkowych dla szkot z wykorzystaniem aplikacji Ekomuzea. Uzupetnieniem tych dziatan
beda inicjatywy w obszarze zajg¢ pozaformalnych dla dzieci i mtodziezy na réznych szczeblach edukacji. Projekty
wlasne w ramach przedsigwzigcia beda ukierunkowane na rozwdj przedsi¢biorcow i producentéw lokalnych,
sieciowanie, animowanie do innowacji oraz kojarzenie partnerow.

W ramach Celu 2. Budowa zintegrowanego i aktywnego spoleczenstwa mieszkancy, jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowosci prawnej, ktorym ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, organizacje pozarzadowe, mikro
i mate przedsigbiorstwa, jednostki sektora finansoéw publicznych (czyli sektor spoteczny, publiczny i gospodarczy)
beda z wykorzystaniem udzielonych dotacji, realizowaé projekty (w tym partnerskie), zapewniajace zwigkszenie
oferty kulturalnej i sportowej poprzez organizacje wydarzen sportowych i kulturalnych a takze inicjatywy taczace
pokolenia, aktywizujace seniorow. Kolejne projekty wiasne w ramach celu drugiego beda dotyczy¢ ksztattowania
swiadomosci ekologicznej mieszkancéw obszaru oraz zwigkszenie kompetencji i integracji kobiet, zachowanie
rownowagi pomie¢dzy zyciem zawodowym i rodzinnym. Rowniez w ramach tego celu przewiduje si¢ operacje wtasne
ukierunkowane na wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz ksztaltowanie lideréw zycia
publicznego i spotecznego wsrod osdb miodych do 25. roku zycia. W ramach projektu mozliwe bedzie finansowanie
warsztatow, szkolen, kurséw dla czlonkéw organizacji pozarzadowych i oséb mtodych, wyjazdow studyjnych,
wszelkich dziatan zwigkszajacych potencjat i usprawniajacych funkcjonowanie organizacji. W ramach celu 2
zaplanowane sg réwniez granty z zakresu wspierania oddolnych inicjatyw na rzecz aktywnego wilaczenia
spotecznego, ktore beda realizowane ze srodkow FESL.

W przypadku obydwu celéw duza role beda odgrywatly dziatania LGD w zakresie animowania spotecznosci
lokalnej do podejmowania inicjatyw na rzecz zwigkszenia innowacyjnosci obszaru oraz rozszerzenia wspotpracy
W partnerstwie zardwno na obszarze, jak i poza nim w kraju i za granicg. LGD ma do$wiadczenie w realizacji
projektoéw partnerskich przez co ma swiadomos¢ jak duzo korzysci daje tego rodzaju wspotpraca i moze animowac
w tym zakresie lokalng spotecznos$¢. Realizacja projektow w partnerstwie da efekt synergii i przyczyni sie¢ do
zdobycia nowych do§wiadczen (wzmocni kadre organizacji partnerskich), zwigkszenia wiedzy w zakresie realizacji
projektow partnerskich i w partnerstwie lokalnym, pozwoli lepiej rozpozna¢ potrzeby grup docelowych
realizowanych dziatan oraz przyczyni si¢ do promocji produktéw lokalnych poza obszarem. W ramach animacji
pracownicy biura beda zacheca¢ podczas szkolen do realizacji projektow z partnerami a takze beda brac¢ udziat
w wydarzeniach zewne¢trznych w celu pokazania mieszkancom dobrych praktyk w zakresie innowacyjnosci
i partnerstwa.
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Tabela 20 Przedsiewziecia — powiazanie z analiza potrzeb, charakter, budzet, poziom dofinansowania, maks. | min. kwota, grupa docelowa i sposéb realizacji (rozszerzona
wersja analogicznej tabeli stanowiacej zalacznik nr 1 do LSR)

Budzet
Zidentyfikowana .. : - - . w ramach
Problem Cel przyczyna Przedsigwziecie Mo:;;vggrzzil;( © z%/élégsl\évﬁgfgliltir dofir?grﬂ(c))vmvania Wnli\ggli:)l(vivaywca dScr(-elljg\yve rsgl(i)zsgcl;)ji WPR oraz
problemu FESL

[euro]

3

N

§ Budowa 6. poprawa dostepu

= . Rozbudowa i rozbudowa ' . .

§ = Braki oferty infrastruktury do matej Projekty

~ S w infrastrukturze 11 | . - - infrastruktury do 75% JSFP Mieszkancy | wnioskodawcow | € 1 600 000

Y 2 ublicznej infrastruktury publicznej, ubliczne;j; innych niz LGD

< © P ) publicznej doposazenie ir?west c Jn’ Y

5 Z instytucji kultury yeyiny

&@ o

N E

S 3

i .2

:

2 g Niewystarczajgca Rozwj Budowa 6. poprawa dgstf;pu

§ 5 oferta 12 lokalnej i rozbudowa inf?:sgljli% . 100% LGD i inne osoby Mieszkafic Projekt wlasny € 100 000

% S 2 | zagospodarowania ' turystyki infrastruktury ubliczne"y prawne y LGD

28 g czasu wolnego rowerowej ublicznej P )

g ] p ]

8§83 = inwestycyjny

53 5

S S

g N .8

= § E

§ So % 7. Ksztaltowanie

< 2 ‘g $wiadomosci

&g g8 obywatelskiej (...),

= § a takze wzmacnianie

N -~ , ..

g g Wykorzystanie |  Organizacja | Programow edukacji

S ‘3 Niewvstarczaiaca aplikacji wydarzen 11debrlc_)w zycla

% é yoferta / turystycznej edukacyjnych, o |cznegF) i LGD i inne osob Projekt wiasn

S g | 1.3 | EKOMUZEA, | kulturainych | !spotecznego; nie 100% Y| Mieszkancy ) y €90 000

S 5 zagospodarowania . .. . inwestycyjny; prawne LGD

2 ~ w tym pakiety | i integracyjnych,

3 s czasu wolnego .

£ = wycieczkowe rozbudowa

a s dla szkot aplikacji

= z

S s

5 &

§ &

],

e

e

=

4. poprawa dostepu
do ustug dla
lokalnych
spotecznosci;
nieinwestycyjny
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7. Ksztaltowanie
$wiadomosci
obywatelskiej (...),
a takze wzmacnianie
programéw edukacji
Organizacja lideréw zycia
Mata liczba Innowacyjne wydarzen publicznego
innowacyjnych 14 inicjatywy edukacyjnych, i spotecznego; 100% LGD Mieszkancy | Projekt grantowy € 100 000
przedsiewzigé oddolne kulturalnych nieinwestycyjny;
i integracyjnych
4. poprawa dostepu
do ustug dla
lokalnych
spotecznosci;
nieinwestycyjny
Tworzenie ltrOZ.WOJ L.
oferty rozwoju, przed31e;b10rczc?§c1,
spedzania W tym rozwoj
Niewystarczajgca czasu wolnego .bIOgO.S podarki Iuk_) .
komercyjna oferta i rekreacji dla Budowa, zZielonej g.ospodar_kl a do 65%; . . . Projekty
sagospodarowania 15 mieszkahcow rozbudowa a. podejmowanie do 150 006 A Osoby fizyczne Mieszkancy | wnioskodawcow € 800 000
gzagu wolneao LGD - i wyposazenie pozarolniczej innych niz LGD
g oodejmowanie dziatalnosci
dziatalnotci gospodarczej przez
gospodarczej osoby fizyczne;
inwestycyjny
Tworzenie 1'.r°Z.WOJ L.
oferty rozwoju, przeds1e;b10rcz<r>'sc1,
. . spedzania W tym 10zwoj
Iiv lewystarczajqca czasu wolnego Budowa, _blogo_spodarkl IUb. - Mikroprzedsigbiorstwo Projekty
omercyjna oferta 1.6 | irekreacjidla rozbudowa Zielonej gospodarki - do 65%; albo mate Mieszkanc wnioskodawcow € 400 000
zagospodarowania ' . . . L b. rozwijanie do 300 000 zt o Yo ..
mieszkancow i wyposazenie A przedsigbiorstwo innych niz LGD
czasu wolnego LGD - rozwéi pozarolniczej
dzi alalnos'cij dziatalnosci
gospodarczej gospodarczej;
inwestycyjny
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7. Ksztaltowanie
$wiadomosci
obywatelskiej (...),
a takZze wzmacnianie
programéw edukacji

Niewystarczajgce AP
wsparcie Wspieranie Organizacja liderow zycia
; ) . - ; publicznego
w zakresie szkoler, integracji wydarzen ool ) LGD i inne osob Proiekt wlasn
integracji 1.7 i rozwoju informacyjnych, I spolecznego; 100% Y Mieszkancy OJeL VB sny €100 000
i wspélpracy podmiotow szkoleniowych nieinwestycyjny; prawne G
podmiotéw gospodarczych | i integracyjnych
gospodarczych 4. poprawa dostepu
do ustug dla
lokalnych
spotecznosci;
nieinwestycyjny
7. Ksztaltowanie
$wiadomosci
obywatelskiej (...),
a takze wzmacnianie
programéw edukacji
o lideréw zycia
Staba Drziataniana | O/F0 e uncanedo
roz:; ZZZZ}?;{:[}OSC 18 Wzrrzéi(rﬁenia elc(iuracyljnycr?, nieinwestycyjny; 100% LGD;:;\IU?]:SOby Mieszkancy Pro‘]ell_(te‘gasny €100 000
lokalnych marki lokalnej | . . ulturalnyc
i integracyjnych

9. ochrona
dziedzictwa
kulturowego
i przyrodniczego
polskiej wsi;
nieinwestycyjny
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Niewystarczajgca

komercyjna oferta

zagospodarowania
czasu wolnego

19

Zagrody
edukacyjne

Budowa,
rozbudowa
1 wyposazenie

2.rozwoj
pozarolniczych
funkcji matych
gospodarstw rolnych
w zakresie tworzenia
lub rozwijania:
b. Zagroda
edukacyjna;
inwestycyjny

do 85%

Rolnik lub domownik
bedacym wlascicielem
lub wspotwlascicielem
matego gospodarstwa,
w ktorym prowadzona
jest dziatalnos¢
rolnicza

Mieszkancy

Projekty
wnioskodawcow
innych niz LGD

€130 000

Niewystarczajgca
mozliwosé¢ rozwoju
dzieci i mlodziezy

1.10

Inicjatywy
w obszarze
edukacji
pozaformalnej
wynikajace
z potrzeb
spotecznosci
lokalnych
(FEW EFS)

Zgodnie
z SZOP FEW

Zgodnie z SZOP

FEW

Zgodnie z SZOP FEW

Mieszkancy

Projekt grantowy

€594 440

Niewystarczajgca
mozliwos¢ rozwoju
dorostych

111

Inicjatywy
w obszarze
ksztalcenia
przez cate
zycie
wynikajace
z potrzeb
spotecznosci
lokalnych
(FEW EFS)

Zgodnie
z SZOP FEW

Zgodnie z SZOP

FEW

Zgodnie z SZOP FEW

Mieszkancy

Projekt grantowy

€550 730
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Niski poziom aktywnosci gospodarczej i spotecznej mieszkarnicow, Niewystarczajgce mozliwosci rozwoju i wspotpracy

mieszkancow

Budowa zintegrowanego i aktywnego spoteczenstwa

Organizacja

7. Ksztaltowanie
$wiadomosci
obywatelskiej (...),

Niska aktywnosé Mtodziezowa wydarzen a takze wzmacnianie LGD i inne osoby Mieszkancy, Projekt wlasny
spoteczna 0sob 21 akademia edukacyjnych, | programow edukacji 100% osoby do 25 LGD € 50000
miodych liderow kulturalnych liderow zycia prawne roku zycia
i integracyjnych publicznego
i spotecznego;
nieinwestycyjny
7. Ksztaltowanie
$wiadomosci
. 5 Wzmocnienie Organizacja obywatelskiej ( - .)3
Niska ak{ywrfgsc potencjatu wydar_zen a takze wzmacnianie LGD i inne osoby Projekt whasny
organizacji 2.2 oraanizacii edukacyjnych, | programow edukacji 100% rawne Mieszkancy LGD € 100 000
pozarzgdowych g ! kulturalnych liderow zycia P
pozarzadowych | . . : .
i integracyjnych publicznego
i spolecznego;
nieinwestycyjny
7. Ksztaltowanie
$wiadomosci
Organizacja obywatelskiej (...),
Niski poziom Ksztattowanie wydarzen a takze wzmacnianie LGD i inne 0sob Proiekt wi
wiedzy 2.3 $wiadomosci edukacyjnych, | programow edukacji 100% Y Mieszkancy rojekt wiasny €80 000
ekologicznej ekologicznej kulturalnych lideréw zycia prawne LGD
i integracyjnych publicznego
i spotecznego;

nieinwestycyjny;
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8.wlaczenie
spoteczne seniorow,

ludzi mtodych i 0sob
w niekorzystnej
Zwigkszenie Organizacja sytuacji;
] N kompetencji, wydarzef nieinwestycyjny; . i
N ’S"‘a"k’yt”g?ct 2.4 | integracja, | edukacyjnych, 100% LGD i inne osoby Kobiety Pr"lell_‘ggasny € 100 000
zawodowa kobie wsparcie kulturalnych prawne
W powrocie na | i integracyjnych | 4. poprawa dostepu
rynek pracy do ustug dla
kobiet lokalnych
spotecznosci;
nieinwestycyjny
Aktywizacja
i wlaczenie N 8.wlaczenie
. s cyfrowe Orgamzac;a spoteczne senior6w, Mieszkancy,
Niska aktywnosé Seniorow. wydarzen ludzi mtodych i 0séb osob
spoleczna 0sob 25 ws ieranié edukacyjnych, W nieko?/z stnei 100% LGD ow ze)'/ 60 Projekt grantowy € 100 000
starszych Wsp kulturalnych y g powyze) ¢
inicjatyw na i intearacvinvch sytuacji; roku zycia
rzecz faczenia gracyjny nieinwestycyjny
pokolen
7. Ksztaltowanie
Ordanizacia $wiadomosci
Wg darze I{ Organizacja obywatelskiej (...),
Mata liczba kulijraln ch wydarzen a takze wzmacnianie Proiekt arantow
projektow 26 | {oorty ych edukacyjnych, | programow edukacji 100% LGD Mieszkancy | ') artr?erski Y1 €150000
partnerskich portowy kulturalnych liderow zycia P
w partnerstwach | . . : .
i integracyjnych publicznego
ponadlokalnych i spolecznego;

nieinwestycyjny
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Niewystarczajgca
mozliwos¢ rozwoju
mieszkancow

2.7

Wspieranie
oddolnych
inicjatyw na
rzecz
aktywnego
wlaczenia
spotecznego
(FEW EFS)

Zgodnie z
SZOP FEW

Zgodnie z SZOP
FEW

Zgodnie z SZOP FEW

Mieszkancy

Projekt grantowy

€542 330

SUMA

€5687500

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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VII. SPOSOB WYBORU I OCENY OPERACJI ORAZ SPOSOB USTANAWIANIA KRYTERIOW
WYBORU

LGD Lesna Kraina Gornego Slaska opracowata niedyskryminujace, przejrzyste i obiektywne reguty zasady
funkcjonowania partnerstwa, w tym w szczegolnosci zasady wyboru projektow, ktore beda mogly w przysztosci
otrzyma¢ dofinansowanie w ramach wdrazania LSR. Zapewnienie transparentno$ci LGD w tym zakresie zar6wno
dla jej cztonkdéw i partnerow, jak i potencjalnych beneficjentdéw juz na etapie opracowania LSR byto jedng
z wazniejszych kwestii, z jakg musiano zmierzy¢ si¢ w pracach nad Lokalng Strategia Rozwoju na lata 2023-2027.

Kryteria wyboru i oceny operacji zostang ustalone przede wszystkim w takim zakresie, aby premiowac
przedsiewzigcia, ktore beda niwelowaé problemy wynikajace z diagnozy obszaru i konsultacji spotecznych oraz by
wplywac na osigganie zamierzonych celow i wskaznikéw produktu oraz rezultatu. Tworzenie kryteriow odbedzie si¢
przy udziale lokalnej spotecznosci. Opracowane kryteria beda $cisle powigzane z celem i grupami docelowymi, do
ktorych jest kierowane wsparcie, w zaleznosci od rodzaju beneficjenta. Kryteria zostang opracowane w sposob
przejrzysty, mierzalny, jednoznaczny, pozwalajacy na przyznawanie punkéw w formie zero-jedynkowe;j.

Dla niektorych przedsiewzie¢ w LSR LGD ustanowi kryteria wyboru o charakterze dostepowym (zawe¢zajgce
mozliwo$¢ uzyskania wsparcia), ktore pozwola ukierunkowaé wsparcie na operacje najpelniej odpowiadajace
potrzebom obszaru LSR i najlepiej pasujgce do zaplanowanych realizacji przedsiewzie¢. W celu wilasciwego
ukierunkowania pomocy, LGD zastosuje réwniez Kryteria wyboru premiujace. Niektore z kryteriow premiujacych
bedg wykorzystane do wszystkich przedsigwzie¢, inne do wybranych. Jednym z kryteriow wyboru bedzie
punktowanie operacji innowacyjnych skupiajacych si¢ na pilotazach rozwigzan zmieniajacych sposob
funkcjonowania spotecznos$ci lokalnej oraz punktowanie innowacyjnych rozwigzan w kierunku tworzenia nowych
sposobow  wykorzystania przestrzeni publicznych. Wnioskodawcy operacji zwigzanych z rozwojem
przedsigbiorczo$ci rowniez beda zachecani do wprowadzania innowacji, w tym bazujacej na cyfryzaciji.

Na potrzeby oceny innowacyjnosci okre§lono, iz dziatania ukierunkowane na innowacje, to wprowadzenie
na rynek (w tym przypadku obszar LGD) nowego lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu,
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobow przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych. Preferowane bedzie wdrazanie innowacji poprzez implementowanie
zupehie nowych na obszarze objetym LSR produktow, ustug, proceséw, technologii, metod organizacji lub nowych
sposobow wykorzystania dostgpnych zasobéw. W ocenie projektow premiowane beda wylacznie innowacje
0 wysokim stopniu oryginalno$ci:

e kreatywne — powstajace w wyniku autorskiego pomystu, dotyczg nowych produktow, ustug, procesow lub
organizacji;

e imitujace — wzorowane na wczesniej powstalych produktach, ustugach, procesach lub organizacji. Dotyczace
nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobdéw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych.

Dodatkowych punktow nie uzyskaja projekty pozornie innowacyjne, tj. drobne zmiany oferujace rzekome
Nnowosci.

W ramach realizacji LSR zaplanowano projekty partnerskie (z partnerami spoza obszaru LGD) w zakresie
organizacji wydarzen kulturalnych, sportowych i integracyjnych. Zaangazowanie partneréw w realizacj¢ wydarzen
przyczyni si¢ do wzrostu ich atrakcyjno$ci oraz umozliwi integracje migdzysektorowg. Wydarzenia beda
organizowane z partnerami mi¢dzynarodowymi lub krajowymi w zaleznosci od zlozonych wnioskow.

Dodatkowo partnerstwo z podmiotami z obszaru LGD oraz spoza tego obszaru bedzie premiowane w ramach
kryteriow wyboru w ramach przedsigwzie¢ realizowanych przez projekty grantowe oraz przedsigwzigcia zwigzanego
z rozbudowg oferty infrastruktury publiczne;j.

Projekty grantowe bedg realizowane w ramach przedsiewzie¢ zwigzanych z aktywizacjg i integracja
mieszkancow oraz wiaczeniem spolecznym.

Cel 1. Poprawa atrakcyjnosci miejsca zamieszkania i warunkoéw rozwoju mieszkancoéw obszaru LGD, ktory
bedzie realizowany przy wsparciu funduszy PS WPR, wptynie na rozwdj gospodarczy regionu poprzez wspieranie
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podejmowania i rozwijania dzialalno$ci gospodarczej (1.5 1 1.6) oraz zaspokoi potrzebg mieszkancow zwigzang ze
zwigkszeniem oferty spedzania czasu wolnego. Jednym z kryteriow premiujgcych bedzie kryterium o brzmieniu:
,.specyfika dziatalno$ci umozliwia jej $wiadczenie tylko na obszarze LGD” —mato na celu ograniczenie przypadkow,
kiedy wsparcie udzielone jest na realizacj¢ uslug mobilnych, czy zakup mobilnego sprzetu, ktore ostatecznie
$wiadczone/uzywane s3 poza obszarem i nie stanowia zadnej warto$ci dodanej dla mieszkancéw. Wazne, aby
rozwijane dziatalno$ci miaty na celu wzrost jako$ci i dostepnosci ustug dla lokalnej spoteczno$ci. Ponadto
premiowane beda operacje, majace pozytywne oddziatywanie na srodowisko oraz generujace nowe miejsca pracy.
LGD nie bedzie ustalata stalej kwoty dofinansowania w ramach podejmowania oraz rozwijania dziatalno$ci —
wnioskodawca sam bedzie okreslat kwote wsparcia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie intensywnosci
pomocy. Wnioskodawca bedzie mie¢ mozliwos$¢ ubiegania si¢ maksymalnie o 300 tys. zt dofinansowania na rozwoj
dziatalno$ci oraz 0 150 tys. zt dofinansowania na podejmowanie dziatalnosci. W ramach lokalnych kryteriow wyboru
w przypadku podejmowanie dzialalno$ci gospodarczej wnioskodawcy beda zachgcani do obnizenia kwoty
dofinansowania do 100 tys. zt, co przyczyni si¢ do powstania wigkszej liczby nowych firm przy zatozonej alokacji
srodkéw. Co wiecej, dokonano skoncentrowania wsparcia dotyczacego wspierania przedsigbiorczosci, w celu jak
najlepszego wykorzystania posiadanych zasobow finansowych. W zwiazku z tym, w oparciu o lokalne zasoby oraz
zglaszane potrzeby i zdiagnozowane problemy, wsparcie przeznaczone bgdzie na gospodarke czasu wolnego, a wiec
wszelkie dziatalnosci, ktore majg na celu wzrost dostgpnosci i jakoSci ustug dla lokalnej spotecznosci w zakresie
rekreacji, sportu, spedzania czasu wolnego, w tym samorozwoju, rozwoju pasji i talentéw mieszkancow.
Przyktadowo moga to by¢ sitownie, niepubliczne szkoty muzyczne, jezykowe, ustugi w zakresie zajec plastycznych,
tanecznych, sportowych, robotyka, oferta kulturalna, itp. Rozwoj przedsigbiorczosci mieszkancéw bedzie
uzupetniony przedsigwzieciem skierowanym do matych gospodarstw rolnych w zakresie tworzenia i rozwoju zagrod
edukacyjnych, a te z kolei przyczynig si¢ do zwigkszenia oferty spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy,
wzmocnienia tozsamosci lokalnej oraz wiezi miedzypokoleniowych. Kolejnym dziataniem przewidzianym w ramach
celu jest wspieranie integracji i rozwoju podmiotow gospodarczych. W ramach tego przedsiewzigcia zostanie
przeprowadzony szereg spotkan o charakterze szkoleniowym oraz integracyjnym majacy na celu podniesienie
kompetencji przedsiebiorcow w kierunku rozwoju prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej a takze nawigzanie relacji,
w tym migdzysektorowych oraz wymiang doswiadczen. LDG poprzez realizacje tego przedsigwzigcia bedzie
animowac¢ do innowacji oraz zach¢cac do partnerstwa lokalnego i ponadlokalnego. Uzupelnieniem dziatan na rzecz
rozwoju gospodarczego obszaru przy wykorzystaniu potencjatéw lokalnych beda przedsiewzigcia zwigzane
z rozwojem ogodlnodostepnej infrastruktury publicznej, w tym $ciezek rowerowych oraz promujace lokalne zasoby,
a takze marke lokalng. Obszar dziatania ,,Leénej Krainy Gérnego Slaska” to bogactwo artystyczne rekodzielnikow,
rzemies$lnikow oraz produktéw lokalnych, z ktérymi utozsamiajg si¢ mieszkancy regionu. Produkt lokalny, dzigki
specyficznym i niepowtarzalnym cechom moze by¢ wizytowkag regionu oraz inspiracja do rozwoju
przedsigbiorczosci lokalnej. W kryteriach wyboru dla projektow zwiazanych z infrastruktura publiczng oraz dla
projektow grantowych wnioskodawcy beda zachecani do wprowadzania innowacji i realizowania operacji
w partnerstwach lokalnych i ponadlokalnych, co przyczyni si¢ do lepszych efektow wdrazania strategii. W ramach
powyzszego celu przewidziano rowniez dziatania skierowane na zwigkszenie liczby zaje¢ dla dzieci w ramach
edukacji pozaformalnej oraz promujace ksztalcenie przez cale zycie. Wszystkie przedsiewzigcia wzajemnie si¢
uzupetniaja a realizacja jednego ma wptyw na realizacje kolejnych przedsigwziec.

Cel 2. Budowa zintegrowanego i aktywnego spofeczenstwa jest odpowiedzig na potrzeby mieszkancow
w zakresie zwigkszenia aktywnosci i poczucia jednosci wérod mieszkancow oraz propagowania zdrowego stylu
zycia. Realizacja celu zaktada wspieranie organizacji pozarzadowych, a tym samym przyczyni si¢ do zwigkszenia
dziatalnosci spolecznej mieszancoéw. Uzupelnieniem tych dziatan bedzie kreowanie lokalnych liderow wérod dzieci
i mlodziezy. Petnemu zintegrowaniu bedzie stuzy¢ przedsigwzigcie zwigzane z organizacja wydarzen kulturalnych
i sportowych w ramach projektow partnerskich. Waznym przedsiewzieciem w ramach tego celu bedzie wspieranie
rozwoju kompetencji osob w niekorzystnej sytuacji oraz ich integracja. Przedsigwzigcie przetozy si¢ na wzrost
aktywnosci spotecznej oraz gospodarczej kobiet, a wigc bedzie uzupetnieniem dziatan zaplanowanych w celu 1.
Réwniez w ramach realizacji celu 2 beda realizowane przedsiewzigcia z zakresu wlaczenia spolecznego senioréw
i wydtuzenia ich aktywnosci spolecznej oraz zawodowej, w tym w zakresie cyfryzacji oraz dzialania stymulujace do
oddolnych inicjatyw na rzecz wlaczenia spotecznego osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
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W celu sprawnego wdrozenia Strategii, LGD opracowata i stosowata w perspektywie 20142020 zestaw
procedur oceny i wyboru operacji, odnoszacych si¢ do wszelkich operacji realizowanych w ramach LSR. Beda one
stosowane rowniez przy wdrazaniu tej LSR, po dostosowaniu do obowigzujacych przepisow. Przez caly okres
wdrazania Strategii beda one udostgpniane do wiadomosci publicznej w Biurze, na stronie internetowej LGD oraz
omawiane w trakcie spotkan informacyjnych i szkolen dla potencjalnych wnioskodawcow. Kryteria wyboru
grantobiorcoéw 1 procedura ich ustalania/zmiany stanowi wspolny dokument z procedura wyboru i oceny
grantobiorcow.

LGD opracowata procedury z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow prawnych i wytycznych
dotyczacych instrumentu RLKS oraz dolozyta wszelkich staran, aby procedury oceny i wyboru operacji byty
niedyskryminujace, przejrzyste i niebudzace watpliwosci ze strony wnioskodawcow, grantobiorcéw oraz wszelkich
instytucji zaangazowanych w proces wdrazania Strategii. Jednocze$nie nalezy podkreslic, ze LGD zalezy na
wybraniu projektow, ktore w jak najwickszej mierze pozwola na osiagnigcie przyjetych w Strategii zatozen
i wskaznikow. Ograniczone $rodki finansowe, bgdace podstawa ustalenia budzetu Strategii, nie pozwalaja na
sfinansowanie wszystkich pomystow i inicjatyw zglaszanych przez mieszkancoéw obszaru.

Dokumenty regulujace szczegotowe rozwigzania to: procedura/y wyboru i oceny operacji, regulamin organu
decyzyjnego, procedura ustalania kryteriow wyboru, procedura wyboru i oceny grantobiorcow wraz z kryteriami
wyboru grantobiorcéw i procedurg ustalania i zmiany kryteriow wyboru grantobiorcéw. Wszystkie dokumenty
zatwierdzane beda przez Walne Zebranie Czlonkoéw po wczesniejszych konsultacjach spotecznych ich tresci.

Dla komponentu Wdrazanie LSR przewiduje si¢, w szczegolnosci, nastepujace warunki kwalifikowalno$ci:

e powigzanie wnioskodawcy z obszarem objetym LSR,
e przyczynianie si¢ do realizacji LSR:
— weryfikowane poprzez osiagniecie zaktadanych wskaznikow,
— rozumiane jako bezposredni wplyw na realizacj¢ konkretnego przedsiewzigcia,
e legalno$¢ — zgodnos¢ projektu operacji z przepisami prawa,
e w przypadku dziatalnosci gospodarczej — uzasadnienie ekonomiczne (uproszczony biznesplan),
e w przypadku operacji dotyczacych obiektow zabytkowych — zapewnienie, iz obiekt jest zabytkiem
(np. wpisany do Rejestru zabytkow lub ewidencji zabytkow),
e w przypadku operacji w partnerstwie oraz projektow partnerskich:
— udziat co najmniej 2 podmiotow,
— realizacja wspolnego przedsiewzigcia,
— dokument potwierdzajacy wole wspotpracy co najmniej 2 podmiotdw,
e w przypadku operacji realizowanych w ramach poprawy dostepu do matej infrastruktury publicznej
kwalifikowalne sg operacje nickomercyjne, ktorych koszty catkowite nie przekraczaja 1 min euro.

Wybdr projektow do dofinansowania bedzie odbywal si¢ kazdorazowo z zastosowaniem zasad
horyzontalnych.

Wsparcie na podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przystuguje tylko raz w okresie
realizacji Planu Strategicznego. W przypadku uzyskania wsparcia na podejmowanie pozarolniczej dziatalno$ci
gospodarczej, wnioskodawca moze ubiega¢ si¢ o wsparcie na rozwijanie tych dziatalnosci nie wczesniej niz po
uptywie 2 lat od wyptaty ptatnosci ostatecznej w ramach operacji realizowanej w ramach podejmowania/tworzenia
tych dziatalno$ci. Beneficjent realizujgcy operacje w zakresie inwestycji w infrastrukture lub inwestycji
produkcyjnych zobowiazuje si¢ do zapewnienia trwatosci inwestycji.

Operacja wlasna moze by¢ wykonana, gdy realizuje cele publiczne oraz niekomercyjne, a takze jest
niezbedna do osiggnigcia danego celu/przedsigwzigcia LSR. Koszty operacji wtasnych nie moga stanowi¢ wigcej niz
20% budzetu komponentu Wdrazanie LSR. Wnioski o przyznanie pomocy na operacje wlasne zawieraja opis
znaczenia operacji dla LSR oraz uzasadnienie konieczno$ci realizacji operacji przez LGD (np. wyjasnienie dlaczego
operacja ta nie moze by¢ zrealizowana przez inne podmioty).

Wsparcie udzielane jest w formie dotacji w postaci ryczattu w zakresie:
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1. podejmowania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne — do wysokosci 150 tys. zi,
2. projektow grantowych do wysokosci 500 tys. z, przy czym wysokos¢ pojedynczego grantu:
e na sfinansowanie przygotowania jednej koncepcji inteligentnej wsi, indykatywna kwota
jednostkowa wynosi 4 tys. z1,
e na przygotowanie projektu partnerskiego wynosi:
- do 50 tys. zt w przypadku projektu partnerskiego z podmiotem z obszaru innej LSR z Polski,
- do 150 tys. zt w przypadku migdzynarodowego projektu partnerskiego (z podmiotem z obszaru
innej LSR z innego kraju),
e w pozostalych zakresach zadan objetych grantami — ustalana bedzie na bazie projektu budzetu (np.
83 ust. 1 lit. C oraz ust. 2 lit. B); maksymalna kwota zostanie okreslona w oparciu o dane historyczne.

W pozostatych przypadkach wdrazania LSR (w tym na operacje wtasne) wsparcie bgdzie miato forme dotacji
w postaci refundacji kosztow kwalifikowalnych do wysokosci 500 tys. zi. W przypadku Wdrazania LSR
intensywno$¢ wsparcia bedzie wynosita:

— do 65% kosztow kwalifikowalnych, z wylgczeniem operacji realizowanych w ramach rozwoju
pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych,

— do 85% kosztow kwalifikowalnych w przypadku operacji realizowanych w ramach rozwoju pozarolniczych
funkcji matych gospodarstw rolnych,

— do 100% kosztow kwalifikowalnych na operacje obejmujace inwestycje nieprodukcyjne w przypadku
podmiotow innych niz jednostki sektora finanséw publicznych,

— do 75% kosztoéw kwalifikowalnych na operacje obejmujgce inwestycje nieprodukcyjne w przypadku
jednostek sektora finansow publicznych, z czego pomoc finansowa z EFRROW wynosi maksymalnie 55%
kosztow kwalifikowalnych, a pozostate 20% kosztow kwalifikowalnych ze srodkow budzetu panstwa.

Operacje sektora finansow publicznych beda mogly by¢ finansowane ze srodkow PS WPR w ramach
niniejszej LSR do limitu 40% tych $rodkow. Podstawa ustalenia limitu 40% bedzie suma wszystkich $§rodkow
wspotfinansujacych LSR, przy czym tak ustalona kwota bedzie limitowata jedynie wykorzystanie srodkow Planu
Strategicznego takiej LSR wielofunduszowej. Projekty realizowane w ramach LSR beda wybierane zgodnie
z zasadami i warunkami obowigzujacymi dla EFS+, promowane beda projekty wpisujace si¢ w inicjatywe Nowy
Europejski Bauhaus. Inicjatywa ,,Nowy Europejski Bauhaus” (NEB) to interdyscyplinarny projekt zainicjowany
przez Komisje Europejska w 2020 r., oparty na trzech warto$ciach: pigknie, zrdwnowazeniu i wspdlnocie. Jego celem
jest wsparcie realizacji Europejskiego Zielonego tadu poprzez przyspieszenie transformacji réznych sektorow
gospodarki, w tym budownictwa, dla poprawy jakosci zycia — w kierunku wysokiej jakosci projektowania dla
zrOwnowazonego rozwoju, w tym dla zmniejszenia emisyjnosci i wprowadzania gospodarki cyrkularnej. Dziatania
NEB upowszechniajace zrownowazony styl zycia, taczace design, ekologig, dostepnosé spoleczng i cenowa oraz
inwestycje koncentruja sie¢ w 4 gtownych osiach tematycznych, w odniesieniu do konkretnych miejsc, srodowiska
sprzyjajacego innowacji oraz perspektyw i sposobu myslenia:

e powrdt do natury;

e odzyskanie poczucia przynaleznosci;

e nadanie priorytetu miejscom i osobom, ktore tego najbardziej potrzebuja;

e transformacja w stron¢ dlugoterminowej wizji, opartej na cyklu zycia, odejscie od myslenia
przemystowego.
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VIII. PLAN DZIALANIA

W ramach realizacji LSR zaplanowano ogloszenie wnioskow na realizacj¢ przedsigwzie¢ zawartych
w matrycy — rozdziat VI. Pierwsze nabory zostang przeprowadzone w Il kwartale 2024 roku, kolejne w latach
2025-2026.

Tworzac Plan dziatania zadbano, aby realizowane przedsigwzigcia umozliwily osiagnigcie celu LSR.

Wszystkie dziatania zaplanowano tak, aby w pierwszej kolejnosci zrealizowane zostaty te, ktore oddziatywaé
beda na pozostate. W pierwszej kolejnosci zrealizowane zostang dziatania zwickszajgce atrakcyjnos$¢ obszaru oraz
promocyjne i edukacyjne, dalej te zwigzane z wzmocnieniem kapitalu spotecznego, integracja, wykorzystaniem
zasobow oraz rozwojem przemyshu czasu wolnego. Przedsigwziecia zwiazane z zaktadaniem i rozwojem dziatalnosci
gospodarczych podzielono tak, aby mozliwie jak najlepiej wykorzysta¢ srodki oraz stworzy¢ mozliwos¢ skorzystania
z dofinansowania jak najwigkszej liczbie beneficjentow.

Istotne w trakcie wdrazanie LSR bedzie zakontraktowanie pierwszych operacji w ramach PS WPR do
30 czerwca 2026 roku, ktore pozwola na wykorzystanie 40% budzetu, oraz realizacj¢ pozostatych dziatan tak, aby
do 31 grudnia 2027 roku wykorzysta¢ 80% kontraktacji budzetu. ROwniez realizacja dziatan w ramach FESL zostala
zaplanowana tak, aby pierwsze operacje zrealizowa¢ do konca grudnia 2026 roku.

Plan dziatania dla LSR przedstawiono w zataczniku nr 2 do LSR, natomiast Plan wykorzystania budzetu
LSR stanowi zatgcznik nr 4 do LSR.
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IX. PLAN FINANSOWY LSR

Lokalna Strategia Rozwoju LGD Le$na Kraina Goérnego Slaska to strategia wielofunduszowa, ktorej
bezposrednim zrodiem finansowania jest Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz Europejski Fundusz Spoteczny
Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027.

1. Zrédla finansowania dzialalnosci LGD

Dziatalno$¢ LGD finansowana bedzie w ramach:

1) Funduszy EFSI stanowigcych bezposrednie zrédlo finansowania LSR, jako budzetu LSR:
a) Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Planu Strategicznego
dla Wspalnej Polityki Rolnej na lata 20232027,
b) Europejski Fundusz Spoteczny Plus, w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Slgskiego 2021-2027, cele szczegdtowe:

ESO4.6. Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wigczajgcego ksztalcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegolnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacyi,
od wezesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztafcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztafcenie i uczenie sie dorostych, w tym ulatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostgpnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami (EFS+);

ESOA4.7. Wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, ulatwianie zmian Sciezki kariery
zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej (EFS+);

ESOA4.12. Promowanie integracji spotecznej osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym osob najbardziej potrzebujgcych i dzieci (EFS+).

2) Innych potencjalnych / posrednich zrodel finansowania przedsiewzie¢ wynikajacych z LSR, w tym takze
EFSI w zakresie nie objetym RLKS, ktdre nie stanowig zrédta finansowania, o ktorym mowa w pkt. 1):

a. W ramach programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 mozliwe bedzie réwniez

wsparcie lub preferencje w obszarze przeciwdziatania skutkom suszy oraz wzmocnienia potencjatu

stuzb ratowniczych, w obszarze ochrony, regeneracji i zrownowazonego wykorzystania obszarow
chronionych, a takze w zakresie okreslonym W Szczegdélowym Opisie Priorytetow Programu dla

przedsiewzig¢ odpowiadajacych potrzebom lokalnym w uzgodnieniu z Lokalnymi Grupami

Dziatania w ramach celow:

cel szczegdtowy: RSO2.1. Wspieranie efektywnosci energetycznej i redukcji emisji gazow
cieplarnianych (EFRR);

cel szczegdtowy: RSO2.2. Wspieranie energii odnawialnej zgodnie z dyrektywq (UE) 2018/2001
w sprawie energii odnawialnej, w tym okreslonymi w niej kryteriami zrownowazonego rozwoju
(EFRR);

cel szczegotowy: RSO2.4. Wspieranie przystosowania Si¢ do zmiany klimatu
i zapobiegania ryzyku zwigzanemu z klgskami Zywiolowymi i katastrofami, odpornosci,
z uwzglednieniem podejscia ekosystemowego (EFRR),

cel szczegdtowy: RSO2.7. Wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, roznorodnosci
biologicznej oraz zielonej infrastruktury, w tym na obszarach miejskich, oraz ograniczanie
wszelkich rodzajow zanieczyszczenia (EFRR);

cel szczegdtowy: JSO8.1. Umozliwienie regionom i ludnosci tagodzenia wphywajgcych na
spoleczenstwo, zatrudnienie, gospodarke i sSrodowisko skutkow transformacji w kierunku
osiggniecia celow Unii na rok 2030 w dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej
dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w oparciu o porozumienie paryskie (FST);
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b. Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027 w ramach priorytetu VII
Kultura Cel szczegdtowy 4.6 Wzmacnianie roli kultury i zréwnowazonej turystyki w rozwoju
gospodarczym, wigczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych;

C. Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 w ramach celu szczegotowego ESO4.7.
Wspieranie uczenia sig¢ przez cale Zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia
i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci
i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci
zawodowej (EFS+);

d. Krajowy Plan Odbudowy (KPO) — w ramach Funduszu Odbudowy w zakresie komponentu A
Odpornos¢ i konkurencyjnos¢ gospodarki, cel szczegblowy A4. Zwiekszenie dopasowania
strukturalnego, efektywnosci i odpornosci kryzysowej rynku pracy, Reforma A4.5. Przediuzanie
kariery zawodowej i promowanie pracy po przekroczeniu ustawowego wieku emerytalnego.

e. Srodki krajowe.

Inne srodki, w tym: F1O, norweskie, amerykanskie czy szwajcarskie, srodki programéw transgranicznych, srodki
z innych fundacji. Zadania finansowane z innych zrodet niz bezposrednie, przyczynig si¢ do realizacji celow
okreslonych w ramach RLKS.

2. Powiazanie zrédel finansowania

Przewidziane zrodta finansowania oraz plan dziatania s w bezposredni sposdb powigzane z celami
i przedsiewzigciami. Zaplanowane do realizacji przedsigwzigcia mozna bedzie lepiej wdraza¢ na obszarze LSR
dzieki alternatywnym zrodtom dofinansowania, ktére pozwola zrealizowacé wigkszy zakres projektow. Wzigto pod
uwage te zrodta finansowania, z ktorych srodki przeznaczane beda na operacje zgodne z celem niniejszej LSR, a wiec
wszelkie te, ktore moga przyczyni¢ si¢ do rozwoju kapitalu spolecznego mieszkancéw, w tym podniesienia
dostepnosci i atrakcyjnosci ogélnodostepnych przestrzeni, infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, turystycznej,
kulturalnej i edukacyjnej oraz oferty przemystu czasu wolnego i samorozwoju mieszkancow.

Zaplanowany do realizacji budzet zostat przedstawiony w Zataczniku nr 3 do LSR pn. BudzZet LSR oraz
w Zalaczniku nr 4 do LSR pn. Plan wykorzystania budzetu LSR.

Dla przedsiewzie¢ 1.11 w Celu 1 oraz przedsiewzie¢ 2.6 i 2.7 w Celu 2 w zatacznikach do LSR wpisano
kwoty zgodne z Zalacznikiem nr 4 do Regulaminu Konkursu na wybor LSR pn. Sposdb ustalania wysokosci
dostepnych Srodkow przeznaczonych na realizacje LSR podpunkt H Wysokosé dostepnych srodkéw przeznaczonych
na realizacje LSR w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027. Kwota okreslona
w Zalgczniku nr 4 tj. 1 687 500 EUR (wdrazanie wraz z zarzgdzaniem), ktora bedzie przeznaczona na dziatania
finansowane w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) zostata podzielona proporcjonalnie na
trzy przedsigwzigcia. Ponadto kwota ta na etapie wdrazania LSR zostanie zwigkszona o 10% wktadu krajowego.
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X.

MONITORING | EWALUACJA

W celu poprawnego i efektywnego wdrazania zatozen Strategii, niezbedne jest prowadzenie dziatan, ktore

maja na celu weryfikacje sposobu jej realizacji. W zwigzku z tym niezbedne jest prowadzenie biezgcego monitoringu
oraz przeprowadzanie badan ewaluacyjnych, ktore umozliwia w razie konieczno$ci aktualizacje dokumentu.
Wszystkie podejmowane dzialania powinny by¢ prowadzone w sposob zadawalajacy spotecznos¢ lokalng
zamieszkujgcg obszar LGD. Ponadto metody monitoringu i badan ewaluacyjnych zostaty tak przygotowane, aby
zapozna¢ si¢ z opinig jak najszerszego grona odbiorcow oraz dotrze¢ do osob do tej pory niezainteresowanych
dziatalno$cig LGD.

a)

b)
c)

1. Monitoring
Monitoring LSR prowadzony bgdzie na biezaco przez pracownikow Biura LGD.
Monitoring obejmuje:

zebranie danych na temat: wskaznikéw realizacji LSR, harmonogramu oglaszanych konkursow, budzetu
LGD, liczby o0s6b odwiedzajacych strong internetowa, oceny jakosci pracy pracownikow Biura LGD oraz
funkcjonowania Biura i Zarzadu;

oceng zebranych informacji w stosunku do zatozen;

opracowanie Raportéw z monitoringu Strategii w okresie rocznym, zawierajacych podsumowanie danych
wraz z wygenerowanymi wnioskami dotyczacymi wpltywu podejmowanych dziatan na realizacj¢ zatozen
Strategii.

Charakterystyka zrodet danych oraz sposobu pomiaru i oceny danych:

Dane wtasne LGD — informacje gromadzone w toku normalnej dziatalnosci LGD, w szczego6lnosci w ramach
obowigzkowej sprawozdawczo$ci. Dane wlasne obejmuja:

— wskazniki planu komunikacji,

— dane ilo$ciowe dotyczace doradztwa w Biurze,

— dane gromadzone w trakcie naboréw (m.in. terminy naboréw, ilo$¢ ztozonych wnioskow, $rodki

finansowe przypisane do naborow),

— wskazniki LSR, EFSI,

— realizacje budzetu LSR,

— dane dotyczace pracy organow LGD,

— informacje o szkoleniach dla pracownikéw Biura i cztonkéw organéw LGD.

Badania wtasne:

— ankieta monitorujaca dla beneficjentow i grantobiorcow — badanie pozwoli na zbieranie istotnych
informacji dotyczacych postepu rzeczowo-finansowego. Pozwoli takze poglebi¢ informacje
uzyskane z wnioskow o dofinansowanie operacji — ankieta bedzie wypetniana przez beneficjentow
i grantobiorcow w roku, w ktorym rozliczyli oni operacje;

— badanie ankietowe 0sob korzystajgcych z doradztwa — dobrowolne badanie realizowane na biezgco,
w ktorym jednostka analizy bedzie jakos¢ udzielonego doradztwa. O wypelienie ankiety beda
proszone osoby korzystajace z doradztwa w Biurze LGD;

— badanie ankietowe uczestnikow spotkan informacyjno-szkoleniowych organizowanych przez LGD
—realizowane w czasie kazdego tego typu wydarzenia;

— badanie ankietowe dla mieszkancow, oceniajace podjete dziatania.

Istotng cze$cig monitoringu, ktdra zasluguje na osobne oméwienie, bedzie monitoring realizacji projektow

grantowych. LGD bedzie ponosi¢ bowiem szczegodlng odpowiedzialnos¢ za efekty przedsiewzie¢ realizowanych
przez grantobiorcow. Monitorowanie przedsiewzig¢ w ramach projektow grantowych powinno byé przy tym
traktowane nie jako kontrola, ale jako wsparcie dla osob je realizujacych. W przypadku projektow grantowych
zastosowany zostanie rowniez monitoring operacyjny, polegajacy na bezposrednich kontaktach pracownikow biura
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LGD z osobami realizujgcymi granty. Pracownicy bedg zobowigzani odwiedzi¢ wytypowanych do kontroli
grantobiorcow w miejscu realizacji przedsigwzig¢ w czasie realizowania przez nich operacji. Jesli charakter
realizowanego przedsigwzigcia bedzie na to pozwalal, to zbierana bedzie dokumentacja fotograficzna.

2. Ewaluacja

Ewaluacja LSR realizowana bedzie w nastepujacych etapach, ktore beda roznity si¢ celami w zaleznosci od
etapu realizacji strategii:

1. Ewaluacja on-going — corocznie w latach 2024-2029, dokonywana w pierwszym kwartale roku kolejnego.
2. Ewaluacja mid-term (§rodokresowa zewngtrzna) — w 2026 roku.
3. Ewaluacja ex-post (koncowa ewaluacja zewnetrzna).

Ewaluacja dotyczy¢ bedzie: oceny dziatalno$ci LGD, pracownikéw i funkcjonowania Biura, skutecznosci
promocji i aktywizacji spotecznosci lokalnej, harmonogramu rzeczowo-finansowego LSR, stopnia realizacji celow
(wskaznikow) oraz budzetu LSR.

Coroczna ewaluacja wewnetrzna uwzgledniajagca wiaczenie spolecznosci lokalnej prowadzona bedzie
w ramach warsztatow refleksyjnych w ramach ewaluacji on-going. Przeprowadzenie ewaluacji mid-term i ex-post
zostanie powierzone wyspecjalizowanemu podmiotowi zewngtrznemu (niezaleznym ekspertom). Decyzje w tym
wzgledzie podejmie Zarzad LGD na podstawie ofert przedstawionych przez potencjalnych wykonawcow.

Raport z ewaluacji Strategii obejmuje przede wszystkim:

a) Ocenge funkcjonowania LGD, w tym: dziatalno$¢ organdw, sprawno$¢ przeprowadzania naboréw, wizerunek
LGD wsrod mieszkancéw obszaru, dziatalno$¢ informacyjng, promocyjna oraz edukacyjng, procedury
zwigzane z wyborem projektow 0raz ocene jakoS$ci pracy pracownikow, efektywno$é doradztwa w Biurze
LGD, czgstotliwos¢ spotkan organéw LGD.

b) Oceng realizacji planu dziatania.

¢) Ocene stopnia wdrazania celow LSR, w tym stopnia osiagniecia wskaznikow stopnia wykorzystania
funduszy, realizacji budzetu, realizacji dziatan skierowanych do grupy w niekorzystnej sytuacji.

d) Podsumowanie dziatalnosci LGD w badanym okresie, wnioski i rekomendacje.

Ewaluacja prowadzona bedzie w oparciu o kryteria ewaluacji, tj.: trafnosci, efektywnosci i wydajnosci,
skutecznosci, trwatosci, uzytecznosci. Zrodta danych sg tozsame ze zrodtami dla monitoringu (dane wiasne, badania
wilasne).

Zatwierdzenia Raportu z ewaluacji Strategii mid-term i ex-post dokonuje si¢ uchwata Zarzadu.

Zalecenia z kontroli, oceny, monitoringu i/lub ewaluacji moga by¢ podstawa do aktualizacji LSR, podobnie
jak zmiana przepiséw dotyczacych LSR czy zmiana danych dotyczacych LSR.
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Zatgcznik nr 1 Cele i przedsigwzigcia

Przedsiewzi¢cia w ramach celu

Budzet Grupy docelowe Sposdéb realizacji (konkurs, projekt
(w EUR) Py grantowy, operacja wlasna, animacja itp.)
1. Poprawa atrakcyjnosci miejsca zamieszkania i warunkéw rozwoju mieszkancéw
obszaru
€1600000| 1.1 Rozbudowa oferty infrastruktury publicznej Mieszkancy Projekty wnioskodawcow innych niz LGD
€100000| 1.2 Rozwdj lokalnej turystyki rowerowej Mieszkancy Projekt wlasny LGD
€90000| 13 Wykorzystanie aplikacji tqrystycznej EKOM UZEA, w tym pakiety Mieszkaficy Projekt wlasny LGD
wycieczkowe dla szkot
€100000| 1.4 Innowacyjne inicjatywy oddolne Mieszkancy Projekt grantowy
€800000| 15 Two.rzeme’of’erty rozwojt, sp qdzanlg crasu wolnre‘go i rekreaci QIa Mieszkancy Projekty wnioskodawcow innych niz LGD
mieszkancow LGD - podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
€400000| 1.6 Tworzel.ne ofefty’ roZWOIl, 5P de,a.n 1a czasu v’vqlnego ! rekreqq idla Mieszkancy Projekty wnioskodawcoéw innych niz LGD
mieszkancoOw LGD - rozw0j dziatalnosci gospodarczej
€100000| 1.7 . W splerqnlg Integracy! Mieszkancy Projekt wlasny LGD
i rozwoju podmiotow gospodarczych
€100000| 1.8 Dziatania na rzecz wzmocnienia marki lokalnej Mieszkancy Projekt wlasny LGD
€130000| 1.9 Zagrody edukacyjne Mieszkancy Projekty wnioskodawcow innych niz LGD
Inicjatywy w obszarze edukacji pozaformalnej wynikajace z potrzeb
€594440| 1.10 spotecznosci lokalnych Mieszkancy Projekt grantowy
(FEW EFS)
€550730| 1.11 Inicjatywy w obszarze ksztalcenia przez cate zycie wynikajace z potrzeb Mieszkahicy Projekt grantowy

spotecznosci lokalnych (FEW EFS)
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Przedsiewziecia w ramach celu

Budzet Grupy docelowe Sposdéb realizacji (konkurs, projekt
(w EUR) Py grantowy, operacja wlasna, animacja itp.)
2. Budowa zintegrowanego i aktywnego spoleczenstwa
€50000 2.1 Mtodziezowa akademia lideréw Mieszkaficy, N sqby do25 Projekt wlasny LGD
roku zycia
€100000| 2.2 Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych Mieszkancy Projekt wlasny LGD
€80000| 23 Ksztattowanie §wiadomosci ekologicznej Mieszkancy Projekt wlasny LGD
€100000| 22 Zwigkszenie kompetencji, 1ntegra<|:ggi) ;Ziparme w powrocie na rynek pracy Kobiety Projekt wlasny LGD
€100000| 25 Aktywizacja i wlaczenie cyfrowe seniorow, wspieranie inicjatyw na rzecz Mlegzkancy, osc.)by. Projekt grantowy
aczenia pokolen powyzej 60 roku zycia
€150000| 26 Organizacja wydarzen kulturalnych i sportowych w partnerstwach Mieszkanicy Projekt grantowy partnerski
ponadlokalnych
€542330| 2.7 Wspieranie oddolnych inicjatyw na rzecz aktywnego wiaczenia spotecznego Mieszkancy Projekt grantowy

(FEW EFS)

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Zatgcznik nr 2 Plan dziatania
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wiejskich
Wskaznik rezultatu W12 | Re41PR Laczenic obszaréw 0 2400 22 000 4 400 100% | PSWPR
wiejskich w Europie
Wskaznik rezultata W 13 | 42 Promowanic wigczenia 0 0 0 0 100%
spotecznego
Liczba zrealizowanych
Wskaznik rezultatu W 1.4 inicjatyw lokalnych 15 19 15 15 100%
o charakterze edukacyjnym
Liczba zrealizowanych EEW
Wskaznik rezultatu W 1.5 inicjatyw lokalnych 0 0 0 0 100%
o charakterze integracyjnym
Wskaznik rezultatu W 1.6 FEW EFRR 0 0 0 0 100%

Zrédto: Opracowanie wlasne
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S5
% = §§ g > Liczba zorganizowanych
N E 120K : :
2.6 SEEE83 wydarzef edukacyjnych, 0% 0 0% 0 0% 16| 100% 0| 100% 0| 100%
SS36E&E35 kulturalnych lub
S5 & E % =3 g integracyjnych
= o
s ;r;)\ Ludnos¢ objeta projektami
>N'g ii
£882 _ W ramach strategii _ 0% 0 0% 0 0% 0 0% | 1000| 100% 0| 100%
SN2 zintegrowanego rozwoju
TEE terytorialnego
2.7 @ o o
= 299
k5 :& § § Wspierane strategie rozwoju
& .S E‘ < lokalnego kierowanego przez 0% 0 0% 0 0% 0 0% 1 100% 0 100%
= = 2 spoteczno$é
R.37 Wzrost gospodarczy
Wskaznik rezultatu W 1.1 i zatrudnienie na obszarach 0 0 0 0 0 100%
wiejskich
. , PS WPR
Wskaznik rezultatu W 12| Re41PR Laczenic obszarow 0 0 3200 1050 100| 100%
wiejskich w Europie
Wskaznik rezultatu W 13 | 142 Promowanie wigezenia 0 0 0 600 0| 100%
spotecznego
Liczba zrealizowanych
Wskaznik rezultatu W 1.4 inicjatyw lokalnych 0 0 0 0 0 100%
o charakterze edukacyjnym
. . FEW
Liczba zrealizowanych
Wskaznik rezultatu W 1.5 inicjatyw lokalnych 8 8 8 8 0 100%
o0 charakterze integracyjnym
Wskaznik rezultatu W 1.6 FEW EFRR 0 0 0 0 0 100%

Zrédto: Opracowanie wiasne
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Zatgcznik nr 3 Budzet LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR I ZARZADZANIE LSR

Zakres wsparcia

Program/Fundusz

PS WPR

EFRR

EFS+ (wdrazanie
i zarzadzanie)

Srodki ogélem
(EUR)

Wdrazanie LSR
(art. 34 ust. 1 1it. B
rozporzadzenia nr
2021/1060)

4000 000

1687 500

5687 500

Zarzadzanie LSR
(art. 34 ust. 1 1it. C

rozporzadzenia nr
2021/1060)

662 500

662 500

Razem

4 662 500

1687 500

6 350 000

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Zatacznik nr 4 Plan wykorzystania budzetu LSR

Srodki zakontraktowane w Euro do:

31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
fundusz + ‘= + = + z + = + ‘= + ‘= + ‘=
5o g2 5o g2 5o g2 5o g8 5o S 2 5| £z S| S32
825 |o83x| 825 |o33x| 872 |e52z| €372 |e%3z| 825 |<88x| 825|588 828 |83
58 |"gE4| 258 |24 €58% |TgEH| 253% |TgEd| 8% |TgEl| 288 |TgEd| 25| " gE
&= gm &= E\«s &= ?N &= E\«s &= E\m &= E\«s & =< E\«s
o o o o o o o
EFROW 0 0% 600 000 15% 2520 000 63% 200000 5% 680 000 17% 0 0% 0 0%
EFS+ 0 0% 594 440 35% - = 550 730 33% 542 330 32% 0 0% 0 0%
EFRR 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
RAZEM 0 0% 1194 440 21% 2 520 000 44% 750 730 13,20% | 1222330 21,49% 0 0% 0 0%

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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