
„Duże projekty” 

– możliwości finansowania

Materiał opracowany przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Leśna Kraina Górnego Śląska”

Instytucja Zarządzająca PROW 2014-2010 – Minister Rolnictwa i rozwoju Wsi

„Europejski Fundusz Rolny na rzecz rozwoju obszarów wiejskich: Europa Inwestująca w obszary wiejskie”

Materiał współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach poddziałania „Wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji” 

PROW na lata 2014-2020.
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 Budżet

 Wskaźniki

 Poziom i wysokość dofinansowania

 Koszty kwalifikowalne

 Kryteria oceny

 Harmonogram ogłaszanych konkursów



 Cele LSR



Cele LSR

CO.1 Rozwój gospodarczy regionu oraz wzrost 
przedsiębiorczości wśród jego mieszkańców

•CO. 1 CS.1 Rozwój gospodarczy obszaru w oparciu o przedsiębiorczość 
mieszkańców

•CO.1 CS.2 Podnoszenie kompetencji kadry wspierającej realizację LSR

CO.2 Rozwój turystyczny obszaru w oparciu o walory 
przyrodnicze i kulturalne 

•CO.2 CS.1 Zwiększenie atrakcyjności turystycznej obszaru

•CO.2 CS.2 Promocja obszaru jako atrakcyjnego miejsca wypoczynku i 
rekreacji

•CO.2 CS.3 Zachowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego obszaru

C0.3 Budowa zintegrowanego, wykształconego i aktywnego 
społeczeństwa 

•CO.3 CS.1 Aktywizacja społeczności lokalnej

•CO.3 CS.2 Wzmocnienie kapitału społecznego



 Budżet



Budżet

15 200 000zł

Przedsiębiorcy

7 000 000zł 

100% Tworzenie 
nowych miejsc 

pracy

„duże 
projekty”

7 000 000zł

11,5% Tworzenie 
nowych miejsc 

pracy

Granty

1 200 000zł

8 200 000zł

6 miejsc 

pracy

800 000zł



 Wskaźniki
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Budowa lub modernizacja 
obiektów infrastruktury 

turystycznej lub rekreacyjnej

4 nowe miejsca noclegowych w 
tym agroturystycznych

13 nowych lub 
zmodernizowanych obiektów 

infrastruktury turystycznej lub 
rekreacyjnej

Promocja obszaru jako 
atrakcyjnego miejsca 

wypoczynku i rekreacji

16 przeprowadzonych działań 
marketingowych 

800 000 PLN

800 000 PLN

2 150 000 PLN
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Imprezy markowe bazujące na 
lokalnych produktach 

związanych ze specyfiką obszaru

16 wspartych produktów 
lokalnych

Zachowanie tożsamości lokalnej
2 zabytki poddane pracom 

konserwatorskim lub 
restauratorskim

Zachowanie, utrwalenie i 
promocja dziedzictwa lokalnego 
w tym lokalnych produktów  i 

usług

6 podmiotów działających w 
sferze kultury, które otrzymały 
wsparcie w ramach realizacji 

LSR

6 operacji obejmujących 
wyposażenie podmiotów 

działających w sferze kultury

2 zrealizowane projekty 
współpracy

1 600 000 PLN

500 000 PLN

304 000 PLN

300 000 PLN

Grant
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Organizacja szkoleń lub innych 
przedsięwzięć o charakterze 
edukacyjnym podnoszącym 

kompetencje mieszkańców lub 
rozwijającym ich świadomość 

7 szkoleń

Pobudzanie oddolnych inicjatyw 
kulturalno-społecznych mieszkańców 
na rzecz rozwiązywania problemów 

społecznych oraz integracji 
społeczności lokalnej

6 operacji kulturalno-społecznych 
integrujących mieszkańców

Działania aktywizacyjne skierowane do 
grup zagrożonych ubóstwem lub 

wkluczeniem społecznym 

6 operacji aktywizacyjnych 
skierowanych do grup 
defaworyzowanych

Realizacja wizyt studyjnych krajowych 
lub zagranicznych

2 wizyty studyjne

150 000 PLN

300 000 PLN

300 000 PLN

120 000 PLN

Grant

Grant
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Wzmocnienie potencjału i 
współpraca organizacji 

pozarządowych

12 organizacji pozarządowych , 
które otrzymały wsparcie

Wspieranie aktywnego udziału 
społeczeństwa w procesie 

realizacji LSR

16 spotkań informacyjno 
konsultacyjnych LGD z 

mieszkańcami

Zwiększenie ilości miejsc 
integracji społeczno-kulturalnych 
lub poprawa stanu wyposażenia 

obiektów już istniejących

5 utworzonych, rozbudowanych, 
doposażonych miejsc integracji 

społecznej

300 000 PLN

32 000 PLN

1 000 000 PLN

Grant



 Poziom i 

wysokość 

dofinansowania



Wysokość dofinansowania „duże projekty” 

 Nie wyższa niż 300 tys. zł 

 Nie niższa niż 50 tys. zł

Maksymalna wysokość pomocy na jednego beneficjenta 

sumowana przez cały okres realizacji PROW 2014-2020 

„duże projekty”:

 300 tys. zł 

 jednostki sektora finansów publicznych – bez limitu, 

 Miejscowość 500 tys. zł



Poziom dofinansowania „duże projekty” i granty:

70% kosztów kwalifikowalnych  - w przypadku podmiotu 
wykonującego  działalność gospodarczą, do której stosuje się 
przepisy ustawy z dnia 2 lipca  2004r. o swobodzie działalności 
gospodarczej; 

100% kosztów kwalifikowalnych –w przypadku pozostałych 
podmiotów; 

63,63%  kosztów kwalifikowalnych – w przypadku jednostki sektora 
finansów  publicznych. 

Koszty ogólne: 

-do 10% pozostałych kosztów kwalifikowalnych operacji, 

- wyjątek: do 30%  w przypadku kosztów zakupu środków transport 



 Koszty 

kwalifkowalne



Koszty kwalifikowalne „duże projekty” i granty

 ogólne max.10%

 zakupu robót budowlanych lub usług, 

 zakupu lub rozwoju oprogramowania komputerowego oraz zakupu 

patentów, licencji lub wynagrodzeń za przeniesienie autorskich 

praw majątkowych lub znaków towarowych, 

 najmu lub dzierżawy maszyn, wyposażenia lub nieruchomości, 

 zakupu nowych maszyn lub wyposażenia, 

 zakupu środków transportu, pow. 8 osób



Koszty kwalifikowalne „duże projekty” i granty

 zakupu rzeczy innych, w tym materiałów, 

 wynagrodzenia i innych świadczeń związane z pracą pracowników 

beneficjenta,

 wartość wkładu rzeczowego. 

przy czym wartość wkładu rzeczowego w formie nieodpłatnej pracy 

ustala się jako iloczyn liczby przepracowanych godzin oraz ilorazu 

przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w drugim 

roku poprzedzającym rok, w którym złożono wniosek o przyznanie 

pomocy, i liczby 168. 



Wybrane warunki przyznania pomocy 

 bez podwójnego finansowania,

 nie więcej niż w 2 etapach,

 miejsce realizacji inwestycji na obszarze wiejskim objętym LSR, 

 inwestycje na nieruchomości będącej własnością lub 
współwłasnością podmiotu ubiegającego się  o przyznanie pomocy, 

 wnioskodawca posiada doświadczenie w realizacji projektów o 
charakterze podobnym do operacji, którą zamierza realizować, 

 operacja jest uzasadniona ekonomicznie i będzie realizowana 
zgodnie z biznesplanem

 realizacja operacji nie jest możliwa bez udziału środków 
publicznych. 



Przyznanie pomocy

 na podstawie liczby punktów uzyskanych w ramach oceny

prowadzonej z zastosowaniem kryteriów wyboru operacji

określonych w LSR

 Czas na poprawienia oczywistych omyłek w terminie 7 dni, pod

rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Usunięcie braków we wniosku o udzielenie wsparcia lub

poprawienie w nim oczywistych omyłek nie może prowadzić do jego

istotnej modyfikacji!



 Kryteria oceny



Kryteria oceny „duże projekty”:

 Liczba nowych miejsc pracy utworzonych w wyniku realizacji operacji: 0 – 20 pkt.

 Innowacyjność projektu: 0 -10 pkt.

 Ukierunkowanie na zaspokajanie potrzeb grup defaworyzowanych: 0 -15 pkt.

 Wykorzystanie lokalnych zasobów: 0 – 5 pkt.

 Zintegrowany charakter projektów: 0 – 5 pkt.

 W przypadku operacji w zakresie infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej –
realizacja w miejscowościach zamieszkałych przez mniej niż 5 tys. mieszkańców: 0 – 5 pkt.

 Wysokość wnioskowanej kwoty (powyżej 25 tyś. zł): 0 – 5 pkt. 

 Zastosowanie rozwiązań proekologicznych, w zakresie ochrony środowiska lub/i zmian 
klimatycznych: 0 – 10 pkt.

 Udział wkładu własnego: 0 – 5 pkt.

 Udział Wnioskodawcy w szkoleniach lub warsztatach, doradztwie organizowanym ze środków 
LGD: 0 – 10 pkt.

 Czas realizacji operacji (12 m-cy): 0 – 10 pkt.

 Promocja obszaru działania LGD: 0 – 5 pkt.

 Powiązanie z innymi dokumentami planistycznymi: 0 – 10 pkt.

 Partnerstwo: 0 – 10 pkt.

 Członek Stowarzyszenia i opłacona składka członkowska: 0 – 3 pkt.



Kryteria oceny projektów punkty:

„duże 
projekty”

MIN

65 pkt.

MAX

128 pkt.



 Harmonogram 

ogłaszanych 

konkursów



Harmonogram ogłaszania konkursów:

Konkurs

2016 2017 2018 2019 2020

II I
II

I II I II I

Turystyka 1 400 000,00 0,00 2 350 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dziedzictwo 700 000,00 0,00 1 200 000,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00

Aktywizacja 50 000,00 0,00 60 000,00 0,00 40 000,00 0,00 0,00 0,00

Kap. Społ. 400 000,00 0,00 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Grant 0,00 0,00 300 000,00 0,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 0,00

Rozwój 0,00 850 000,00 0,00 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00 0,00 300 000,00

Premia 0,00 1 100 000,00 0,00 1 100 000,00 0,00 1 100 000,00 0,00 550 000,00

Razem 2 550 000,00 1 950 000,00 4 510 000,00 2 100 000,00 540 000,00 2 400 000,00 300 000,00 850 000,00

Razem LSR 15 200 000,00



Dziękujemy za uwagę!




